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SECRETARIA LEGISLATIVA

PORTARIA

PORTARIA N° 009, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
PORTARIA N° 009, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
Autoriza o Regime de Teletrabal ho ao servidor ocupante do
cargo de Técnico Legidativo. O PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ESTREITO, no uso das
atribuigdes que Ihe confere o art. 33, inciso Il, da Lei
Orgénica do Municipio, Art. 30, inciso XIX, e, Art. 44,
inciso I, ainea “d’, do Regimento Interno da Camara
Municipal, e tendo em vista a competéncia privativa da
Cémara Municipa disposta no Art. 28, inciso VIII, daLei
Organicade Estreito, & CONSIDERANDO o disposto na
Resolugdo n° 001/2022, que ingtituiu o programa de gestéo
namodalidade Teletrabal ho, paraarealizacdo de atividades
parciais fora das dependéncias fisicas da Céamara
Municipal, em cardter facultativo, CONSIDERANDO o
requerimento apresentado pelo Servidor ARNALDO
ALVES GUERRA, por meio do Termo de Adesdo;
CONSIDERANDO que o Teletrabalho é um programa de
gestdo, baseada em plano de trabalho que disciplina o
exercicio de atividades determinadas, em situactes
especiais em que os resultados possam ser efetivamente
mensuraveis, CONSIDERANDO que nessamodalidade o
servidor publico executa suas atribuigdes funcionais de
forma parcial ou total fora das dependéncias da Camara
Municipal, mediante o uso de equipamentos e tecnologias
gue permitam a plena execucdo das atribuictes
remotamente, dispensado do controle de frequéncia;
CONSIDERANDO o0 que cargo de Técnico Legidlativo
abrange atividades para as quais a presencga fisica do
servidor na unidade ndo é estritamente necessaria, podendo
serem executadas fora das dependéncias da Camara de
Vereadores, de forma remota, sob a denominagdo de
TELETRABALHO; CONSIDERANDO que o cargo de
Técnico Legidlativo ndo € setor em que hagja atendimento ao
publico, CONSIDERANDO que o Teletrabalho ndo
implica reducdo da capacidade plena de funcionamento do
setor; CONSIDERANDO que essa situagdo ndo obstrui o
convivio socia e laboral, a cooperacdo, a integracdo e a
participacdo do servidor, nem dificulta arealizagdo de suas
obrigacdes e nem a produtividade; e  CONSIDERANDO
ainda, que o servidor € portador de comorbidade, dentre

aquelas previstas na Resolucdo n° 001/2022, RESOLVE:
Art. 1° Fica estabelecido o regime de TELETRABALHO
PARCIAL ao servidor ARNALDO ALVES GUERRA,
Técnico Legislativo, Matricula 13-1, pertencente ao quadro
efetivo daCémaraMunicipal de Estreito, permitindo assim,
a redlizacdo de suas atividades parciais fora das
dependéncias fisicas da Camara Municipal, em carédter
facultativo. § 1° Fica estabelecido o cumprimento de 01
(um) dia por semana em regime de trabalho presencial,
preferencialmente nos dias das SessBes Ordinérias, no
horério oficia de funcionamento da Camara Municipal. §
2° Nos dias em que estiver exercendo suas atividades em
teletrabalho, o servidor permanecera acessivel aos demais
servidores e aos vereadores da Camara Municipal, estando
a disposicao destes para o que for solicitado dentro de suas
atribuigbes. Art. 2° Osdias em que estiver em teletrabalho
ndo serdo computados como faltas ao trabalho em registro
de controle de frequéncia de servidores, paratodos osfins.
Art. 3° O servidor serd responsavel por providenciar e
manter estruturas fisica e tecnolégica necessdrias e
adeguadas a realizagdo do TELETRABALHO. § 1° O
servidor deverautilizar e-mail, telefone préprio, aplicativos
e sistemas informatizados a suas custas durante o periodo
fixado para TELETRABALHO; § 2° A Camara Municipal
de Estreito ndo reembol sard qual quer despesarelacionadaa
telefone, internet, energia elétrica, mobilidrio, insumos de
infformética, entre outras, necess&rias a realizagdo de
TELETRABALHO. Art. 4°0 servidor, sem prejuizo do(s)
dia(s) de comparecimento periodico, devera estar apto a
atender convocagdo para comparecimento presencial, no(s)
dia(s) e horario(s) fixados pelachefiaimediata, devendo ser
avisado até as 18h. do dia Util imediatamente anterior. Art.
5° Aplicam-se, no que ndo for contrério, as disposicoes
previstas ha Resolugdo n° 001/2022. Art. 6° Esta Portaria
entra em vigor na presente data, revogando-se as
disposicBes em contrario.  Registre-se, publique-se e
cumpra-se. Cémara Municipal de Estreito-MA, em 13 de
janeiro de 2025. HELISMAR MOREIRA DE

FREITAS Presidente

Publicado por: HELISMAR MOREIRA DE FREITAS
TECNICO LEGISLATIVO
Codigo identificador: ykhywzlsbor20250114180144

PORTARIA N° 008, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
PORTARIA N° 008, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
Autorizao Regime de Teletrabal ho a servidora ocupante do
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cargo de Advogada. O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE ESTREITO, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 33, inciso I, da Lei Orgénica do
Municipio, Art. 30, inciso XIX, e, Art. 44, inciso |1, alinea
a’, do Regimento Interno da Camara Municipal, e tendo
em vista a competéncia privativa da Camara Municipal
disposta no Art. 28, inciso VIII, da Lei Orgéanica de
Estreito,ee CONSIDERANDO o disposto ha Resolugéo n°
001/2022, que instituiu o programa de gestdo na
modalidade Teletrabalho, para a realizacdo de atividades
parciais fora das dependéncias fisicas da Céamara
Municipal, em cardater facultativo, CONSIDERANDO o
requerimento j& apresentado pela Servidora LUDMILA
FRANCO DA SILVA, por meio do Termo de Adesdo;
CONSIDERANDO que o Teletrabalho é um programa de
gestdo, baseado em plano de trabalho que disciplina o
exercicio de atividades determinadas, em situactes
especiais em que os resultados possam ser efetivamente
mensuraveis, CONSIDERANDO que nessamodalidade o
servidor publico executa suas atribuigdes funcionais de
forma parcial ou total fora das dependéncias da Camara
Municipal, mediante o uso de equipamentos e tecnologias
gue permitam a plena execucdo das atribuictes
remotamente, dispensado do controle de frequéncia;
CONSIDERANDO que o cargo de Advogada abrange
atividades para as quais a presenca fisica da servidora na
unidade ndo é estritamente necessaria, podendo serem
executadas fora das dependéncias da Cémara de
Vereadores, de forma remota, sob a denominagdo de
TELETRABALHO; CONSIDERANDO que o cargo de
Advogada exige sua presenca e participacdo em audiéncias
de interesse da Camara Municipal, Sessdes e Reunifes;
CONSIDERANDO que o presente cargo de Advogada ndo
€ setor em que haga aendimento ao publico;
CONSIDERANDO queo Teletrabal ho ndo implicareducéo
da capacidade plena de funcionamento do setor;
CONSIDERANDO que essa situagdo ndo obstrui o
convivio socia e laboral, a cooperacdo, a integragdo e a
participacdo da servidora, nem dificultaarealizagdo de suas
obrigacdes e nem a produtividade; e  CONSIDERANDO
ainda, que a servidora é portadora de comorbidade, dentre
aquelas previstas na Resolugdo n° 001/2022, e, ja
devidamente comprovada no Termo de Adesdo,
RESOLVE: Art. 1° Fica estabelecido o regime de
TELETRABALHO PARCIAL a servidora LUDMILA
FRANCO DA SILVA, Advogada, inscritana OAB 10.285,

Matricula 15-1, pertencente ao quadro efetivo da Camara
Municipal de Estreito, permitindo assim, a realizagdo de
suas atividades parciais fora das dependéncias fisicas da
Camara Municipal, em cardter facultativo. § 1° Fica
estabelecido o cumprimento de 01 (um) dia por semanaem
regime de trabalho presencial, preferencialmente nos dias
das SessBes Ordinarias, no horério oficial defuncionamento
da Cémara Municipal. 8 2° Nos dias em que estiver
exercendo suas atividades em teletrabalho, a servidora
permanecerd acessivel aos demais servidores e aos
vereadores da Cémara Municipal, estando & disposicéo
destes para o que for solicitado dentro de suas atribuigdes.
Art. 2° Os dias em que estiver em teletrabalho ndo seréo
computados como faltas ao trabalho em registro de controle
de frequéncia de servidores, para todos os fins. Art. 3° A
servidora serd responsavel por providenciar e manter
estruturas fisica e tecnolégica necessdrias e adequadas a
realizagdo do TELETRABALHO. 8§ 1° A servidora devera
utilizar e-mail, telefone préprio, aplicativos e sistemas
informatizados a suas custas durante o periodo fixado para
TELETRABALHO; § 2° A Camara Municipa de Estreito
ndo reembolsard qualquer despesa relacionada a telefone,
internet, energia elérica, mobiliario, insumos de
informatica, entre outras, necessdrias a redizacdo de
TELETRABALHO. Art. 4° A servidora, sem prejuizo
do(s) dia(s) de comparecimento periddico, deverdestar apta
a atender convocagdo para comparecimento presencial,
no(s) dia(s) e horério(s) fixados pela chefia imediata,
devendo ser avisada até as 18h. do dia Gtil imediatamente
anterior. Art. 5° Aplicam-se, no que ndo for contrério, as
disposicdes previstas na Resolugdo n° 001/2022.  Art. 6°
Esta Portaria entraem vigor na presente data, revogando-se
as disposicdes em contrério.  Registre-se, publique-se e
cumpra-se. Cémara Municipa de Estreito-MA, em 13 de
janeiro de 2025. HELISMAR MOREIRA DE
FREITAS Presidente
Publicado por: HELISMAR MOREIRA DE FREITAS
TECNICO LEGISLATIVO
Cadigo identificador: kstluhjhkyy20250114180152

PORTARIA N° 010, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
PORTARIA N° 010, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
Autorizao Regime de Teletrabal ho ao servidor ocupante do
cargo de Contador. O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE ESTREITO, no uso das atribuictes que
Ihe confere o art. 33, inciso I, da Lei Orgéanica do
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Municipio, Art. 30, inciso XIX, e, Art. 44, inciso |1, alinea
“a’, do Regimento Interno da Camara Municipal, e tendo
em vista a competéncia privativa da Camara Municipal
disposta no Art. 28, inciso VIII, da Lel Orgénica de
Estreito, ez CONSIDERANDO o disposto na Resoluc&o n°
001/2022, que instituiu o programa de gestdo na
modalidade Teletrabalho, para a realizacdo de atividades
parciais fora das dependéncias fisicas da Cémara
Municipal, em caréater facultativo, CONSIDERANDO o
requerimento  apresentado pelo Servidor JORGE
HENRIQUE RIBEIRO GUERRA; CONSIDERANDO
gue o Teletrabalho € um programa de gestéo, baseada em
plano de trabalho que disciplina o exercicio de atividades
determinadas, em situacdes especiais em que os resultados
possam ser ef etivamente mensuréveis, CONSIDERANDO
gue nessa modalidade o servidor publico executa suas
atribuigdes funcionais de forma parcial ou total fora das
dependéncias da Camara Municipal, mediante o uso de
equipamentos e tecnol ogias que permitam a plena execucéo
das atribuicbes remotamente, dispensado do controle de
frequéncia;, CONSIDERANDO o que cargo de Contador
abrange atividades para as quais a presencga fisica do
servidor na unidade ndo é estritamente necessaria, podendo
serem executadas fora das dependéncias da Camara de
Vereadores, de forma remota, sob a denominagdo de
TELETRABALHO; CONSIDERANDO que o cargo de
Contador néo é setor em que haja atendimento ao publico;

CONSIDERANDO queo Teletrabalho ndo implicareducéo
da capacidade plena de funcionamento do setor; e

CONSIDERANDO que essa situagdo ndo obstrui o
convivio socia e laboral, a cooperacdo, a integracdo e a
participacdo do servidor, nem dificulta arealizagdo de suas
obrigacdes e nem a produtividade. RESOLVE: Art. 1°
Fica estabelecido o regime de TELETRABALHO
PARCIAL a0 servidor JORGE HENRIQUE RIBEIRO
GUERRA, Contador, Matricula 9-1, pertencente ao quadro
efetivo daCémaraMunicipal de Estreito, permitindo assim,
a redlizacdo de suas atividades parciais fora das
dependéncias fisicas da Camara Municipal, em cardter
facultativo. § 1° Fica estabelecido o cumprimento de 01
(um) dia por semana em regime de trabalho presencial,
preferencialmente nos dias das SessBes Ordinérias, no
horério oficia de funcionamento da Camara Municipal. §
2° Nos dias em que estiver exercendo suas atividades em
teletrabalho, o servidor permanecera acessivel aos demais
servidores e aos vereadores da Camara Municipal, estando

a disposicao destes para o que for solicitado dentro de suas
atribuigbes. Art. 2° Osdias em que estiver em teletrabalho
ndo serdo computados como faltas ao trabalho em registro
de controle de frequéncia de servidores, paratodos osfins.
Art. 3° O servidor serd responsavel por providenciar e
manter estruturas fisica e tecnolégica necessdrias e
adeguadas a realizagdo do TELETRABALHO. § 1° O
servidor deverautilizar e-mail, telefone préprio, aplicativos
e sistemas informatizados a suas custas durante o periodo
fixado para TELETRABALHO; § 2° A Camara Municipal
de Estreito ndo reembol sard qual quer despesarelacionadaa
telefone, internet, energia elétrica, mobiliério, insumos de
infformética, entre outras, necess&rias a realizagdo de
TELETRABALHO. Art.4°0 servidor, deveraestar aptoa
atender convocagdo para comparecimento presencial, em
caso de necessidade, devendo ser avisado até as 18h. do dia
atil imediatamente anterior.  Art. 5° Aplicam-se, no que
nao for contrario, as disposi¢oes previstas na Resolugéo n°
001/2022. Art. 6° Esta Portaria entraem vigor ha presente
data, revogando-se as disposi¢des em contrario. Registre-
se, publigue-se e cumpra-se. Cémara Municipa de
Estreito-MA, em 13 de janeiro de 2025. HELISMAR
MOREIRA DE FREITAS Presidente
Publicado por: HELISMAR MOREIRA DE FREITAS
TECNICO LEGISLATIVO
Cadigo identificador: zonOebxztxw20250114180117

PORTARIA N° 010, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
PORTARIA N° 010, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
Autoriza o Regime de Teletrabal ho ao servidor ocupante do
cargo de Contador. O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE ESTREITO, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 33, inciso I, da Lei Orgénica do
Municipio, Art. 30, inciso XIX, e, Art. 44, inciso |1, alinea
a’, do Regimento Interno da Camara Municipal, e tendo
em vista a competéncia privativa da Camara Municipal
disposta no Art. 28, inciso VIII, da Lei Orgénica de
Estreito,ee CONSIDERANDO o disposto ha Resolugéo n°
001/2022, que instituiu o programa de gestdo na
modalidade Teletrabalho, para a realizacdo de atividades
parciais fora das dependéncias fisicas da Céamara
Municipal, em carater facultativo, CONSIDERANDO o
requerimento  apresentado pelo Servidor JORGE
HENRIQUE RIBEIRO GUERRA; CONSIDERANDO
gue o Teletrabalho é um programa de gest&o, baseada em
plano de trabalho que disciplina o exercicio de atividades
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determinadas, em situacdes especiais em que os resultados
possam ser efetivamente mensuraveis;, CONSIDERANDO
gue nessa modalidade o servidor publico executa suas
atribui¢bes funcionais de forma parcia ou total fora das
dependéncias da Camara Municipal, mediante o uso de
equi pamentos e tecnol ogias que permitam a plena execucéo
das atribuicBes remotamente, dispensado do controle de
frequéncia;, CONSIDERANDO o que cargo de Contador
abrange atividades para as quais a presenca fisica do
servidor na unidade ndo € estritamente necesséria, podendo
serem executadas fora das dependéncias da Cémara de
Vereadores, de forma remota, sob a denominagdo de
TELETRABALHO; CONSIDERANDO que o cargo de
Contador néo é setor em que haja atendimento ao publico;

CONSIDERANDO queo Teletrabalho ndo implicareducéo
da capacidade plena de funcionamento do setor; e

CONSIDERANDO que essa situagdo ndo obstrui o
convivio socia e laboral, a cooperacdo, a integragdo e a
participacdo do servidor, nem dificulta arealizagdo de suas
obrigagdes e nem a produtividade. RESOLVE: Art. 1°
Fica estabelecido o regime de TELETRABALHO
PARCIAL a0 servidor JORGE HENRIQUE RIBEIRO
GUERRA, Contador, Matricula 9-1, pertencente ao quadro
efetivo daCamaraMunicipal de Estreito, permitindo assim,
a redlizacBo de suas dtividades parciais fora das
dependéncias fisicas da Cémara Municipal, em caréter
facultativo. § 1° Fica estabelecido o cumprimento de 01
(um) dia por semana em regime de trabalho presencial,
preferencialmente nos dias das Sessdes Ordin&rias, no
horé&rio oficia de funcionamento da Camara Municipal. §
2° Nos dias em que estiver exercendo suas atividades em
teletrabalho, o servidor permanecer acessivel aos demais
servidores e aos vereadores da Cémara Municipal, estando
a disposicéo destes para o que for solicitado dentro de suas
atribuigdes. Art. 2° Osdias em que estiver em teletrabalho
ndo serdo computados como faltas ao trabalho em registro
de controle de frequéncia de servidores, paratodos osfins.

Art. 3° O servidor sera responsdvel por providenciar e
manter estruturas fisica e tecnoldgica necessarias e
adequadas a realizacdo do TELETRABALHO. § 1° O
servidor deverautilizar e-mail, telefone préprio, aplicativos
e sistemas informatizados a suas custas durante o periodo
fixado para TELETRABALHO; § 2° A Camara Municipal
de Estreito ndo reembol sara qualquer despesarelacionadaa
telefone, internet, energia elétrica, mobiliario, insumos de
informatica, entre outras, necessdrias a redizacdo de

TELETRABALHO. Art. 4°0O servidor, deveraestar apto a
atender convocagdo para comparecimento presencial, em
caso de necessidade, devendo ser avisado até as 18h. do dia
atil imediatamente anterior.  Art. 5° Aplicam-se, no que
ndo for contrario, as disposi¢des previstas ha Resolugdo n°
001/2022. Art. 6° Esta Portaria entraem vigor na presente
data, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.  Registre-
se, publique-se e cumpra-se. Camara Municipal de
Estreito-MA, em 13 de janeiro de 2025. HELISMAR
MOREIRA DE FREITAS Presidente
Publicado por: HELISMAR MOREIRA DE FREITAS
TECNICO LEGISLATIVO
Codigo identificador: giviiuid4vi20250114180117

PORTARIA N° 010, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
PORTARIA N° 010, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
Autorizao Regime de Teletrabal ho ao servidor ocupante do
cargo de Contador. O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE ESTREITO, no uso das atribuictes que
Ihe confere o art. 33, inciso I, da Lei Orgéanica do
Municipio, Art. 30, inciso XIX, e, Art. 44, inciso |1, alinea
“a’, do Regimento Interno da Camara Municipal, e tendo
em vista a competéncia privativa da Camara Municipal
disposta no Art. 28, inciso VIII, da Lel Orgéanica de
Estreito, ez CONSIDERANDO o disposto na Resolucéo n°
001/2022, que instituiu o programa de gestdo na
modalidade Teletrabalho, para a realizacdo de atividades
parciais fora das dependéncias fisicas da Cémara
Municipal, em carater facultativo, CONSIDERANDO o
requerimento  apresentado pelo Servidor JORGE
HENRIQUE RIBEIRO GUERRA; CONSIDERANDO
gue o Teletrabalho € um programa de gestéo, baseada em
plano de trabalho que disciplina o exercicio de atividades
determinadas, em situaces especiais em que os resultados
possam ser ef etivamente mensuréveis, CONSIDERANDO
gue nessa modalidade o servidor publico executa suas
atribuigdes funcionais de forma parcial ou total fora das
dependéncias da Camara Municipal, mediante o uso de
equipamentos e tecnol ogias que permitam a plena execucéo
das atribuicbes remotamente, dispensado do controle de
frequéncia;, CONSIDERANDO o que cargo de Contador
abrange atividades para as quais a presenga fisica do
servidor na unidade n&o é estritamente necessaria, podendo
serem executadas fora das dependéncias da Camara de
Vereadores, de forma remota, sob a denominagdo de
TELETRABALHO; CONSIDERANDO que o cargo de

=3 ‘{ Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
M Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Péagina 5/7



ﬁ\ {% 3’.“;“225&'}’}%"1".3.‘5“ A Terca, 14 de Janeiro de 2025 VOL: 2 | N2 75
=, DIARIO OFICIAL ELETRONICO ISSN 2966-4004

Contador néo é setor em que haja atendimento ao publico;
CONSIDERANDO queo Teletrabalho ndo implicareducéo
da capacidade plena de funcionamento do setor; e
CONSIDERANDO que essa situagdo ndo obstrui o
convivio socia e laboral, a cooperacdo, a integracdo e a
participacédo do servidor, nem dificulta arealizagdo de suas
obrigacdes e nem a produtividade. RESOLVE: Art. 1°
Fica estabelecido o regime de TELETRABALHO
PARCIAL a0 servidor JORGE HENRIQUE RIBEIRO
GUERRA, Contador, Matricula 9-1, pertencente ao quadro
efetivo daCémaraMunicipal de Estreito, permitindo assim,
a redlizacdo de suas atividades parciais fora das
dependéncias fisicas da Camara Municipal, em carédter
facultativo. § 1° Fica estabelecido o cumprimento de 01
(um) dia por semana em regime de trabalho presencial,
preferencialmente nos dias das Sessdes Ordinérias, no
horério oficia de funcionamento da Camara Municipal. §
2° Nos dias em que estiver exercendo suas atividades em
teletrabalho, o servidor permanecera acessivel aos demais
servidores e aos vereadores da Camara Municipal, estando
a disposicdo destes para o que for solicitado dentro de suas
atribuicbes. Art. 2° Osdias em que estiver em teletrabalho
ndo serdo computados como faltas ao trabalho em registro
de controle de frequéncia de servidores, paratodos osfins.
Art. 3° O servidor serd responsavel por providenciar e
manter estruturas fisica e tecnolégica necessdrias e
adequadas a realizacdo do TELETRABALHO. § 1° O
servidor deverautilizar e-mail, telefone préprio, aplicativos
e sistemas informatizados a suas custas durante o periodo
fixado para TELETRABALHO; § 2° A Camara Municipal
de Estreito ndo reembol sard qual quer despesarelacionadaa
telefone, internet, energia elétrica, mobilidrio, insumos de
infformética, entre outras, necess&rias a realizagdo de
TELETRABALHO. Art.4°0 servidor, deveraestar aptoa
atender convocagdo para comparecimento presencial, em
caso de necessidade, devendo ser avisado até as 18h. do dia
atil imediatamente anterior.  Art. 5° Aplicam-se, no que
ndo for contrario, as disposi¢des previstas ha Resolugéo n°
001/2022. Art. 6° Esta Portaria entraem vigor na presente
data, revogando-se as disposi¢des em contrario. Registre-
se, publigue-se e cumpra-se. Cémara Municipal de
Estreito-MA, em 13 de janeiro de 2025. HELISMAR
MOREIRA DE FREITAS Presidente
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