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| Da Organizacéo Mumj_cipal

, CAPITULO |
Do Municipio J

i
i

Seciaol !
Disposicoes Gerais

Art. 1°. O Municipio de Estreito-Ma, pessoa juridica de direito publico
interno, no pleno uso da sua autonomia politica, administrativa e financeira,
reger-se-a por esta Lei Orgénica, votada e aprovada pela sua Camara Muni-
cipal. ' : f

- Art. 2°. S&0 poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre
si, o Legislativo e o Executivo. ' ‘
Paragrafo Unico - S&o simbolos do Municipio o Brasao, a Ban-
deira e o Hino, representativos de sua cultura e historia.

~ Art. 3% Constituem bens do Municipic todas as coisas moveis e imo-
veis, direitos e acdes que a qualquer titulo lhe pertengam.

Art. 4°. A sede do Muni}z,/ipio da-lhe o nome e tem a categoria de cida-
~ de.

Segéao Il
Da Divisdo Administrativa do Municipio

Art. 5°. O Municipio podera dividir-se, para fins .administrativos, em
Distritos a serem criados, organizados, suprimidos ou fundidos por lei apds
consulta plebiscitaria & populagéo diretamente interessada, observada a legis-
lacdo estadual e o atendimento aos requisitos estabelecidos no art. 6° desta
Lei Orgéanica. |
§ 1° A criagdo do Distrito podera efetuar-se mediante fusdo de
dois ou mais Distritos, que ser&o suprimidos, sendo dispe[\sgda, nessa hipo-
tese, a verificagdo dos requisitos do artigo 6° desta Lei Organica.

N
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o §'Lr2° A extingao do ys't_rito somente!= se efetuara mediante consulta
plebiscitaria & populagéo da area interessada, | "

e v § 3° O Distrito teréd o nome da respectiva sede, cuja categoria sera

a de vila.

Art. 6P. S&o requisitos para a criagéo de:Distrito:
. - populacéo, eleitorado e arrecadagéo n&o inferiores a quinta par-
te exigida para a criagdo de Municipio; B
. | - existéncia, na povoac&o-sede, de pelo menos, cinqlienta mo-
radias, escola publica, posto de saide e posto policial. :
I?aragrafo Unico - A comprovagao do atendimento as exigéncias
enumeradas neste artigo far-se-a mediante:
. I - declaracao de estimativa de populagdo emitida pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.
| - certidao, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral, certificando o

numero de eleitores;
Il - certid@o, emitidd pelo agente municipal de estatistica ou pela

reparticao fiscal do Municipio, gertificando o nimero de moradias;

IV - certiddo dos 6rgaos fazendarios do Estado e do Municipio
certificando a arrecadagao na respectiva area territorial,

V - certiddo emitida pela Prefeitura ou pelas Secretarias de Edu-
cacao, de Saude e de Seguranca Publica do Estado, certificando a existéncia
de escola publica e de postos de saude e policial na povoagéo-sede.

Art. 7°. Na fixacdo das divisas distritais serdo observadas as seguintes

normas: .
| - evitar-se-80, tanto quanto possivel, formas assimétricas, es-

trangulameritos e alongamentos exagerados, . -
il - dar-se-a preferéncia para a delimitacdo, as linhas naturais, fa-

cilmente identificaveis; . - o y

Il - na existéncia de linhas naturais, utilizar-se-a linha reta, cujos

extremos, pontos naturais ou nao, sejam facilmente identificaveis e tenham
condicdes de fixidez, ‘ o o N

: IV - &€ vecada a in}érrupgéo de continuidade territorial do Munici-
pio, ou Distrito de origem.

Paragrafo Uni

trecho, salvo, para evitar duplicidade, no

mites municipais.

co - As divisas distritais serao descritas trecho g
s trechos que coincidirem com os li-

visao administrativa do Municipio scmente

_ 8° A alteragéo de di M scm
o ; no anterior ao das eleigoes municif. ais.

pode ser feita quadrienalmente, no a
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Art. 9°. A instalacdo do Distrito far-se-a perante o Juiz de Direito da
Comarca, na sede do Distrito. :

CAPITULO II
Da 7ompeténcia do Municipio

Secao |
Da Competéncia Privativa

Art. 10. Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao
seu peculiar interesse e ao bem-estar de sua populacéo, cabendo-lhe, privati-
vamente, dentre outras, as seguintes atribuicoes:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;
Il - suplementar a legislacao federal e estadual, no que couber;
lll - elaborar o plano diretor de desenvolvimento Integrado, com o

objetivo de ordenar as funcdes sociais da cidade e garantir o bem estar de

seus habitantes;
IV - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacao es-

tadual;
V — manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unigo e do

Estado, programas de educacaq pre-escolar e do ensino fundamental;

Vi1 - instituir, execu(’?zr'e apoiar programas educacionais e culturais
que propiciem o pleno desenvdlvimento da crianca e do adolescente;

VII - amparar, de modo especial, os idosos e 0s portadores de de-
ficiéncia; ‘ :
5 VIII - elaborar as diretrizes orcamentarias, o orcamento anual e 0
plano plurianual;

IX - instituir e arrecadar tributos, bem como aplicar as suas ren-
das; _
X - adquirir bens, inclusive por meio de desapropriacao;
Xl - instituir a guarda municipal destinada a protecdo de seus
bens, servicos e instalacdes, conforme dispuser a lei;

XII - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou precos publices;
Alll — publicar na Imprersa losal, da regida au da eanital, 0s seus

atos, leis, balanceies rnensais, o balanco anual de suas contas e o orcamento

anual,
XIV - dispor sohre organizacao, administracéo e execucao dos servicos

locais; ? / :
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XV —'}dispor sobr> administracao, utilizégéo e alienacéo dos bens publi-

COS; |

XVI - Iorgamzar o0 quadro e estabelec:er o regime juridico dos servidores

publicos; i
XVII - organizar € prestar, diretamente, ou sob regime de concesséo ou

permissao, 'os servicos publicos locais;

XVIII - planejar ¢ uso e a ocupacédo do solo em seu territério, especial-
mente em sua zona urbana;

XIX -lestabelecer normas de edlﬂcar;ao loteamento, arruamento e zo-
neamento urbano rural, bem como as limitacdes urbanisticas convenientes a
ordenacao do seu terriorio, observando a lei federal;

XX - conceder € renovar licenca para localizacdo e funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores de servicos e quaisquer
outros;

XXI - cassar a licenga gyle houver concedido ao estabelecimento que se
tornar prejudicial a salde, a higiene, ao sossego alheio, a seguranca, aos ou-
tros bons costumes ou ao meio ambiente, fazendo cessar a atividade ou de-

terminando o fechamento do estabelecimento;

XXl - estabelecer serviddes administrativas necessarias a realizagao de

seus servicos, inclusive a dos seus concessionarios;
XXIII - regular a disposicao, o tragado e as demais condigbes dos bens

publicos de uso comum,;
XXIV - regulamentar a utilizacao dos logradounos publicos, especialmen-
te no perimetro urbano, e determinar o itinerario e os pontos de parada dos

transportes coletivos;
XXV - regulamentar o servico de carros de aluguel, inclusive o-uso de

taximetro;
XXV - fixar o8 lacais de estacionamento de taxis e demais veiculos;
XXVII - conceder, permitir ou autorizar os servigos de transporte coletivo

e de taxis, fixando as respectivas tarifas;

XXVIII - fixar e sinalizarjas zonas de siléncio, transito e trafego em con-
dicdes especiais;

XXIX - disciplirar os servicos de carga e descarga e fixar a tonelagem
maxima permitida a veiculos que circulem em vias publicas municipais;

XXX - tornar obrigatéria a utilizagdo da estacao rodoviaria, quando hou-

VEr;
XXXI - sinaliza- as vias urbanas e estradas municipais, b:2m como regu-

lamentar e fiscalizar a sua utilizacao; . _ 43
XXXl - ordenar as atividades urbanas, fixando condigoes e horarrog pa-

ra funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e de servicos,
observadas as normas federais pertinentes;
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: )éXXII! - 'd!spor §obre os servicos funerais e de cemitérios, encarregan-
o-se da admlmstrac;gio.daqueles que forem publicos e fiscalizando 0s perten-
centes a entidades privadas; '
: XXXV - regfulaf'nentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a fixagao
ebcgrtazes e anuncios, bem domo a utilizacdo de qualquer outros meios de
publicidade e propagande}, nos locais sujeitos ao poder de policia municipal;
= XXXV - prestar assisténcia nas emergéncias meédico-hospitalar de pron-
0COITO, POr seus proprios servicos ou mediante convéni instituica
OITo, , onvénio com institul
especializada; ey
’X.XXVI - organizar e man_ter os servicos de fiscalizacao necessarios ao
exercicio do seu poder de policia administrativa;
‘ ’X_XXVH - ﬂ:s,cahzar, nos locais de vendas, peso, medidas e as condicdes
sanitarias dos géneros alimenticios; |
X_XXVIII - dispor sobre o depésito e venda de animais e mercadorias a-
preendidos em decorrencia de transgressao da legislacao municipal,
<5 XXXIX - dispor sobre o registro, vacinacédo e captura de animais com a
finalidade precipua de erradicar as moléstias de que possam ser portadores

ou transmissores;
XL - estabelecer € impor. penalidades por infracdo de suas leis e regu-

lamentos; .-
= XLI - promover 0s seguirje’s servicos:
a) mercados, feiras e m tadouros;
b) construgao e conservacao de estradas e caminhos municipais;

c) transportes coletivos estritamente municipais,

d) iluminagao publica; _

XLIl - assegurar a expedicao de certiddes requeridas as reparticoes ad-
ministrativas municipais, para defesa de direitos € esclarecimentos de situa-
coes, estabelecendo 0s prazos de atendimento. :

§ 1° As competéncias previstas neste ‘artigo nao esgotam O exercicio

privativo de outras, na forma da lei, desde que atenda a0 peculiar interesss d_o
Municipio € ao bem-estar de sua populagao € nao conflite com a competincia

federal e estadual.
§ 2° As normas de loteamen
XX deste artigo deve 0 exigir reserva S C
a) zonas yerdes e demais logradouros pubh.cos;u -
b) vias de trafego e de passagem de canalizagO€es publicas, de esgotos
: ie nos fundos/dos vales; o
e de aguas pluviais no . de guas pluviais

c) passagem Jde canaliZacoes publicas de esgoto St v
B ¢
com largura minima o desnive |

de dois metros nNoOS fundos de lotes, cu
superior a um metro

to e arruamento 2 gue se referem O iNcCisO

de areas destinadas a:

da frente ao fundo.
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'§ 3° A lei complenientar de criacao da guarda municipal estabelecera a
organizacédo e competér.cia dessa forca auxmar na protecdo dos bens, servi-
cos e instalagbes munic pais.

Secio i
Da Competéncia Comum

Art. 11. E da competéncia administrativa comum do Municipio, da Uni&o e do
Estado, observada a lei complementar federal, no exercicio das seguintes
medidas:

| - zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicdes demo-
craticas e conservar o patriméﬁo publico;

Il - cuidar da satide e assisténcia publica, da protecdo e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncia;

[Il - proteger os cocumentos, as obras e outros bens de valor histoérico,
artistico e cultural, os nionumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios
arqueologicos;

IV - impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de
arte e de outros bens de valor historico, artistico ou cultural;

V - proporcionar 0s meios de acesso a cultura, a educacao e a ciéncia;

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicado em qualquer de
suas formas;

VIl - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIl - fomentar a producao agropecuaria e organizar o abastecimento

alimentar;
IX - promover programas de construcdo de moradias e a melhoria das

condicbes habitacionais e de sgneamento basico;

X - combater as causag da pobreza e os fatores de marginalizacéo,
promovendo a integracao social dos setores desfavorecidos;

Xl - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos de pes-
quisas e exploracao de recursos hidricos e minerais em seus territorios;
: Xll - estabelecer e implantar politica de educacdo para seguranca do
transito;
Xl — planejar e promover a implantacao de sistema de defesa civil, pa-
ra atuacao em casos de situacao de emergéncia ou de calamidade publica.
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! Secdo |III'
? Da Competéncia Sulplementar
’ !

Art. 12 Ao Municipio compete suplementar a legislacao federal e a es-
tadual no que' couber e naquilo que disser respelto ao seu peculiar interesse,
visando adapta las a rea'idade local. ; ,

| ;
’ CAPITULO Il
3 :

| Das Vedacdes

Art. 13. Ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, emba-
racar-lhes o funcionamento ou manter com eles ou seus representantes rela-
¢cOes de dependéncia ou aliant;/z‘,' ressalvada, na forma da lei, a colaboragao
de interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;

Il - criar distingbes entre brasileiros ou preferéncias entre si,

, IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos
pertencentes aos cofres publicos, quer pela imprensa, radio, televisdo, servigo
de alto falante ou qualquer outro meio de comunicagéo, propaganda politico-
partidaria, ou fins estranhos & administracéo;

V - manter a publicidade de atos, programas, obras servicos e
campanhas de érgaos publicos que ndo tenham carater educativo, informativo
ou de orientagdo social, assim como a publicidade da qual constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocgao pessoal de autoridades ou

servidores publicos;
VI - outorgar isencdes e anistlas fiscals, ou permitr a remisséo da

divida, sem interesse publico justificado, sob pena de nulidade do ato;

VIl - exigir cu aumentar tributos sem lei que o estabelega;

VIl - instituir tratamento desigual entre contribuinte que se encon-
tre em situacdo equivzlente, pyoibida qualquer distingdo em razéo de ocupa-
cao profissional ou furgéo por eles exercidas, independentemente da deno-
minacao juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

IX - estabalecer diferenca tributaria entre bens e servigcos, de
qualquer natureza, em razéo de sua procedéncia ou destino;

X - cobrar tiibutos:
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|, L
o a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vi-
géncia da lej que os houver instituido ou aumentado;

o ) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei
que os instituiu ou aumentou; ‘ ,’

Xl - utilizar tributos com efeito de bonﬁsco; f :

Xll - estabelecer limitagcbes ao trafego de pessoas ou bens, por
meios de trLbutos, ressalvada a cobranca de jpedagio pela utilizagéo de vias
conservadas pelo poder publicg), - - -

XIIl - instituir impos?c})s sobre:

t') patrimonjo, renda ou servicos da Unido, do Estado e de outros

Municipios;

b) templos de qualquer culto; |
: c) patrimdnio, rendas ou servicos dos partidos politicos, inclusive .
suas fundagdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicbes
de educag@o e de assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisi-
tos da lei federal, " \

d) livros, jornais, periodicos e o papel destinado a sua impressao.

§ 1° A vedacgéo do inciso Xll, a, &€ extensiva as autarquias e as
fundacdes instituidas e mantidas pelo poder publico, no que se refere ao pa-
triménio, a renda e aos servicos, vinculados as suas finalidades essenciais ou
as delas decorrentes;

§ 2° As vedacdes do inciso XIlI, a, & do paragrafo anterior nao se
aplicam ao patriménio, a renda e aos servicos relacionados com exploragéo
de atividades econdémicas regigas pelas normas aplicaveis a empreendimen-
tos privados ou em que haja(x}ontra prestacéo ou pagamento de precos ou
tarifas pelo’ usuario, nem exonera o promitente comprador da obrigagao de

pagar imposto relativamente ao bem imovel; ,
§ 3° As vedagdes expressas no inciso Xlll, alineas b e ¢, compre-

endem somente o patrimonio, a renda e os servicos relacionados com as fina-

lidades essenciais das entidades nelas mencionadas;
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! Da Organizacao dos Poderes
. | , :
I CAPITULO |

Do Poder Legiélativo

~ Secao |
Da Céamara Municipal

Art. 14. O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara Mu-

nicipal. _
Paragrafo Unico JCada legislatura tera duragcéo de quatro anos,
compreendendo cada ano umd sessao legislativa.

Art. 15. A Camara Municipal € composta de Vereadores eleitos pelo
sistema proporcional como representantes do povo, com mandato de quatro
anos. ’

§ 1° Sao condicdes de elegibilidade para o mandato de Vereador
na forma da lei federal: .

| - a nacionalidade brasileira;

Il - o pleno axercicio dos. direitos politicos;

Il - o alistamento eleitoral;

IV - o domicilio eleitoral na circunscri¢cao;

V - a filiagcao partidaria; -

VI - a idade minima de dezoito anos;

VI - ser alfabetizado.

§ 2° O numero de Vereadores sera fixado pela Camara Municipal,
observados os limites estabelgcidos na Constituicdo Federal e as seguintes
normas: '

| - para os primeiros quarenta mil habitantes, o nimero de Verea-
dores sera nove, acrescentando-se duas vagas para cada trinta mil habitantes
seguintes ou fracao;

' Il - o ndmero de habitantes a ser utilizado como base de calculo
do numero de Vereadores sera aquele fornecido, mediante certiddo, pela
Fundacg&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica;

Il - o nimero de Vereadores sera fixado, mediante decreto legisla-
tivo, ate o final da sessao legislativa do ano que anteceder as eleiges;
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/ - a Mesa da Camara enviara ao Tribunal Regional Eleitoral, lo-
go apods a sua edlgao copia do decreto Ieglslatlvo de que trata o inciso anteri-
or.
3° E vedado aos Poderes Mumcnpals a delegagao reciproca de

atribuicdes, 'salvo Nos casos pljustos nesta Lei Orgénica.
§ 4° O cidadao invgstido na fungéo de um dos Poderes néo pode-

ra exercer alde outro, salvo nas excecdes prevnstas nesta Lei Organica.

. [ Art. ﬂj 6; A Camara Municipal, reunir-se-&4 anualmente na sede do Muni-
cipio, de quinze de fevereiro a trinta de junho e de primeiro de agosto a qumze

de dezembrb, 35 .~ 30 12 15
ﬁ§ 19 As reunides marcadas para essas datas ser&o transferidas

para o primeiro dia util seguinte, quando recairem em dia de sabado, domingo
ou feriado.

§ 2° A Cémara se reunird em sessdes ordinarias, extraordinarias
ou solenes, conforme dispuser o seu Regimento Interno.
) A convocacao extraordinaria da Camara Municipal far-se-a:
pelo Prefeito, quando este a entender necessario;
| - pelo Presidente da Camara para 0 compromisso e a posse do

Prefeito e do Vice-Prefeito;

lll - pelo Presidente)da Camara ou a requerimento da maioria dos
membros da Casa, em caso dj/ urgéncia ou interesse publico relevante;

IV - pela Comissad Representativa da Camara, conforme previsto

no art. 36, V, desta Lei Orgénica.
4° Na sesséo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal $O-

mente dellberara sobre a matéria.para a qual foi convocada.

e i e e

Art. 17. Ao Poder Legislativo é assegurada a autonomia financeira e
administrativa, e sua proposta orcamentaria sera elaborada dentro do percen-
tual das receitas correntes do Municipio, a ser fixado na lei de diretrizes orga-
mentarias, observados os limites impostos pela Constituicao Federal.

§ 1°. A Cémara Municipal ndo gastara mais de 70% (setenta por

cento) de sua despesa total com folha de pagamento, incluido o gasto com o

suboidio dae Veraadarea,
§ 2°. Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Cama-

ra Municipal o desrespeito ao § 1° deste artigo.
Art. 18. A sess?#o legislativa ordinaria ndo sera interrompida sem a de-
liberac&o dos projetos de lei de7diretrizes orcamentarias e orcamento anual.
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Art. | 9 As sessdes da Camara realizadas fora do recinto destinado ao
seu funcionamento, sac consideradas nulas, com excecéo das sessdes sole-
nes e nos casos previstos no § 1° deste artigo; o
§ 1° Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou
outra caus  que impeca a sua utilizacéo, poderdo ser realizadas sessdes em
outro local, por decisdo do Presidente da Camara.
As sessdes solenes poderao ser realizadas fora do recinto da

Camara. T

J . ,
~ Art. R0. As sessoes serdo publicas, salvo deliberagao em contrério de
dois tercos pos Vereadores, acZJtada em razdo de motivo relevante.

Art. 21. As sessdes somente poderao ser abertas com a presenga de,

no minimo um quarto dos membros da Camara.
9 Considerar-se-a presente a sessao o Vereador que assinar o
llvro de presénga até o inicio da Ordem do Dia, participar dos trabalhos do

Plenario, e das votacdes. \
- '§ 2° As deliberagdes da Camara seréo tomadas por maioria de

voto, prese’nte a maioria de seus membros, salvo disposicdo em contrario
constante na Constituicdo Federal e nesta Lei Organica. '

Secgao ll
Do Funcionamento da Camara

Art. 22. A Camara Municipal reunir-se-a, as dez horas do dia primeiro
de janeiro, no primeiro ano de cada Legislatura, para a posse de seus mem-

bros e eleicdo da Mesa Diretora.
§ 1°) A posse ocorv?éré em sessdo especial de cunho solene, que

se realizard independentemepte de numero, sob a Presidéncia do Vereador
mais idoso entre os presentes, ou declinando este da prerrogativa, pelo mais

idoso dentre os que aceitarem.

§ 2° O Vereador que n&o tomar posse na'sesséo prevista no pa-

‘ragrafo anterior devera fazé-lo dentro do prazo de quinze dia" do inicio do
funcionamento normal da Camara, sob pena de perda do mandato, salvo mo-

tivo justo, aceito pela maioria absoluta dos membr_os .da Camara.
' § 3° Logo apds a posse, havendo maioria absoluta dos membros

da Camara, os Vereadores elegerao 0s componentes da Mesa, que serao au-

tomaticamente emppssados.
§ 4° Inevistindo numero legal,

dente na forma do § 1° deste artigo, permanecera na pre
sessbes diarias até que seja eleita a Mesa.

’/ .
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§ 5° A elei¢cdo da Mesa da Camara, para o segundo biénio, far-se-
a na ultima reuméo ordinaria dg segunda Sessao Legislativa, considerando-se
automatncamente empcssados os eleitos, a partir de primeiro de janeiro do

ano subsequente
§ 6° No ato da posse e no termmo, do mandato os Vereadores de-

verao fazer {a declaracéo de seus bens, as quals ficardo arquivadas na secre-
taria da Carrara ‘;
{

Art. 23 Os subsidios dos Vereadores ser&o fixados por lei de iniciativa
da Céamara Mumcupal o ultimo ano da Ieglslatura para viger na subsequente,
ateé trinta dlas antes das eleicdes municipais, observados os limites e critérios
estabelecndos na Constituicao Federal e nesta Lei Organica.

§ 1° Nao prajudicarao o pagamento dos subsidios aos Vereadores
presentes, a n&o realizacdo de sessao por falta de quorum e a auséncia de
matéria a ser votada, e no recesso parlamentar, os subsidios serao pagos de
forma integral.

§ 2° A mesma iei que fixara os subsidios dos Vereadores fixara tam-
bém o valor da parcela indenizatéria, a ser pago aos Vereadores, por sessao
extraordinaria, observado o /?mite estabelecido na Constituicdo Federal e

nesta Lei Orgéanica.
§ 3° Em nenhuma hipbtese sera remunerada mais de uma sessao ex-

traordinaria por dia, qualquer que seja a sua natureza.

§ 4° Os subsidinos e a parcela indenizatéria fixados na forma do artigo
anterior, poderdo ser revistos anualmente, por lei especifica, sempre na
mesma data e sem ciistingdes de indices, coincidentemente com a revisao
geral anual da remuneragéo dos servidores publicos do Municipic.

§ 5° Na fixagéo dos subsidios de que trata o “caput’ deste artigo e na
revisao anual prevista no paragrafo anterior, além de outros limites previstos
na Constituicdo Federal e nesta Lei Organica, serdo ainda observados os se-
guintes:

| — o subsidio méximo do Vereador correspondera a:

a) 20% (vinte por cento) do subsidio dos Deputados Estaduais, quando
a populagao do Municipio for de até dez mil habitantes;

b) 30% (trinta por cento) do subsidio dos Deputados Estaduais, quando
a populacao do Mum}z{dplo for de dez mil e um a cinquienta mil habi-
tantes;

c) 40% (quarenta por cento) do subsidio dos Deputados Estaduais,

quando a populacéo do Municipio for de cinqlienta mil e um a cem
mil habitante:;
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d) 50% (cinqiienta por cento) do subsidio dos Deputados Estaduais,
quando a populagdo do Municipio for 'de cem mil e um a trezentos mil
habitantes;

e) 60% (sessenta por cento) do subsndlo dos Deputados Estaduais,
quando a populacao do Municipio for de trezentos mil e um a qui-

nhentos mil habitantes;
fy) 70% (setenta por cento) do SUbSIdIO dos Deputados Estaduais,

quando a populagéo ?) Municipio for superior a quinhentos mil habi-

tantes;
-0 total da despesa com 0s SUbSIdIOS dos vereadores previstos neste

artigo nao podera ultrapassar o montante de cinco por cento da receita do
Municipio, nem o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com

‘pessoal previsto em lei complementar federal.

§ 6° Para os efeitos do inciso Il do paragrafo anterior, entende-se como
receita do Municipio, 0 somatdrio de todas as receitas, exceto:

| — a receita de contribuicdo de servidores destinadas a constituicao de
fundos ou reservas para o custeio de programas de previdéncia social, mantl-
dos pelo Municipio, e destinados a seus servidores;

Il - operagdes de credito;

Il - receita de alienagdo de bens moveis e imoveis;

IV — transferéncias oriundas da Unido ou do Estado, através de convé-
nio ou n&o, para a reaiizagao de obras ou manutencéo de servigos tipicos das

atividades daquelas esferas de Governo.

Art. 24. O mandato daa%esa sera de dois anos, vedada a reconducdo
para 0 mesmo cargo na eleicad imediatamente subsequente.

§ 1° A Mesa da Camara se compde de um Presidente, de um Vice-
Presidente, de um Primeiro Secretario e de um Segundo Secretério, os quais
$e substituirdo nesta ordem.

§ 2° Na constituicdo da Mesa é assegurada, tanto quanto possivel
a representacao proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que

participam da Casa.

§ 3° Na auséncia dos membros da Mesa o Vereador mais ldOSO
presente assumira a Presidéncia.

§ 4° Qualquer componente da Mesa podera ser destituido da

meama, pele vate da deis terees da Gamara, quando faltoso, omisso ou inefi-
ciente no desempenho de suas atrubuugoes regimentais, elegendo-se outro

Vereador para a complementacéo do mandato.

Art. 25. A Camaira tera cgmissdes permanentes e temporarias.
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§ 1° As con:issdes permanentes %em razdo da matéria de sua
competéncia cabe: ; .

. |- discutir e votar projeto de lei e dispensar na forma do Regimen-
to Interno a i%competéncia do Plenario, salvo se houver recursos de um terco
dos membros{ da Casa; § ‘

Il - realizar audiéncia publica com ehtidades da sociedade civil;
l]l; - convocar os Secretarios MunicCipais ou ocupantes de cargos
da mesma natureza para prestar in,formac;éesg: sobre matéria de sua compe-

téncia ; L ¥

IV - receber peticdes, reclamagéesl representacdes ou queixas de
qualquer pessoa contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publi-
cas; |

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI - exercer, no ambito de sua competéncia a fiscalizacdo dos a-
tos do Executivo e da administragao indireta.

§ 2° As Comisséesﬁspeciais criadas por deliberacédo do Plenario,
serdo destinadas ao estudo de assuntos especificos e a representacdo da

Camara em congresso, solenidades ou outros atos publicos.
§ 3° As Comissdes Processantes, criadas da forma que dispuser

0- Regimenta Interno da Camara, atuaréo no caso de processo de cassagao
pela pratica de infragdo politico-administrativa do Prefeito ou de Vereador, ob-
servando-se os procedimentos e as disposigdes previstas na lei federal apli-
cavel e nesta Lei Organica. .

§ 4° As comissdes parlamentares de inquérito, que teréo poderes de in-
vestigacao proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no
Regimento Interno da Casa, serdo criadas pela Camara Municipal, mediante
requerimento de um terco dos seus membros para a apuracéo de fato deter-
minado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminha-
das ao Ministério Publico para que promova a responsabilidade civil ou crimi-
nal dos infratores.

§ 5° Na formacao das comissoes, assegurar-se-a tanto quanto possivel,
a representacdo propcrcional dos partidos ou dos blocos parlamentares exis-

tentes na Camara.

Art. 26. Os partidos politicos poderao ter lideres e vice-lideres na Ca-
mara, que seréo seus porta-vozes com prerrogativas constantes do Regimen-
to Interno. o -
§ 1° A indicagéo dos lideres sera feita em documento subscrito

pelos membros das representagdes majoritarias, minoritarias, blocos parlq-
mentares ou partidos politicos a Mesa nas vinte e quatro horas que s€ sgguu—

rem a instalagao do primeiro periodo legislativo anual. }{#
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§52° Os lidzres indicarao : i ice-li

. 2 2 : 0s respectivos vice-lideres, dando
conhecsmenﬁ’o a Mesa da Camara dessa designacao.

i AL o "
Art. 27. Além de outras atribuicdes previstas no Regimento Interno, os

lideres indic: féo OS representantes partidarios nas Comissdes da Camara.
arégrafo'Umco - Ausente ou impedido o lider, suas atribuicoes
as pelo vice-lider.” . B

A

serao exercij
i ;
i i

Art. 29.; A Céamara Mgmcnpa!, observado:;o disposto nesta Lei Organica,
Corppete el ;b.orar seu Regimento Interno, dispondo sobre sua organizacao,
policia e pro_‘.}mento ~de cargos de seus servigos e, especialmente sobre:

|- sualinstalacdo e funcionamento:; |

- posse de seus membros; :

I - elz’-;flg:ao da Mesa, sua COMposicao e suas atribuicoes;

Vv - numero de reunides mensais:

V - comissées;

VI - sessbes;

VIl - deliberacgdes; -

VIl - todo e qualquer assunto de sua administracio interna.

—F Art. 29 Por deliberacao, do Plenario, a Camara podera convocar Se-

cretarios Mtfjnicipais ou ocupaje’s de cargos da mesma natureza para, pes-
soalmente, ‘prestar informagdes sobre matéria de sua competéncia, previa-

mente estabelecidas. )
Paragrafo Unico - A falta de comparecimento do Secretario Mu-

nicipal ou ocupante de cargo da mesma natureza, sem justificativa razoavel,
sera considerado desacato & Camara, e, se for Vereador licenciado, o nao
comparecimento nas condigdes mencionadas caracterizara procedimento in-
compativel com a dignidade da Camara, para instauragéo do respectivo pro-
cesso, na forma da lei federal, e consequiente cassacido de mandato.

Art. 30. O Secretario Municipal, ou ocupante de cargo da mesma neu-
reza, a seu pedido, podera comparecer perante o Plenario ou qualquer co-
missao para expor assunto e discutir projeto de.lei, ou qualquer outro ato
normativo relacionado com seu servigo administrativo.

Art. 31. A Mesa da Camara podera encaminhar pedidos escritos de in-

formacgdes aos Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma
natureza, constituindo crime dg¢ responsabilidade a recusa ou ndo atendimen-

to no prazo de trinta dias, bem como a prestacéo de informacéo falsa.
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Art. 32. A Mesa ¢2 Camara, dentre outras atribuigdes, compete:
Il + tomar tod.as as medidas necessarlas a regularidade dos traba-

Ihos legislativos;
I} - propor projetos que criem ou extmgam cargos nos servicos da

Camara e fix ém 0s respeactivos vencimentos; "
Il - apresentar projetos de lei dlspondo sobre abertura de credltos

suplementarjes ou especiais, através do aproveitamento total ou parcial das

consignacd s orcamentarias da Camara;
iV - promulgar a Lei Organica e suas emendas;

- - representar, junto ao Executivo, sobre necessidaces de eco-
nomia interna;
I - contratar pessoal, na forma da’ Iel por tempo determinado, pa-
ra atender a necessidace tempgpraria de excepcional interesse publico.

Art. 33. Dentre cutras atribuicbes, compete ao Presidente da Camara:

| - representar a Cadmara em juizo e fora dele;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e adminis-
trativos da Camara;

I - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as resolucdes e decretos legislativos;

V - promulgar as leis com sangao tacita ou cujo veto tenha sido re-
jeitado pelo-Plenaric, desde que ndo aceita esta decisdo, em tempo habil, pe-
lo Prefeito; :

VI - fazer publicar os atos da Mesa, as resolucdes, decretos legis-
lativos e as leis que vier a promulgar; .

VIl - autorizar as despesas da Camara;
VIII - representar por decisdo da Camara, sobre a inconstituciona-

lidade da lei ou ato municipal;
IX - solicitar, por dj’ciséo da maioria absoluta da Camara, a inter-

vencao no Municipio, nos cados admitidos pela Constituicdo Federal e pela

Constituicdo Estadual;
X - manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a for-

Ga necessaria para esse fim;
XI - encaminhar, ao Tribunal de Contas do Estado ou érgéao a que

for atribuida tal competéncia, a prestacéo de contas da Camara.
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Secéo Ili
Das At:;uigées da Cérﬁara Municipal

. 34y Cmp
. atérias de competéncia do Municipio especialmente so-
1

sao de dIVldé;
u votar as diretrizes org:amentanas o] orgamento anual e o plano

D m como &utorizar abertura de credltos suplementares especiais,
- deliberar sobre a obtencdo e'concessao de emprestimos e
de cr 2dito, kem como a forma e os melos de agamente,

plurlanual
n—"

e d torlzar a concessao de serwg:os publicos;

autorizar a concessao administrativa de uso de bens munici-

VIII - autorizar a allLJQac;ao de bens imoveis;
IX_-.autorizar a aqufsicao de bens lmovels salvo quando se tratar

de doacao sem encargo
X criar, transformar e extinguir cargos empregos ou fungdes pu-

blicas do Mumcnplo bem como fixar e alterar os vencimentos dos servidores

municipais,; :
X| — criar e estruturar as secretarlas municipais e demais 6rgéos

da administragao publica, bem como definir as respectivas atribuicdes;

Xll - aprovar o plano diretor de desenvolvimento integrado;
Xil - aelmitar o perimetro urbano; - .
XIV — dar denominag¢des a prédios, vias e logradouros publicos;

XV - autorizar a alteragdo da denominacéao de proprios, vias e logra-

esta:belecer normas urbanisticas, particularmente as relati-

0 e zcneamento.
Il — transferir temporariamente a sede do governo municipal,

XVII - fixar e altera}vlos subsidios dos Vereadores, do Prefeito, do

vas a loteg

Vice-Prefeito e dos Secretarios/Municipais.

Art. 35. Comuete privativamente & Camara Municipal exercer as se-

gunntes atribuicdes, dantre outras:
| - eleger os membros de sua Mesa Diretora;

Il - elaborar o Regimento Interno;

2 a Camara Municipal, com a sancgao do Prefeito, dis- -

N
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Il - dispor s.bre a sua orgamzagao funcionamento, policia, cria-
cao, transfoq‘mag:ao ou extingdo dos cargos, empregos e fungdes de seus ser-
vicos e a iniciativa de lei para fixag&o e alteragao da respectiva remuneragao,
observados'os parametros estabelecidos na Constltwgao Federal, nesta. Le|

Organica e na lei de diretrizes o camentarias, §=
iV sustar os atos /gormatlvos do Poder Executivo que exorbltem
do poder regulamentar ou dos fimites de delegagao legislativa; |
- conceder licenga ao Prefeito e aos Vereadores;
| - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio, por mais de
quinze dias Lpor necessidade do servico;

—p VIl - tomar e julgar as contas do Mumcuplo deliberando sobre o
parecer do *ﬁxbunal de Contas da Estado no prazo maximo de sessenta dias
de seu recebimento.

VIl - decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores,
nos casos indicados na Constituigao Federal, nesta Lei Orgénica e na legisla-
céo federal aplicavel;

IX - autorizar a realizacao de emprestlmo operacao ou acordo ex-
terno de qualquer natureza, de interesse do Municipio;

X - proceder a tomada de contas do Prefeito, através de comissao
especial, quando n&o apresentadas & Camara, dentro de sessenta dias apés
a abertura da sess3o legislativa; |
X| - estabelecer e 7hudar temporariamente o local de suas reuni-

des;

w vocar os Secretarios Mumcnpals Ou ocupantes de cargos
da mesma.natdfeza para prestar mformac;oes sobre matéria de sua compe-
tencna

Xl - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os

da administracao indireta;
XV - dellberar sobre o adiamento Ou a suspensao de suas reuni-

(@]
1<)
@«

XV - criar comissao parlamentar de inquérito sobre fato determi-

nado e prazo certo, mediante requerimento de um terco de seus membros
XVI - conceder titulo de cidadao honorario ou conferir homenagem

a- pessoas que, reconhecidamente tenham prestado relevantes servicos ao
Municipio ou nele se tenham destacado pela atuacdo exemplar na vida publi-
ca ou particular, mediante aprovacéo de dois tercos dos membros da Cama-
ra;

XV - julgar o Prefgito, o Vice-Prefeito e os Vereadores nos casos

XVII - solicitar a in;e[yengéo do Estado, no Municipio;
fi
previstos em lei federal e nesta Lei Organica;
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XIX fixar o riimero de Vr:)readores4 a serem eleitos no Municipio,

em cada Ieglhlatura para a subsequente, observados os limites e parametros
estabelecndos na Constituiicao Federal e nesta Le| Organica.

Art. 36 A Cémara Municipal elegera, dentre seus membros e em vota-
¢éo secreta, uma Comissao Representativa ao'termlno de cada sessao legis-
lativa, que funcnonara nos interregnos das séssdes legislativas ordinarias,

responsavel por
| - reunir-se extraordlnarlamente sempre que convocada pelo Pre-

[ ,
II;-j zelar pelas prerrogativas do Poder Legislativo;

Il - zelar pela observancia da Lei Orgéanica e dos direitos e garan-
tias individuais;

IV - autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio por mais de

quinze dias; .
V - convocar extraordinariamente a Camara em caso de urgéncia

ou interesse publico relevante.

§ 1° A Comissao Representativa constntunda por numero impar de
Vereadores, reproduzird, tanto quanto possivel, a proporcionalidade da repre-
sentagao partidaria ou dos blocos parlamentares, e sera presidida pelo Presi-

dente da Camara; _
§ 2° A Comissado Representativa devera apresentar re:atérios dos

trabalhos por ela realizacos, quando do reinicio do periodo de funcionamento
ordinario da Camara. \

sidente;

Secdo IV
, . ’\'u-_‘\l' )“-‘j‘\‘*-’d?
frlo o T Dos Vereadores 7
Art. 37. Os Vereadores gé'o inviolaveis no exercicio do mandato, e na
circunscricdo do Municinio, por Suas opinides, palavras e votos.

§ 1° Os Ver=adores nao serao obrigados a testemunhar sobre in-
formacgdes recebidas o:i prestadas, em razao do exercicio do meandato, nem
sobre as pessoas que lhies confiaram ou deles receberam informacdes.

§ 2° Os Vereadores terdo acesso as reparticdes publicas munici-
pais para se informaren: sobre qualquer assunto de natureza administrativa.

Art. 38. E vedado ao Vereador:
| - desde a expedi¢ao do diploma:
a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarqui-
as, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista ou com
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suas empresas concessionarias de servigo publico salvo quando o contrato
obedecer & clausulas uniformes; {

b) .aceitar cargo, enzérego ou.fungdo, no ambito da.administrag3o
publica direta. ou indireta muniCipal, salvo medlante aprovagao em concurso.
publico e obgervado o disposto do art. 38 da Constutuugao Federal. |

Ig - desde a posse: sg !

: a) ‘ocupar cargo, fungdo ou emprego na administragéo publica, dn-
reta ou mdureta do’ Municipio, de que seja ¢ exonerado “ad nutun”, salvo o cargo
“de Secretarlo Mummpal ou cargo da mesma natureza desde que se hcencne
do mandato 4

t;) exercer outro cargo eletivo federal estadual ou municipal,

C) ser propnetano controlador ou diretor de empresa que goze de
favor decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico do Munici-
pio, ou nela exercer funcdo remunerada;

d) patrocinar causa junto ao Municipio e que seja mteressado
qualquer das entidades a que se refere a alinea “a” do inciso |, deste artigo.!

Art. 39. Perdera o mandato o Vereador:
-1 - que infringir qualquer das proibicbes estabelecidas no artigo an-

terior; '
Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro

parlamentar ou atentatéiio as instituicbes vigentes;

lll - que utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrupgao
ou de improbidade administrativa;

IV - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa anual
a terca parte das sessdes ordinarias da Camara, salvo doenca comprovada,
licenca ou miss&o autorizada pela edilidade;

V - que fixar residéncia fora do Municipio;

VI - que perder ou tiver suspenso os direitos politicos.

- § 1° Além de outros casos definidos no Regimento Interno da
Cémara Municipal, considerar-se-a incompativel com o decoro parlamentar, o
abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepcao de vanta-
gens ilicitas ou imorais.

§ 2° Nos casos dos incisos | e II a perda do mandato sera decla-
rada pela Camara por voto sec C/e’co € maioria absoluta, mediante provocacao

gafl\/lesa ou de Partido Politico/ representado na Camara, assegurada ampla
efesa

§ 3° Nos casos previstos nos incisos lll a VI, a perda sera declara-
da pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocagéo de qualquer de
seus membros ou de Partidos Politicos representados na Casa, assegurada

ampla defesa.
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—> Art. 40.0 Vereador podera licenciar-se:

| - por motive de doenca, com subsidios integrais;

Il - para tratar, sem remuneragédo de interesse particular, desde
que o afastamento nao uitrapasse cento e vinte dias por sessao legislativa,

lll - para desempenhar missdes temporarias de carater cultural ou
de interesse do Municipio.

§ 1° N&o perdera o mandato, considerando-se automaticamente
licenciado, o Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou em car-
go da mesma natureza, conforme previsto no art. 38, I, a, desta Lei Organica.

§ 2° Ao Vereador licenciado nos termos do inciso lil, a Camara
podera determinar o pagamento de auxilio especial, no valor que estabelecer
e na forma que especificar.

§ 3° O auxilio de que trata o paragrafo anterior podera ser fixado
no curso da Legislatura e nao sera computado para o efeito de calculo dos

subsidios dos Vereadores.
§ 4° A licenga para tratar de interesse particular n&o sera inferior a

trinta dias e o Vereador podera reassumir o0 exercicio do mandato antes do
término da mesma, desde que comunique o Presidente e o faga em sessao

perante a Mesa.
§ 5° Independentemente de requerimento, considerar-se-a como

licenga o ndo comparecimento as reunides, de Vereador privado temporaria-
mente de sua liberdade, em virtude processo criminal em curso.
§ 6° Na hipétese do § 1° o Vereador podera optar pela remunera-

¢ao do mandato.

Art. 41. Dar-se-a a convocacdo do suplente de Vereador nos casos de

vaga, de licenga ou impedimento. _
§ 1° O suplente convocado devera tomar posse no prazo de quin-
ze dias contados da data de convocacao, salvo justo motivo aceito pela Ca-

mara, quando se prorrogara o prazo. ' _ )
§ 2° Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior néo for

preenchido, calcular-se-a “quorum” em funcao dos Vereadores remanescen-
tes.
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Segdo V
Do Processo Legislativo

Art. 42. O processo legislativo municipal compreende a elaboracao de:
| - emendas a Lei Organica Municipal;
Il - leis complementares:
Il - leis ordinarias;
IV - leis delegadas;
V - resolucbes; e
VI - decretos legislativos.

Art. 43. A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante pro-

posta:
I - de um tergo, no minimo, dos membros da Camara Municipal;

[l - do Prefeito Municipal;
[l - de iniciativa popular subscrita por, no minimo, cinco por cento

dos eleitores do Municipio;
§ 1° A proposta devera ser votada em dois turnos com intersticio

minimo de dez dias, e aprovada por dois tercos dos membros da Camara

Municipal.
§ 2° A emenda a Lei Organica Municipal sera promulgada pela

Mesa da Camara com o respectivo numero de ordem.
§ 3° A Lei Crganica n&o podera ser emendada na vigéncia de es-

tado de sitio ou de intervencao no Municipio.
§ 4° A matéria constante de proposta de emenda a Lei Organica

rejeitada ou havida por prejudicada, ndo podera ser objeto de nova proposta
na mesma sessao legislativa.

Art. 44. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qual-
quer Vereador, Comissdo Permanente da Camara, ao Prefeito a ao eleitoradc
que a exercera sobre a forma de mocéao articulada subscrita, no minimo, [or
cinco por cento do total do numero de eleitores do Municipio.:

Art. 45. As leis complementares somente serao aprovad_as se obtive-
rem maioria absoluta cos votos dos membros-da-Gamara.Municipal, observa-

dos os demais termos de votacao das leis ordinarias.
Paragrafo {nico - Serao leis complementares, dentre outras pre-

vistas nesta Lei Organica:
| - codigo tributario do Municipio;
Il - codigo e obras;
iil - cédigo de posturas;
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IV - plano diretor de desenvolvimento integrado do Municipio;
V - lei instituidora de regime juridico dos servidores municipais,
VI - lei orgénica instituidora da guarda municipal,

VIl - lei de criacao de cargos, funcdes ou empregos publicos.

— |Art. 46, Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham
sobre: = o

I - criagao, transformacgéo ou extincdo de cargos, funcdes ou em-
pregos publicos na administracéo direta e autarquica, bem como a fixacéao da

remuneracao correspondente;
Il - servidores publicos do Poder Executivo, seu regime juridico,

provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;
I - criacdo, estruturacao e atribuicées das secretarias ou depar-

tamentos equivalentes e 6rgaos da administragao publica;
IV - matéria orcamentaria, e a que autorize a abertura de créditos

ou conceda auxilios e subvencoes.
Paragrafo Unico - [Nao sera admitidosaumentoda despesa

prevista nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvado
o disposto no inciso 1V, primeira parte.

—¥ Art. 47. E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa

das leis que disponham sobre:
| - autorizacado para abertura de créditos suplementares ou espe-

ciais através do aproveitamento total ou parcial das consignagoes orcamenta-

rias da Camara,
Il - fixacdo e alteragdo da remuneracao dos servidores do Poder

Legislativo Municipal,
Il - fixacdo e alteracdo dos subsidios dos Vereadores, Prefeito, Vice-

Prefeito e dos Secretarios Municipais. :
Paragrafo Unico - Nos projetos de competéncia da Mesa da Ca-

mara nao sera admitida emenda que aumente a despesa prevista, ressalvad.
o disposto no inciso Il deste artigo, desde que assinada pela inetade dos

membros da Camara.
Art. 48. O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacao de projeto

de sua iniciativa. ) ’ | :
§ 1° Solicitzda a urgéncia a Camara devera se manifestar em ate

quarenta e cinco dias sobre a proposigao, contados da data em que foi feita a
solicitacao.



) DD

)

B )

D

)

) D9 J

Y

25

§ 2° Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior sem delibe-
racao pela Camara, sera « proposicéo incluida na Ordem do Dia, sobrestan-
do-se as demais proposi¢ctes, para que se ultime a votacdo.

§ 3° O prazo previsto no § 1° ndo corre no periodo de recesso da
Camara, nem se aplica acs projetos de lei complementar.

rt. 49/ Aprovado o projeto de lei;serd este enviado ao Prefeito, que
aquigs¢endo, o sancionara. :

'§ 1°.O Prefeito considerando o projeto, no todo ou em-pare; in-
constitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmen-
te, no prazo-de quinze dias uteis, contados da data de seu recebimento. 15 =

§ 2° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de
paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 3° Decorride 0 prazo do paragrafo primeiro, o Silénciordo Prefei-
to importara sancao.

§ 4° A apreciacao do veto pelo Plenario da Camara sera, dentro
de trinta dias a contar da: seu recebimento, em uma Unica discussio e vota-
cao, com parecer ou seni ele, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria
absoluta dos seus membros, em votacao secreta.

§ 5° Esgotado sem deliberacdo no prazo estabelecido no paragra-
fo anterior, o veto serd colocado na Ordem do Dia da sessio imediata, so-
brestadas as demais proj:osicdes, até a sua votacéo final, ressalvadas as ma-
terias de que trata o art. <8 desta Lei Qrganica.

§ 6° Rejeitaco o veto, sera o projeto enviado ao Prefeito para a
promulgacao.

§ 7° A manutencdo do veto ndo restaura matéria sunrimida ou
modificada pela Camara.

§ 8° Na apre tiacéo do veto a Camara nao podera introduzir qual-
quer modificac&do no texto aprovado.

§ 9° A n&o piomulgacao da lei no prazo de quarenta e oito horas
pelo Prefeito, nos casos dos paragrafos 3° e 6° criara para o Presidente da
Céamara a obrigacao de fazé-lo em igual prazo.

Art. 50. As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, gue devera
solicitar a delegac&o a Camara Municipal.

§ 1° Os atos de competéncia privativa da Camara, a matéria re-
servada a lei complementar, os planos plurianuais, orcamentos e diretrizes
orcamentarias, nao seréo objetos de delegacao.

§ 2° A delegacao ao Prefeito sera efetuada sob a forma de decre-
to legislativo, que especificara o seu conteldo e os termos de seu exercicio.
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§ 3° O decretc. legislativo podera determinar a apreciagao do pro-
jeto pela Camara que a fara em votacdo unica, vedada a apresentacao da

emenda.

Art. 51. Os projetcs de resolugao disporao sobre matérias de interes-
ses internos da Camara & os projetos de decretos legislativos sobre os de-
mais casos de sua competéncia privativa.

Paragrafo Unico - Nos casos de projeto de resolugao e de projeto
de decreto legislativo, cornisiderar-se-a encerrada com a votacao final, a elabo-
racao da norma juridica, que sera promulgada pelo Presidente da Camara.

Art. 52. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legisiativa, mediante pro-
posta da maioria absoluta dos membros da Camara, salvo se tratar-se de ma-
téria de iniciativa exclusiva do Prefeito.

- Secgao \{I
Da Fiscalizacao antébil, Financeira e Orgcamentaria

Art. 53. A fiscalizagao contabil, financeira e orcamentaria, operacional

e patrimonial do Municipio e das entidades da administracao direta e indireta,

quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacao das subvencoes

e renuncia de receitas, sera exercida pela Camara Municipal, mediante con-
trole externo, e pelos sistemas de controle internc de cada Poder.

§ 1° O controle externo da Camara sera exercido com auxilio do

Tribunal da Gantas do Estado ou drgao estadual a que for atribuida essa in-
cumbéncia, e compreendera a apreciagao das contas do Municipio, o acom-

panhamento das atividades financeiras e orcamentarias do Municipio, o de-
sempenho das fun¢des de auditoria financeira e orcamentaria, bem como o
julgamento das contas dos administradores e demais responsaveis por bens

e valores publicgos.

,_.-pAs contas do Municipio, prestadas anualmente, serao julga-
das pela Camara, dentro de sessenta dias, apos o recebimento do parecer
prévio do Tribunal de Contas ou 6rgao estadual a que for atribuida essa in-

cumbéncia.
—P § 3° Somenie por decisdo de dois tercos dos membros da Camara

Municipal deixara de prevalecer o parecer emitido pelo Tribunal de Contas do

Estado ou 6rgao estadual incumbido dessa missao.
§ 4° Rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente remetidas

ao Ministério Publico p&ra os fins de direito.
»

%
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§ 5° As contas reletivas a aplicagao dos recursos transferidos pela U-
» Nido e pelo Estado serao prestados na forma da legislacéo federal e estadual
em vigor podendo o Municipio suplementar essas contas, sem prejuizo de in-

clusdo na prestagcao anual de contas.

Art. 54. O Executivo mantera sistema de controle interno, a fim de:

- T~ criar condigdes indispensaveis para assegurar a eficacia do
- controle externo e regularidade a realizagcao da receita e despesa,

Il - acompanhar as execuc¢des de programa de trabalho e do or-

camento; : ‘ ,
lIl - avaliar os resultados alcancadas pelos administradores;

IV - verificar a execucao dos contratos.

—b Art. 55. As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias, anual-
mente, a disposi¢do de:qualquer contribuinte, para exame e apreciacido do
qual podera questionar-thes a legitimidade, nos termos da lei.

CAPITULO i
Do Poder Executivo

Secgao |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 56. O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, com
fungdes politicas, executivas e administrativas, auxiliado pelos Secretarios

Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza.
Paragrafo Unico - Aplicam-se as condi¢cdes de elegibilidade para

Prefeito e Vice-Prefeito o disposto no § 1° do art. 15 desta Lei Orgéanica, e
idade minima de vinte € um anos.

Art. 57. A eleic&o do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a simgltﬂa—
neamente, nos termos astabelecidos no art. 29, incisos | e Il da Constituicao

Federal. |
§ 1° A eleizdo do Prefeito importara na do Vice-Prefeito com ele

registrado. . o . ‘
§ 2° Ao Vice-Prefeito sera atribuido um gabinete na Prefeitura
municipal com um minimo de estrutura administrativa para que [:0ssa auxiliar

o Executivo municipal sempre que for convocado.
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ZEF Art. gB O Prefeito e Vice-Prefeito tomardo posse no dia primeiro de
janeiro do ano subsequente a eleicdo, na mesma sessao solene de instalagao
da Camara Municipal, logo apé;a eleicdo da Mesa, prestando o COMpPromisso
de manter, defender e cumprir'a Lei Organica, observar as leis da Uni&o, do
Estado e do Municipio, promover o bem geral dos municipes e exercer 0 ’car-
go sob a inspiragéo da democracia, da legitimidade e da legalidade.

‘ § 1° Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefei-
tonou 0 Vicqurefeito, salvo motivo de forca maior, justificado e aceito pela
Camara, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago pelo Plenario.

‘ 2° Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o Vice-
Prefeito, e, na falta ou impedimento deste, 0 Presidente da Camara.

: § 3° E conferido ao Prefeito eleito, apds quinze dias da proclama-
cao dosi resultados oficiais das eleicdes, o direito de vista em toda a docu-
mentagao, maquinas, veiculos, equipamentos e instalacbes da Prefeitura, pa-
ra tomar ciéncia da real situagdo em que o Municipio se encontra, para fins de

planejamento de sua gestao.

Art. 59. Substituira o Prefeito, no caso de impeadimento € suceder-lhe-

4. no de vaga, o Vice-Prefeito. [
§ 1° O Vice-Prefeitd nao podera se recusar a substituir o Prefeito ,

sob pena de extingao do mandato.

§ 2° O Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que Ihe forem
conferidas por lei, auxiliara o Prefeito, sempre que por ele for convocado, in-
clusive para missoes especiais.

& 3° A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal nac

impedira o exercicio das funcdes previstas no paragrafo anterior.

eito e do Vice-Prefeito cu

Art. 60. Em caso de impedimento do Pref
icipal o Presidente da Ca-

vacancia do cargo, assumira a administracao mun

mara.

O Presidente da Camara recusando-se, por
e Prefeito renunciara, incontinente a sua
do, assim a eleicao de outro mem-

a a chefia do Poder -xecutivo.

paragrafo Unico -
qualquer motivo, a assumir o0 cargo d :
funcéao de dirigente do Legislativo, ensejan
bro para ocupar como Presidente da Camar

Art. 61. Verificando-se @/vacéncia do cargo de Prefeito € inexistindo O

Vice-Prefeito, observar-se-a o seguinte: o
| - ocorrendo a vacancia dos trés primeiros anos do mandato dar-

se-a eleicao noventa dias apos a sua abertura, cabendo aos eleitos completar
o periodo dos seus ariecessores;
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Il - ocorrendo a vacéancia do ultimo: ano do mandato, assumira o
Presidente da Camara que completara o] perlodo

Art. 62. O mandato do Prefeito € de quatro anos, 'tendo inicio em pri-
meiro de janeiro do ano seguinte ao da sua eleicao, permitida a reeleicao para

um periodo subsequente.

Art. 63. O Prefeito e Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo nao
poderao, sem licenca da Camara Munlmpal ausentar-se do Municipio por pe-

riodo superior a quinze dias, sob pena de perda do cargo ou mandato.
§ 1° O Prefeito regularmente licenciado tera direito a perceber os

subsidios quando:
I - impossibilitado de exercer o cargo por motivo de doenga devi-

damente comprovada,;

Il - em gozo d= férias,

il - a servico ou em missao de representacao do Municipio, de-
vendo, no prazo de quinze dias, contados do final do servigco ou da missao,
enviar & Camara Municipal relatorio circunstanciado dos resultados da sua
viagem. ,

—~ O Prefeito gozara férias anuais de trinta dias, sem prejuizo
dos subsidios, f cando a seu critério a época para | usufruir do descanso.

§ 39 Os subsidios do Prefeito, serdo fixados por lei de iniciativa da Ca-
mara Municipal, dentro dos limites e critérios estabelecidos na Constituicao

Federal € nesta Lei Orgéanica.
§ 4° Os subsidios do Vice-Prefeito, seréo fixados na forma do pa-

ragrafo anterior, em quantia que nao exceda a cinquenta por cento daquele
atripuido ao Prefeito.

Art. 64. Na ocasido da posse e ao término do mandato, o Prefeito faré

@eclaragao de seus bens as ¢ quais ficardo arquivadas na Camara. .
Paragrafo Unico - O Vice-Prefeito fara declaragao dos seus bzns
no momento em que assumir pela primeira vez 0 exercicio do cargo.
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Secgao ll
Das Atribuicdes do Prefeito

Art. 85. Ao Prefeito, como chefe da administrac@o, compete dirigir, ﬁs—
calizar e defender os inieresses do Municipio, bem como adotar, de acorao
com a lei, todas as medidas administrativas de interesse publico, desde que

n&o exceda as verbas orcamentarias.
__/f_.,»---.“‘-—-a.

80 Compete ao Rrefeito, entre outras atribuicoes:
iniciativii das leis, na forma e nos casos previstos nesta Lel

Il - represent:ar o Municipio em Juizo e fora dele;
Il - sancioncr, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela
Camara e expedir os regulamentos para sua fiel execugao;

IV - vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela
Camara,

V - decretar, nos termos da lei, a desapropriacao por necessidade
ou utilidade publica, ou por interesse social;

VI - expedir rlecretos, portarias e outros atos administrativos;

o Mik=permiti-ou autorizar o uso-de-bens municipals, por terceiros,

VIII - fixar as tarifas dos servicos publicos concedidos, permitidos
e autorizados, bem coino daqueles explorados pelo proprio Municipio, con-
forme critérios estabelecidos na legislacao municipal;

IX - prover ¢s cargos ptiblicos e expedir s demais atos referentes
ngional dos servidores,
X / enviar & Camara Municipal o plano piurianual, o projeto de lei

a situacaqf

bem gomo os-Balancos do exercicio findo;
& — Xl - encaminhar aos 6rgaos competentes os planos de aplicacao
eas prestar;oes de conlas exigidas em lei;

Xl - fazer publicar os atos oficiais;

XV - prestar a Camara, dentro de quinze dias, as informacdes pe-
la mesma solicitadas, salvo, prorrogacdo a seu pedido e por prazo determina-
do, em face de comple:xidade da matéria ou da dificuldade de obtencio dos
dados pleiteados;

XV - provel 0s servicos e obras da administracao publica;

XV - superntender a arrecadacéo dos tributos, bem como a guar-
da e aplicacao da receita, autorizando as despesas e pagamentos dentro das
disponibilidades orcameantarias ou dos créditos votados pela Camara :
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XVII - colocar 1 disposicdo da Camara, os recursos corresponden-
tes as dotagbes orcamertarias compreendidos os créditos suplementares e
especiais, a ela destinades, até o dia vinte de cada més, ndo podendo ser su-
periores aos limites maxirnos definidos pela Constituicdo Federal, nem inferio-
res em relacao a proporgio fixada na Lei Orcamentaria:

XVIII - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como re-
vé-las quando impostas i: regularmente:

XIX - resolver sobre os requerimentos, reclamacdes ou represen-
tagcoes que Ine forem diricidas;

XX - oficializer, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as
vias e logradouros publicos mediante denominacao aprovada pela Camara;

AXXI - convocar extraordinariamente a Camara guando o interesse
da administracao o exigir,

— XXII - aprove: projetos de edificacdo e plano de arruamento e zo-
neamento urbano ou pa:a fins urbanos, observados no minimo, vinte metros
de distancia, de nascent:s, rios, corregos ou riachos;

XXII - apresentar, anualmente a Cémara, relatorio circunstanciado
sobre o estado das obris e dos servicos municipais, ‘bem como o programa
da administracao para o ano seguinte:

XXWV - orgarizar 0s servicos internos das reparticoes criadas por
lei, sem exceder as verbas para tal destinadas;

XXV - contrair empréstimo e realizar operacoes de creditos, medi-
ante previa autorizacao da Camara.

XXVI - providenciar sobre a administragao dos bens do Municipio
e sua alienacé forma da lei;

XXVl - prganizar e dirigir nos termos da lei, os servicos relativos
as terras doMunicipio;

XXVIII - desenvolver o sistema viario do Municipio;

XXIX - conceder auxilio, prémios e subvenc¢des, nos limites das
respectivas verbas orcamentarias e do plano de distribuicdo, prévia e anual-
mente aprovado pela Camara:

XXX - providenciar sobre o incremento do ensino;

XXXI - estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de acor-
do com a lei;

XXXII - solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado para
garantia do cumprimento de seus atos; o

XXX - solcitar, obrigatoriamente, autorizacao d
ausentar-se do Municipio por tempo superior a quinze dias; /% &0~

XXXIV - adotar providéncias para conservacao e salvaguarda do

patriménio municipal;

a Camara para

s r————
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XXXV - publicar até trinta dias apds o encerramento de cada bi-
mestre, relatdrio resumido da execugao or¢amentaria.

Paragrafo Unico - o Prefeito podera delegar por decreto a seus
auxiliares as funcdes administrativas previstas nos incisos X, XV e XXIV des-
te artigo. '

Art. 67. Até trinta dias antes do término do mandato, o Prefeito Munici-

pal entregara ao seu sucessor e publicara, relatério da situacao. da, adminis-
tracao municipal.que contera, dentre outras, informacoes atualizadas sobre:

| - divida do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos
vencimentos, inclusive das dividas a longo prazo e encargos decorrentes de
operagOes de credito, informando sobre a capacidade da administragdo muni-
cipal de realizar operagGes de crédito de qualquer natureza;

Il - medidas necessarias a regularizagcdo das contas municipais
perante o Tribunal de Contas ou érg&o equivalente, se for o caso;

Il - prestagdes de contas de convénio, celebrado com organismo
da Unido e do Estado, bem como do recebimento de subvengdes ou auxilios;

IV - situacdo dos contratos com concessiondrias e permissionarias
de servi¢cos publicos;

V - estado dos contratos de obras e servicos em execucdo ou a-
penas formalizados, sobre o que foi realizado e pago e o que ha por executar

e pagar, com 9s prazos respectivos;
VI - transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por

forca de mandamento constitucional ou de convénio;

VIl - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na
Camara Municipal, para permitir que a nova administragdo decida quanto a
conveniéncias de lhes dar prosseguimento, acelerar o seu andamento ou reti-
ra-los; |

VIl - situacdo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade
e 6rgdo em que estéo lotados e em exercicio.

Secao il
Da Responsabilidade do Prefeito, da Perda e Extingdo do Mandato

Art. 68. Sao critnes de responsabilidade do Prefeito aqueles definidos

pela legislacao federal. -
§ 1° A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato

do Prefeito que possa configurar infracao penal comum ou crime de respon-
sabilidade, nomeara Comisséo Especial para apurar os fatos e apresentar re-
latorio conclusivo ao Pianario, no prazo de trinta dias.



§ 2° Se o Plenario julgar procedentes as acusacdes apuradas na
forma do paragrafo anterior, promovera a remessa do relatdrio a Procuradoria

Geral de Justica do Estado, para providéncias.
§ 3° recebida a denuncia contra o Prefeito, pelo Tribunal de Justi-

¢a do Estado, a Camara decidird ppr maioria absoluta, sobre a conveniéncia
da designacdo de Procurador para atuar no processo como assistente de a-
cusacao. ‘

§ 4° O Prefeito ficara suspenso de suas fungdes com o recebi-
mento da denuncia pelo Tribunal de Justica do Estado, cessando o afasta-
mento caso ndo se conclua o julgamento do processo dentro de cento e oiten-

ta dias.

. 69. Sgo infragdes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao
amara Municipal e sancionadas com a cassag¢ao do manda-

| - impedir o funcionamento regular do Poder Legislativo;
Il — impedir o exame de livros, folhas de pagamento e -demais do-
¢— cumentos que devam constar dos arquivos da Prefeitura, bem como a verifi-
cag@o de obras e servicos municipais, por comiss@o de investigagdo da Ca-
mara ou auditoria, regularmente instituida;

Il - desatender, sem motivo justo, as convocagdes ou os pedidos
de informagbes da Camara, quando feitos a tempo e na forma regular,

IV - retardar a publicagao ou deixar de publicar as leis e atos ofici-
ais sujeitos a essa formalidade;
V - deixar de apresentar & Camara no devido tempo, o projeto de

lei de diretrizes orgamentarias e a proposta orcamentaria anual,
He descumprir o orcamento aprovado para o exercicio financeiro;

Inraticar, contra expressa disposicéo de lei, ato de sua compe-
HT-se na sua pratica;
VIII - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos
interesses do Municipio, sujeitos a administragdo Municipal;

IX - ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao g-2rmitido em

lei, ou afastar-se da Prefeitura sem autoriza¢ao da Cémar{a Municipal;
X — proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro

3939799339999 339939%99

téncia, ¢

do cargo.

Art. 70. O processo de cassacao do mandato do Prgfeito -pela Camara,
nidas no artigo anterior, obedecera o seguinte nto:

enuncia escrita da infragdo podera ser feita por quahlquer e-
ao das provas, se 0 denunciante for

denuncia e de integrar a Comissao

por infragdes defi

l-ad a in
leitor, com a exposi¢aa dos fatos e indicag
Vereador, ficard impecido de votar sobre a

339773339399 3399939993999999
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P[oca_assante. Se o denunciante for o Presidente da Camara, passara a Presi-
dgrycna ao substituto legal, para os autos do processo, e sO votara, se neces-
sario para completar o quorum do julgamento. Sera convocado o suplente do
Vereador impedido de votar, o qual ndo podera integrar a Comissao Proces-
sante;

) Il - de posse da denuncia, o Presidente da Camara, na primeira
sessdo ordinaria, determinara a sua leitura e consultara a Camara sobre o .
seu recebimento. Decidido o recebimento, pelo voto de dois tercos de seus
membros, na mesma sessao sera constituida a Comissao Processante, com
trés Vereadores sorteados dentre os desimpedidos, os quais elegerao desde
logo o Presidente e o Relator; | |

Il - recebendo o processo, o Presidente da comissao iniciara os

trgbalhos dentro de cinco dias, notificando o denunciado, com a remessa de
copna.da denuncia e dos documentos que a instruirem, para que no prazo de
dez dias apresente defesa prévia, por escrito, indique as provas que pretende
produzir e arrole testemunhas, até o maximo de oito. Decorrido o prazo de de-
fesa, a Comissdo Processante emitira parecer em cinco dias, opinando pelo
prosseguimento ou arquivamento da dendncia, a qual, neste caso, sera sub-
metida ao Plenario. Se a Comissao opinar pelo prosseguimento, o Presidente
designara, desde logo, o inicio da instrugdo e determinara os atos e diligén-
cias.que se fizerem necesséarias para o depoimento do denunciado e inquiri-
¢do das testemunhas;

-’ IV - o denunciado devera ser intimado de todos os atos do pro-
cesso, pessoalmente ou na pessoa do seu Procurador, com antecedéncia mi-
nima de vinte e quatro roras, sendo-lhe permitido assistir as diligéncias e au-
diéncias, bem como formular perguntas as testemunhas e requerer o que for
de interesse da defesa,

V - concluida a instrucéo, sera aberta vista do processo ao denun-
ciado, para razdes finais, no prazo de cinco dias, e, apés a Comissao Proces-
sante emitira Parecer Final, pela procedéncia ou improcedéncia da acusagao,
e solicitara ao Presidente da Camara a convocacao de sessdo para julgamen-t.
to. Na sess3do de julgamento, O processo sera lido integralmente, e, a segull,
os Vereadores que o desejarem poderdo manifestar-se verbalmente pelo
tempo maximo de dez minutos cada um, e, ao final, o dengncnado ou seu
Procurador tera o prazs maximo de duas horas para produzir a sua defesa

oral; ' )
VI - conclui-ia a defesa proceder-se-a a tantas votagoes 'secrgatjajs
dentncia. Considerar-se-a definiti-

quantas forem as infra~:des articuladas na :
vamente afastado do c.irgo O denunciado que for declarado, pelo voto dg dois
incurso em qualquer das infra-

tercos, pelo menos, dos Membros da Camara, ( ‘
coes definidas no art. 59 desta Lei Organica. Concluido o julgamento, O Pre-
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sidente da Camara proclamara imediatamente o resultado e fara lavrar ata
que consigne a votagcéo secreta sobre cada infracao, e, se houver condena-
cao expedira o competente decreto legislativo de cassagao do mandato do
Prefeito,

VIl - 0 processo a que se refere este artigo devera estar concluido
dentro de noventa dias contados da data em que se efetivar notificacao inicial
do denunciado. Transcorrido o prazo sem julgamento 0 processo sera arqui-
vado, sem prejuizo de nova denuncia, ainda que sobre os mesmo fatos.

Paragrafo Unico - Caso a Comissdo Processante opine pelo prosse-
guimento do processo, o Prefeito, ficara suspenso de suas fungdes, cessando
o afastamento se 0 proc=sso n&o for julgado no prazo previsto no inciso VI
deste artigo.

Art. 71. E vedado ao Prefeito assumir outro cargo ou funcéo na admi-
nistrac&o publica direta ¢u indireta, ressalvada a posse em virtude de concur-
so publico, bem como desempenhar fungao de administragcao em qualquer
empresa privada, observados 0s preceitos da Constituicao Federal

Paragrafo Unico - O descumprimento do disposto neste artigo
importara em perda do mandato.

Art. 72. As incompatibilidades declaradas no art. 38, seus ircisos e ali-
neas, desta Lei Organica, estendem-se no que forem aplicaveis, ao Prefeito e
aos Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza.

Art. 73. Sera dec'arado vago pela Camara Municipal, o cargo de Pre-

feito quando:

| - ocorrer falecimento, renancia ou condenacéo, por crime funcio-
nal ou eleitoral;

Il - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara,
dentro do prazo de dez dias; :

Il - infringir as normas dos artigos 38 e 63 desta Lei Organica;

IV - perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

V - ocorrer cassagao de mandato nos termos do artigo 70 desta
Lei Orgénica.

Ypermosmsnd



IIFIDIIDIIDIIDIADIITIAIANINIDIIIIIIINDIDIIAIADIAIIIIIIIAAINIASDIAN

Segdao IV
Dos Auxiliares Diretos do Prefeito

Art. 74. Sao auxiliares diretos do Prefeito os Secretarios Municipais ou
ocupantes de cargos da mesma natureza.
Paragrafo Unico - Os cargos sdo de livie nomeacéo e de-
missao pelo Prefeito.

Art. 75. A lei municipal estabelecera as atribuigcdbes dos auxiliares dire-
tos do Prefeito, definido-lhes a competéncia, deveres e responsabilidades.

Art. 76. Sdo condicdes essenciais para a investidura no cargo de Se-
cretario Municipal ou em cargo da mesma natureza:

| - ser brasileiio;

Il - estar no exercicio dos direitos politicos; P

lll - ser maior de vinte e um anos. E

Art. 77. Além das atribuigdes fixadas em lei, compete aos Secretarios
ou ocupantes de cargos :3Ja mesma natureza: '

| - subscrever atos e regulamentos referentes aos seus orgaos,

Il - expedir instrucbes para a boa execucdo das leis, decretos, re-
gulamentos e portarias;

Il - apresentar ao Prefeito relatdrio anual dos servicos realizados
por suas reparticbes;

IV - comparecer a Camara Municipal sempre que convocados pe-
la mesma, para prestacdo de esclarecimentos oficiais.

§ 1° Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servigos au-
tdnomos ou autarquicos serao referendados pelo Secretario ou ocupante de
cargo da mesma natureza da administracao.

§ 2° O descumprimento do inciso IV deste artigo, sem justificago,
importa em crime de responsabilidade.

< ¢

Art. 78. Os Secretérios ou ocupantes de cargos da mesma natureza
sao solidariamente resi:onsaveis com o Prefeito pelos atos que assinarem,
ordenarem ou praticarein.

Art. 79. Os subsidios dos Secretarios Municipais, serdo fixados por lei
de iniciativa da Camara Municipal, dentro dos limites e critérios estabelecidos
na Constituicao Federal ¢ nesta Lei Orgéanica.

Paragrafo Unico - Os Secretarios Municipais terdo férias anuais de
trinta dias, sem prejuizc dos subsidios.
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Art. 80. Os auxilieres diretos do Prefeito fardo declaracao de bens no

ato da posse e no término do exercicio e do cargo. //
) Vond
Segao V | Q g
Da Administracao Publica ’ 5

Art. 81. A administrac&o publica direta e indireta do Municipio obede-
cera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, motivacao e interesse publico, transparéncia e participacao popu-
lar, bem como aos demgis principios estabelecidos na Constituicdo Federal e,
também, ao seguinte:

| - 0s cargos, empregos e funcoes publicas sao acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como
aos estrangeiros, na forma da lei,

Il - a investiciura em cargo ou emprego publico depende de apro-
vacao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acor-
do com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista
em lei, ressalvadas as nomeacoes para cargo em comissao declarado em lei
de livre nomeagao e exoneracao;

[ll - o prazo de validade do concurso publico sera de ate dois a-
nos, prorrogado uma vez, por igual periodo, devendo a nomeac¢ao do candida-
to aprovado obedecer a ordem de classificacao;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convoca-
¢ao, aquele aprovado em concurso publico de provas e titulos sera convoca-
do com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego,
na carreira;

V - as funcdes de confianca, exercidas exclusivamente por servi-
dores ocupantes de cargo efetivo, e 0s cargos em Comissao, a serem preen-
chidos por servidores de carreira nos casos, condi¢gdes e percentuais minimos
previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicées de direcao, chefia e as-
sessoramento;

i VI - e garantido ao servidor publico civil o direito a livre associacéo
sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites defi-
nidos em lei especifica;

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos
para as pessoas portadoras de deficiéncias e definira os critérios de sua ad-
missao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratagao por tempo deter-
minado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse pu-
blico;
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X — a remunzracao dos servidores publicos e os subsidios do Pre-
feito, Vice-Prefeito, Vercadores e Secretarios Municipais somente poderao ser
fixados ou alterados po: lei especifica, observada a iniciativa privativa em ca-
qa caso, assegurada revisao geral anual, sempre na mesma data e sem dis-
tincao de indices. Xl —a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos,
funcoes e empregos publicos da administracaoc direta, autarquica e fundacio-
nal. dos membros dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, dos de-
tentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos,
pensdes ou outra especie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou
nao. incluidas as vantagens pessoais de qualquer outra natureza, nao pode-
r30 exceder o subsidio mensal, ém espécie. dos Ministros do Supremo Tribu-
nal Federal,

X|l — os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo, ndo pode-
rao ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo,

XIll - & vedada a vinculacdo ou equiparacdo de quaisquer especies
remuneratérias para efeito de remuneracéo de pessoal do servigco publico;

XV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico
n4o serao computados nem acumulados, para fins de concessao de acresci-

mos ulteriores;
XV — 0 subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos € em-

pregos publicos municipais sao irredutiveis. ressalvado o disposto nos incisos
X] e XIV deste artigo e nos artigos 29-A, § 1°, 39, § 42,160, I, 163, e 153, §
2° | da Constituicao Federal,

XVI - & vedada a acumulacao remunerada de cargo publicos, ex-
ceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer ca-
s0 0 disposto no inciso Xl

a) a de do's cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos privativos de medico,

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcoes €
abrange autarquias, fundagoes, empresas publicas, sociedade de economia mis-
ta, suas subsidiarias, & sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo po-
der publico;

XVl - a edministragao fazendaria e seus
dentro de suas areas de competéncia e jurisdicao, prece

mais setores adminig:rativos, na forma da lei; | .
XIX - son .ante por lei especifica poderé ser criada autarquia e au-

torizada a instituicdo de empresa publica, de socied-ade de econqmia mista e
de fundacao, cabenc.o 4 lei complementar, neste gitimo caso, definir as areas

de sua atuacao;

servidores fiscais terao,
déncia sobre os de-
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XX — depende de autorizacao legislativa, em cada caso, a criagao
de subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a
participagao de qualquer delas em empresa privada;

XXI - ressalvados 0s casos especificados na legislagcdo, as obras, ser-
vicos, compras, e alienacdes serdo contratados mediante processos de licita-
cao publica que assegure igualdade de condigbes a todos os concorrentes,
com clausulas que estabelegcam obrigacdes de pagamento, mantidas as con-
dicbes efetivas da proposta, nos termos da lei, exigindo-se a qualificacao tec-
nico-econdmica indispensavel a garantia do cumprimento das obrigacoes.

XXIl - € vedada a dispensa do servidor sindicalizado, a partir do
registro da candidatura a cargo de dire¢do ou representacao sindical €, se e-
leito, ainda que suplente, até um ano apés o final do mandato, salvo se come-
ter falta grave nos termos da lei.

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas
dos 6rgéos publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacao
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracteri-
zem promocao pessoal de autoridades, de servidores publicos, e de agentes
ou partidos politicos.

§ 2° A nao-observancia do disposto nos incisos Il e lli implicara a
nulidade do ato e a puni¢éo da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3° A lei disciplinara as formas de participacao do usuario na ad-
ministracdo publica direta e indireta, regulando especialmente:

| - as reclamacdes relativas a prestacéo de servicos publicos em
geral, asseguradas a manutencao de servigos de atendimento ao usuario € a
avaliacao periodica, externa e interna, na qualidade dos Servigos;

Il — 0 acesso aos usuarios a registros administrativos e a informa-
coes sobre atos de governo, observado o disposto no artigo 5°, X e XXXIIl, da

Constituicdo Federal,
Il — a disciplina da representagao contra o exercicio negligente ou

abusivo de cargo, emprego ou fungao na administracéo publica. )
§ 4° Os atos de improbidade administrativa importarao a suspen-

si0 dos direitos politicos, a perda da funcao publica, a disponibilidad_e dos
bens e ressarcimento ao erario, na forma e gradacdo previstas em lei, sem

prejuizo da agao penal cabivel. o . .
§ 5° A lei estabelecera os prazos de prescricdo para ilicitos prat-

cados por gualquer agente, servidor ou ndo, que cause prejuizos ao eraro

ressalvadas as respectivas acoes de ressarci_men@o.. o .
§ 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado

prestadoras de servicns publicos responderéo pelos dapog que seus agentes,
nessa qualidade, causarem & terceiros, assegurado O direito de regresso con-
tra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.
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o - . .
7° A lei dispora sobre os requisifos e as restricbes ao ocupante

de cargo ol lemprego da administragdo diretg ou indireta que possibilite 0 a-

cesso a infgrmacdes privilegiadas.

. § 8° A autonomia geqencial, orcamentaria e financeira dos 6rgéaos

e entidades da administracdo direta e indiretg podera ser ampliada mediante

contrato, a ! br firmado entre seus administradores e o poder pt]blico, que te-

nha por objelto a fixacdo de metas de desempenho para o 6rgéo ou entidade

cabendo a lgi dispor sobre: fi '
1'— o prazo de duragéo do contrato]

o ;Ii — os controles e critérios de avaliaggo de desempenho, direitos,
obrigagbes € responsabilidades dos dirigentes;
Il - a remuneragéo do pessoal.

_ § 9° O disposto noinciso Xl aplica-se as empresas publicas e as

sociedades de economia misj, e suas subsidiarias, que receberem recursos

da Unio; dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios para pagamento

de despesas ou de custeio em geral.
§ 10. E vedada a percepgao simultanea de proventos de aposen-

tadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142, todos da Constituicao

Federal, com a remuneragao de cargo, emprego ou funcao publica, ressalva-
dos os cargos acumuiaveis na forma desta Lei Orgéanica, 0s cargos eletivos e
0S cargos em comissao declarados em lei de livre nomeagao e exoneracao.

§ 11. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos a-
cumulaveis na forma desta Lei Organica, é vedada a percepgao de mais de
uma aposentadoria a conta do regime de previdéncia previsto no paragrafo 10

deste artigo

Art. 82. Ao servidor publico 'com exercicio de man
o disposto no art. 38 da Constituicdo Federal.

dato eletivo aplica-se

4 | Segéo Vi
os Servidores Publicos

olitica de administragao e
esignados pelos respecti-

Art. 83. O Municipio instituira conselho de p
_remuneragao de pessoal, integrado por servidores d

vos Poderes. | . ‘
e §1°A firacdo dos padroes de vencimento e dos demais compo-

nentes do sistema remuneratorio observara:

| — a natureza, o grau de responsa

cargos componentes de cada carre_ira; - .
I — os reyuisitos para a investidura,

Il-as peculiaridades dos cargos.

bilidade € a complexidade dos
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§ 2° O regime juridico dos servidores da administragao publica di-
reta, das autarquias e das fundacoes publicas € o estatutario, devendo ser
regulamentado por lei de iniciativa do Poder Executivo Municipal.

§ 3° A lei dispora sobre 0 estatuto do servidor publico municipal.

§ 4° aplica- se aos servidores ocupantes de cargo publico o dis-
posto no art. 7°, IV, VI, VI, IX, XL XHE, XV, XVI XV XV, XIX, XX, XXl e
XXX da Constituicao Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferencia-
dos de admissao quando a natureza do cargo o exigir.

o2 § 5° O membro de Poder, O detentor de mandato eletivo € 0s Se-
cretarios Mupicipais serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado
em parce:ia 'unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacéo, adicional, a-
bonp, prémio, verba de representagéo ou outra espécie remuneratoria, obe-
decido, em qualquer caso, o disposto no art. 81. X e Xl, desta Lei Organica.

§ 6° Lei municipal podera estabelecer a relaco entre a maior € a me-
nar remuneracao dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, O disposto
no art. 81, Xl.

§ 7° Os Poderes Executivo e Legislativo publicarao anualmente
os valores do subsidio e da remuneracao dos cargos € empregos publicos.

§ 8% Lei municipal disciplinara a aplicagdo de recursos orcamen-
tarios provenientes da economia com despesas correntes em cada 6rgao, au-
tarquia e fundacao, para aplicagao no desenvolvimento de programas de qua-
lidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento, modernizacao, reapa-
relhamento e racionalizacao do servico publico, inclusive sob a forma de adi-

cional ou prémio de produtividade.

Art. 84. Aplica-se aos servidores publicos municipais, para efeito de
estabilidade, o disposto nNO artigo 41 da Constituicao Federal.

Segao Vil
Da Guarda Municipal

pio podera constituir guarda municipal, forga auxiliar

Art. 85. O Munici ' |
Vicos € instalacoes NoOs tarmos da el

destinada a protegé@o ce seus bens, sef

complementar. e
§ 1° A lei complementar de criacao d

gopre acesso, diretos, deveres, vantagens e regim

nhierarquia € disciplina. .
§ 22 A investidura nos cargos de guarda munic

publico de provas ou de provas € titulos.

a guarda Municipal, dispora
e de trabalho, <om base na

pal far-se-a medi-

ante CONCUrso
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TITULO I
C:a organizagao Administrativa Municipal
CAPITULO |

Da Estrutura Administrativa

: admiristracao municipal é constituida dos érgaos integrados
na ¢ trutura adr inistre tiva da Prefeitura e de entidades dotadas de personali-

§1° Os orgéos da administracéo direta que compdem a estrutura
admmlstrat:va da Prefaitura se organizam e se coordenam, atendendo aos
chice ecomendavels ao bom desempenho de suas atnbuugoes

x(itarquia - o servico autdnomo, criado por lei, com personali-
a7 patriménio € receita préprios, para executar atividades tipicas
da administragdo “publica que requeira, para seu melhor funcionamento, ges-
tao administrativa e financeira descentralizada;

Il - empresa publica - entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, com patriménio e capital do Municipio, criada por lei, para ex-
ploracao de atividades econdmicas que 0 Municipio seja levado a exercer, por
forca de contingéncia ou conveniéncia administrativa, podendo revestir-se de
qualquer das formas admitidas em direito;

Il - sociecade de economia mista - entidade dotada de personali-
dade juridica de direito privado, criada por lei, para exploragao de atividades
econdmicas sob a forma de sociedade andénima, cujas acdes com direito a
voto pertengcam, em sua maioria, ao Municipio ou a entidade da administragao
indireta;

IV - fundagao publica - a entidade dotada de personalidade juridi-
ca de direito privado, criada em virtude de autorizacéo legislativa, para o de-
senvolvimento de atividades que nao exijam execucdo por 6rgdo ou entidades
de direito publico, com autonomia administrativa, patriménio proprio gerido
pelos respectivos 6rgaos de diregao, e funcionamento custeado por recursos
do Municipio e de outras fontes.

§ 3° A entidade que trata o inciso IV do paragrafo anterior, adqui-
re personalidade juridica com a inscricao da escritura pablica de sua constitu-
icao no Registro Civil de Pessoas Juridicas.
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CAPITULO I

Dos Atos Municipais
e /,_ 7 —

"/
—

Segédo |
Da Publicidade dos Atos Municipais

Art. 87. A publicagéo das leis e dos atos municipais far-se-a em 6rgao
da imprensa local ou r.gional ou jpor afixacdo na sede da Prefeitura ou da
Camara Municipal, con‘orme o caso.

§ 1° A escolha do 6rgéo de imprensa para a divulgacao das leis e
atos administrativos far-se-a através de licitacdo, observada a legislacéo per-
tinente, em que se leverdo em conta n3o sé as condi¢cdes de preco, como as
circunstancia de freqéncia, horario, tiragem e distribuicao.

§ 2° Nenhuri ato produzira efeito antes de sua publicagéo.

§ 3° A publizagéo dos atos nao normatives, pela imprensa, podera
ser resumida.

Art. 88. O Prefeiio fara publicar;

| - diariamesite, por edital, o movimento de caixa do dia anterior;

Il - mensalmente, o balancete resumido da receita e da despesa;

Il - mensaimente, os montantes de cada um dos tributos arreca-
dados e os recursos recebidos:

IV - anualmente, até quinze de margo, pelo 6rgdo oficial, as contas
da administragao, constituidas do balanco financeiro, do balango patrimonial,
do balango orcamentario e demonstracdo das variagdes patrimoniais, em
forma sintética.

Segao i
Dos Livros

Art. 89. O Municipio mantera os livros que forem necessarios ao regis-

tro de seus servicos.
§ 1° Os livros serao abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito
ou pelo Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funcionario designa-

do para tal fim. ; _ . 5 :
§ 2° Os livros referidos neste artigo poderéo ser substituldos por

fichas ou outro sistem: ., convenientemente autenticado.
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Secao i
Dos Atos Administrativos

Art. 90. Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser
expedidos com obediéncia as seguintes normas:
(L ~"decretc, numerado em ordem cronologica, nos seguintes ca-

S0S:
+7a) regulamantacao de lei;
b) instituiciio, modificacao ou extincao de atribuicbes nao constan-
tes de lei;
c) regulamentacdo interna dos 6rgao que forem criados na admi-
nistracao municipal;
d) abertura de créditos especiais e suplementares, ate o limite au-
torizado por lei, assim como de creditos extraordinarios,
e) declaragao de utilidade publica ou necessidade social, para fins
de desapropriacao ou de servidao administrativa;
f) aprovacio de regulamento ou de regimento das entidades que
compdem a administragdo municipal;
g) permisscéo de uso dos bens municipais;
h) medidas de execucgao do plano diretor de desenvolvimento in-
tegrado do Municipio; ey
i) normas de efeitos externos, néo privativos da lei; | »/
j) fixacéo e alteracéo de pregos. L. 2
(Il 7 portaria nos seguintes casos: %
a) provimanto e vacancia dos cargos publicos e demais atos de
efeitos individuais;
b) lotacéc nos quadros de pessoal;
¢) abertura de sindicancia e processos administrativos, aplicagao
de penalidades e demais atos individuais de afeitos internos;
d) outros casos determinados em lei ou decreto.
11l - contrato nos seguintes casos:
a) admissdo de servidores para servigos de carater temporario
nos termos do art. 81, IX, desta Lei Organica;
b) execucio de obras e servicos municipais, nos termos da lei.
Paragrafo Unico - Os atos constantes dos incisos i e Il deste ar-
tigo, poderao ser delegados.
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Secido IV
Das Proibicoes

s \Qﬁ 91./0 Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores e os servidores mu-
nicipais, bem como a¢ pessoas ligadas a qualquer deles por matriménio ou
parentesco afim ou ccnsanglineo, até o segundo grau ou por adocao, nao
poderéo contratar com Municipio, subsistindo a proibicao até seis meseslapés
findas as respectivas fi ngdes.

Paragrafo inico -'Néo se incluem nesta proibicao os contratos

cujas clausulas e conc ¢des sejam uniformes a todos os interessados.

. Art. 92. A pess a juridica em débito com o sistema de seguridade so-
cial como estabelecidu em lei federal, ndo podera contratar com poder publico
municipal nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou créditos.

Segdao V
Das Certidoes

JArt. 93./ A Prefeitura e a Camara, s&o obrigados a fornecer a qualquer
interessado, no prazo maximo de_quinzé-dias, certiddes dos atos, contratos e
decisoes, desde que requeridas para fins de direito determinado, sob pena de
‘responsabilidade” da autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua ex-
pedicdo. No mesmo prazo deverdo atender as requisi¢des judiciais se outro
nao for fixado pelo juiz.

Paragrafo Unico - As certiddes relativas ao Poder Executivo se-
rao fornecidas pelo Sécretario ou, ocupante de cargo da mesma natureza, de
administracdo da Prefeitura, exceto as declaratérias de efetivo exercicio do
Prefeito, que serdo fornecidas pelo Presidente da Camara.

CAPITULO 1lI
— Dos Bens Municipais ————
Art. 94. S&0 bans do Municipio de .................. os que atualmente lhe

pertencem e 0s que vier a adquirir, cabendo ao Prefeito a sua administracao,
respeitada a competéiicia da Camara Municipal quanto aqueles utilizados em
Seus Servicos.

Paragrafo Unico — O Municipio participara no resultado da explo-
racao de petréleo ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geracao de
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energia elétrica e de cutros recursos minerais de seu territorio, na forma da
legislacao competente.

Art. 95. Todos s bens municipais deverao ser cadastrados, com a i-
dentificacao respectiva, numerando-se os moveis segundo o que for estabe-
lecido em regulamentc, os quais ficardo sob a responsabilidade do chefe da
secretaria ou diretoria & que forem atribuidos.

Paragrafo Unico - Em toda a frota motorizada da Prefeitura deve
constar, em local bem \visivel, 0s seguintes dados: "PREFEITURA
MUNICIPAL DE. ESIREZITS - MA”.

Art. 96. Os bens patrimonijais do Municipio deverao ser classificados:
| - pela sua natureza;
Il - em relag@o a cada servigo.
Paragrafo Unico - Devera ser feita anualmente, a conferéncia da

escrituragao patrimonial com os bens existentes, e, na prestac&o de contas de
cada exercicio, sera incluido o inventario de todos os bens municipais.

Art. 97. A alienacado de bens municipais se fara de conformidade com
a legislacao pertinente.

; 8.°C Municipio, preferentemente @ venda ou doacido de seus
bens imoveis; concedera direito real de uso, mediante autorizacao legislativa
e concorréncia, dispensada essa ultima nas hipéteses previstas na legislacao
pertinente.

Art. 99. A aquisicéo onerosa de bens observara os requisitos da legis-
lacao pertinente.

Art. 100. E precibida a doacao, venda ou concesséo de uso de qualquer
racas, jardins ou largos publicos, salvo pegquenos espa-
i, revistas ou refrigerantes.

Art. 101. O <0 de bens municipais por terceiros podera ser feito me-
diahte concessao, pe rmissdo ou autorizagédo, conforme o interesse publico o

exigir. el | _

\,_ﬁ_/§ 1° A utiizacdo e administracdo dos bens publicos de uso espe-
cial, como mercados matadouros, estagdes, recintos de espetaculos e cam-
pos de esportes, ser«.n feitas na forma da lei e regulamentos respectivos.
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! §2°F pgrmisséo ou autorizagao de uso, que podera incidir sobre
qqalque bgm municipal, sera feita, a titulo precario, por ato unitateral do Pre-
feito, atraves de/decreto.

o Art. 102. Poderao ser cedidos a particulares, para servigos transitorios,
maquinas e operadores da Prefeitura, desde que n&o haja prejuizos para 0s
trabalhos do Municipio e o interessado recolha, previamente, a remuneracgao
arbitrada e assine termo de responsabilidade pela conservagéo e devolugao
dos bens cedidos. :

CAPITULO IV

Das Obras e Servigos Municipais

Art. 103. Nenhum empreendimento de obras e servigos do Municipio
p_oderé ter inicio sem prévia elaboragdo do plano respectivo, no qual, obrigato-
riamente, conste:

| - a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportuni-
dade para o interesse comum;

Il - os pormenores para a sua execucao;

IIl - os recursos para o atendimento das respectivas despesas;

IV - os prazos para o seu inicio & conclusdo, acompanhados da
respectiva justificagao.

§ 1° Nenhuma obra, servigo ou melhoramento, salvo casos de ex-
trema urgéncia, sera executada sem prévio orgcamento do seu custo.

, § 2° As obras publicas poderdo ser executadas pela Prefeitura,

por suas autarquias e demais entidades da administragao indireta, e, por ter-

ceiros, mediante licitacdo.

Art. 104. A concesséo ou a permisséo de servigo publico dependera

de autorizagio legislativa e contrato precedido de licitac&o. '~
§ 1° Serao nulas de pleno direito as permissdes, as concessoes,
bem como quaisquer outros ajustes feitos em desacordo com O estabelecido

neste artigo. . o .
§ 2° Os servicos permitidos ou concedidos ficarao sempre sujeitos

a regulamentagao € fiscalizag@o do Municipio, irjcumbindc?, a0s que 0s execu-
tem, sua permarente atualizacao e adequacao as nez;ess@ade§ dos usuarios.

§3° O Wiunicipio podera retomar, sem indenizagao, oS Servigos
permitidos ou concedidos, desde que executados em desconformidade com O
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ato ou contrato, bem ¢omo aqueles que se revelarem insuficienies para o a-
tendimento dos usuarics.

§ 4° As cor:corréncias para a concessao de servigcos ptiblicos de-
verao ser precedidas je ampla publicidade, observada a legisiacao federal
pertinente.

Art. 105. As ta:ifas dos servicos publicos deveréo ser fixadas pelo E-
xecutivo, tendo-se em vista a sua justa remuneracao.

Art. 106. Nos cervigcos, obras e concessdes do Municipio, bem como
nas compras e alienacies, sera adotada a licitacdo, nos termos da lei.

Art. 107. O M 'nicipio podera realizar obras e servicos de interesse
comum, mediante corivénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares,
bem assim, atraves de consércios, com outros Municipios.

CAPITULO V

Da Administragao Tributaria e Financeira

Secgao |
Dos Tributos Municipais

Art. 108. Sao tibutos municipais os impostos, as taxas e as contribui-
¢Oes de melhoria, decorrentes de obras publicas, instituidos por iei municipal,

atendidos os principics estabelecidos na Constituicdo Federal e nas normas
gerais de direito tributério.

Art. 109. Sao ce competéncia do Municipio os impostos sabre:

| - propriecades predial e territorial urbana;

Il - transmissdo, “inter vivos”, a qualquer titulo, por ato oneroso, de
bens iméveis, por naiureza ou por acessio fisica, e de direitos reais sobre
imoveis, exceto os de garantia, bem como cessao de direitos a sua aquisicao;

il - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na compe-
tencia do Estado, definidos em lei complementar prevista no art.146 da Cons-
tituicdo Federal.

§ 1° O imposto previsto no inciso | podera ser progressivo, nos
termos da lei, de forma a assegurar o cumprimento da funcéo social.

§ 2° O imp:osto previsto no inciso Il ndo incide sobre a transmissio
de bens ou direitos incorporados ao patriménio de pessoa juridica em realiza-
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cdo de capital, nem sobre a transmissédo de bens ou direitos decorrentes de
fusdo, incorporagdo, cisdao ou extingdo de pessoa juridica, salvo se, nesses
casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses
bens ou direitos, locagio de bens iméveis ou arrendamento mercantil.

§ 3° A lei determinara medidas para que os consumidores sejam
esclarecidos acerca dos impostos previstos no inciso il

Art. 110. As taxas s6 poderao ser instituidas por lei, em razao do exer-
cicio do Poder de Poticia ou pela utilizacdo efetiva ou potencial de servicos
publicos, especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a dispo-
sicdo do Municipio.

Art. 111. A cortribuicdo de melhoria podera ser cobrada dos proprieta-
rios de imoveis valorizados por obras puablicas municipais, tendo como limite
total a despesa realizada e como limite individual o acréscimo de valor que da
obra resultar para cada imovel beneficiado.

Art. 112, Sempre que possivel os impostos terdo carater pessoal e se-
rao graduados segundo a capacidade econémica do contribuinte, facultado a
administracao municif:al, especialmente para conferir efetividade a esses ob-
jetivos, identificar, respeitados os direitos individuais € nos termos da lei, o
patrimonio, os rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.
Paragrafo Unico - As taxas ndo poderao ter base de calculo pro-
pria de impostos.

Art. 113. O Municipio podera instituir contribuicdo, a ser cobrada de
seus servidores, em beneficio destes, para o custeio de sistemas de previ-
déncia e assisténcia social, observada a legislacédo pertinente.

Secao I
Da Receita e da Despesa

Art. 114. A receita municipal constituir-se-a4 da arrecadacao dos tribu-

tos municipais, da participacdo em tributos da Unido e do Estado, dos recur-
sos resultantes do Fundo de Participagio dos Municiplos e da utilizag&o de

seus bens, servicos, atividades e de outros ingressos.

Art. 115. Pertencem ao Municipio:
| - 0 prodtito da arrecadagéo do imposto da Unido sobre rendas e
proventos de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos,
a qualquer titulo, pela administragao direta, autarquia e fundag¢des municipais;
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Il — cingler ta por cento do produto da arrecadacéo do imposto da
Uniao sobre a proprieciade territorial rural, relativamente aos iméveis situados
no Municipio;

Il — cinquenta por cento do produto da arrecadagao do imposto
do Estado sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados no territo-
ro municipal;

IV - vinte e cinco por cento do produto da arrecadacao do imposto
do Estado sobre ope:agdes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre
prestacOes de servigos de transporte interestadual e intermunicipal de comu-
nicacao. ®

Art. 116./A fixacéo dos precos publicos, devidos pela utilizacdo de
bens, servicos e ativicades municipais, sera feita pelo Prefeito mediante edi-
céo de decreto.

o Paragrafo-Unico - As tarifas dos servicos publicos deverdo cobrir
0S seus custos sendo reajustaveis quando se tornarem deficierites ou exce-
dentes.

Art. 117. Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qual-
quer tributo lancado pela Prefeitura, sem prévia notificacao.
§ 1° Considera-se notificacao a entrega do aviso de lancamente
no domicilio fiscal do contribuinte, nos termos da legislacéo federal pertinente.
§ 2° Do lancamento do tributo cabe recurso ao Prefeito, assegu-
rado para a sua interposicao, o prazo de quinze dias contados da notificacao.

Art. 118. A despesa publica atendera os principios estabelecidos na
Constituicdo da Republica, na legislacdo federal aplicavel e nas demais nor-
mas de direito financeiro.

—%7 Art. 119. Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem gue exis-

ta recurso disponivel e crédito votado pela Camara , salvo a que correr por
conta de credito extraordinario.

Art. 120. Nenhuma lei que crie ou aumente despesa sera executada
sem que dela conste a indicacdo do recurso para atendimento do correspon-
dente cargo.

Art. 121. As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias
e fundacdes e das emoresas por ele controladas, serdo depositadas em insti-

tuicGes financeiras oficiais, salvo os casos previstos em lei, podendo ser apli-
cados no mercado abarto.
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| Secao III
i Do Orgamehto

Art. 122 A elaboragéo e a execugéo c}a lei de diretrizes orcamenta-
rias, do plano plurianual e do orgaménto anual’ obedecera as regras estabele-
cidas na Constltungéo Federal, Constituicéo do Estado, na legislacao federal
aplicavel, nas normas cie direito financeiro e nos preceitos desta Lei Orgéanica.
§; 1° O poder Executivo publicara ate trinta dias apds o encerra-
mento de ca a bimestre, relatério resumido da execucéo orgcamentaria.
2° A lei que estabelecer o plano plurianual estabelecera por dis-
trito, bairro e regiado, as dlretrlz; objetivos e metas da administragao publica

municipal para as despesas dg capital e oytras delas decorrentes e para as
relativas aos programas de duragéo continuada.

§ 3° A lei de diretrizes orcamentarias compreendera as metas e
prioridades da administrag&o puhlica municipal, incluindo as despesas de ca-
pital para o exercicio financeiro subseqlente, orientara a elaboracao da lei
orcamentaria anual, dispora sobre as alterag:oes na legislacao tributaria e es-
tabelecera a pohtlca de fomento.

Art. 123 Os projetos de lei relativos as diretrizes orcamentarias, ao
plano plurlanual e ao orgamento anual @ os créditos adicionais sardo aprecia-
dos pela Comissdo Permanente de Financas e Orcamento, a qual cabera:

- I - examinar e emitir parecer sobre os projetos e as contas apre-
sentadas anualmente pelo Prefeito Municipal ;

Il - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas de in-
vestimentos'e exercer o acompanhamento e fiscalizagdo orcamentarias sem
prejuizos de‘atuacdo das demais Comissdes da Camara.

§ 1° As emendasd;eréo apresentadas na Comisséo, que sobre
elas emitira parecer, e apreciadas na forma regimental.

§ 2° As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos pro-

jetos que o modifiquern somente podem ser aprovados caso:

I - sejam compativeis com o plano plunanual e com a lei de diretri-
zes orcamentarias;

Il - indiquem os recursos necessanos admitidos apenas o0s prove-
nientes de anulacao d 2 despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagde:s para pessoal e seus encargos

b) servigo da divida;

Hl - sejam re lacionados:

a) comac orrecao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei. ‘ N&,

’
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‘ 3° Os recursos que, em decorre cia de veto, emenda ou rejei-
¢ao do projéto de lei orgamentaria anual, fi ca em sem despesas correspon-
dentes poderao ser utilizadas conforme o cas’o mediante créditos especiais
ou suplementares, com prévia e especifica autonzagao legisiativa.

4° As emendas ao,projeto de lei de diretrizes orgamentarias néo
poderao serjaprovadas quando /ncompatlvels com o plano plurianual.

__-Rrt. 124. A lei orgamentaria anual compreendera

Il - o orgamento fiscal referente aos poderes do Municipio, seus
fundos, orga s e entidades da administragao dlreta e indireta;

| f- o orcamento de investimento das empresas em que o Munici-
pio, direta ol “indiretamente detenha a malona do capital social com direito a
voto;

Il - o orgamento da seguridade _soclal, abrangendo todas as enti-
dades e 6rgg@os a ela vinculados, da administragdo direta e indireta, bem- co-
mo oS fundo’s instituidos pelo Poder Publico.

Art: 125 O Prefeito enviara a Camara no prazo consignado em lei
complementar federal, os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes

orgamentarias e do orgamento anual. -
- Paragrafo Unico - O Prefeito poderé enviar mensagem a Cama-

ra, para propor a modlﬁcagao dos projetos mencionados neste artigo, enquan-
to nao mmada a votacao da payte que deseja alterar.

Art. 1?26. Aplicam-se aos projetos de Iei"de diretrizes orgcamentarias, do
orgamento anual e do plano plurianual, no que nao contrariar o disposto nesta
Secao, as regras gerais do processo legislativo.

Art. 127. O orcamento sera uno, incorporando-se obrigatoriamente, na
receita todos os tributos, rendas e suprimentos de fundos, e incluindo-se dis-
criminadamente, na despesa, as dotagoes necessarias ao custeio de todos os

servicos mun|CIpals

Art. 128. A lei orcamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a
previsdo da receita e a fixagdo da despesa, ndo se incluindo na proibigao a
autorizacdo para abertura de créditos suplementares e contratagéo de crédito,

ainda que por antecipecao da receita, nos termos da lei.

Art. 129. Sao vedados: z
|- o inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orgamen-

taria anual; -
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i - a realizi ¢do de despesas ou dssungao de obrigacdes diretas
que excedam os créditos orcamentarios ou adicionais;

‘I-{; - a realizacao de operagdes de créditos que excedam o montan-
te das despésas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos su-
plementarej ou especiais com finalidade précnsa aprovados pela Camara
Municipal par. maioria absoluta; . o

Ié - a vinculagdo de receita de impostos a orgao fundo ou despe-
sa, ressalvada a destinagéo de recursos para t‘nanutengao e desenvolvimento
do ensino einas acdes e servigos publicos de‘salde, bem como a prestagdo
de garantia as operacgOes de créditos por anteCIpagao de receita, previstas
na Constituicdo Federal e nesta Lei Orgénica; f

V - a abertura de credlto suplementar ou especial sem prévia au-
torizacao legislativa e sem mdncagao dos recursos correspondentes;

VI - a transposicado, o remanejamento ou a transferéncia de recur-
sos de u'rna‘categoria de progr Z/ﬂacao para outra ou de um érgéo para outro,
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sem prévia autorizacao legislati

VIl - a concesséo ot utilizagéo de credltos ilimitados;

VIl - a utilizacdo sem autorizacéo ‘legislativa especifica de recur-
sos dos orgémentos fiscal e da seguridade social para suprir necessidade ou
cobrir deﬁcnt de empresas, fundacbes e fundos inclusive dos mencionados no
art.124 desta Lei Organica;

IX - a instituicao de fundos de qualquer natureza, sem prevna auto-

rizacao legisiativa.
§ 1° Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse um exercicio

financeiro podera ser iniciado sem prévia inclus&o do plano plurianual, ou sem

lei que autorize a inclusao, sob pena de crime de responsabilidade.
§ 2° Os créditos especiais e extraordinarios terao vigéncia no e-

xercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagao
for promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que,
reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao orgamento do

exercicio financeiro subseqiente.
§ 3° A abertura de/credlto extraordinario somente sera admitida

para atender as despcsas impfevisiveis e urgentes, como as decorrentes de

calamidade publica.
§p 4° E permitida a vinculagao de receitas e recursos mencionados

no art. 167, § 4° da Constituigao Federal, para a prestagao de garantia ou
contragarantia &8 Uniac e para pagamento de débitos para com &< ta.

‘ ’ 3
Art. 130 Os -ecursos correspondentes as dotagoe;s c?rga(ngrltana:
compreendidos 0s cré:ditos suplementares e especiais, destinados a Lamar
Munucnpal ser-lhes 30 entregues até o dia vinte de cada més. )

i
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l?aragrafo Unico - Os recursos de que trata o “caput” deste artigo
nao poderao ser superiores aos limites maximos definidos pela Constituicao
Federal, nenj] inferiores em relacéo a proporg;éo fixada na Lei Orcamentaria.

Art. 131 A despesa com pessoal ativo ‘e inativo do municipio nao po-

dera exceder os limites estabelecidos em lei complementar federal, observa-
do o limite legal de comprometimento aplicado a cada um dos Poderes.

Paragrafo Unico - A concessdo de qualquer vantagem ou
aumento de remuneracao, a ¢ Jagao de cargos ou alteracdo de estrutura de
carreiras, bem como a admissao de pessoal, a qualquer titulo pelos 6rgdos e
entidades da adminisiracao direta ou indireta, inclusive fundacdes instituidas
e mantidas pelo poder publico, sé poderéo se feitas:
. | - se houver prévia dotacéo orcamentaria suficiente para atender
as projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizacao especifica na lei de diretrizes orcamen-
tarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

TITULO IV
Da Ordem Econdmica e Social
CAPITULO |

/Dlsp05|goes Gerais

Art 132 O Municipio, dentro de sua competéncia organizara a ordem

econdmica e social, conciliando a liberdade de iniciativa com os superiores
interesses da coletividade.

Art. 133. A intervencao do Municipio no dominio econdémico, tera por

objetivo estimular e orientar a producéo, defender os interesses do povo e
promover a justica e solidariedade sociais.

Art. 134. Ao Municipio cumpre assegurar o bem-estar social, garantin-
do o pleno acesso de individuos, especialmente das pessoas portadoras de

deficiéncia, aos bens e servicos essenciais ao seu desenvolvimento como
pessoas humanas e seres sociais.

/
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Art. 135. O trab-:lho é obrigacdo social, garantido a todos o direito ao
emprego e éjusta rem ineragao, que proporcnone a existéncia digna na fami-
lia e na somedade /

Art. 136 O muiicipio considerara o capital ndo apenas como instru-
mento prodUtor de lucro, mas também como meio de expansao econdmica e
de bem- esta]r coletivo.

/ \Art 37.)0 Muriicipio assistira os trabalhadores rurais e suas organi-

zacoes egais procurando proporcionar-lhes, entre outros beneficios, meios
de produgao e de trabza'ho, crédito facil e preco justo, saude e bem-estar soci-
al. |

Paragrafo Unico - S&o isentas de imposto as respectivas Coope-
rativas.

Art. 138. O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de
desenvolvimento social e econdémico.

Art. 139. O Municipio ryfanteré orgaos especializados, incumbidos de
exercer ampla fiscalizagao dos/servicos publicos por ele concedidos e da re-
visao de suas tarifas.

Paragrafo Unico - A fiscalizacdo de que trata este artigo compre-
ende 0 exame contabil & as pericias necessarias a apuracéo das inversoes de
capital e dos lucros auferidos pelas empresas concessionarias.

Art. 140. O Municipio dispensara a microempresa e a empresa de pe-
queno porte, assim definidas em lei federal, tratamento juridico diferenciado,
visando a incentivéa-las pela simplificacéo de suas obrigacbes administrativas,
tributarias, providenciarias e crediticias ou pela eliminacédo ou reducéo destas,
por meio de lei.

CAPITULO I
a Assisténcia Social

Art. 141. A assisténcia social sera prestada pelo Municipio a quem de-
la necessitar, mediante articulagdo com os servicos federais e estaduais con-
géneres tendo por objetivo:
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. - | - a protecéo a familia, a maternldade a infancia, a adolescéncia
e as pessoa% da terceira idade; ‘

I. a ajuda aos desamparados e as familias numerosas desprovi-
das de recufsos; 0

Il - a prote¢éo e encaminhamento de menores abandonados;

V - 0 recoihimento, encammhamento e recuperacdo de desajus-
tados e marfinais; J

V - o combate & mendicancia e ao desemprego mediante integra-
¢ao ao mercado de trabalho; ' a

VI - 0 agenciamento e a colocacao'de méo-de-obra local;

VIl - a habititacdo e reabilitacéo da!s pessoas portadoras de defici-
éncia e a promo¢ao de sua intejragéo na vida comunitaria;

Paragrafo Unico -/E facultado ao Municipio no estrito interesse
publico:

| - conceder subvencgdes a entidades assisténcias privadas, decla-
radas de utilidade publica, sem fins lucrativos, :por lei municipal;

Il - firmar convénio com entidade publica ou privada para presta-
gao de servigos de assisténcia social & comunidade local;

Il - estabelecer consorcios com outros municipios visando o de-
senvolwmento de servigos comuns de salde e assnstencna social.

!
Art. 142 Compete ao Mupicipio suplementar se for o caso, os planos

de previdéncia social, estabelecidos na lei federal.

CAPITULO IIi
Da Satde

Art. 143 O Municipio crp/antera com a cooperagao técnica e financeira
da Uni&o e do Estado, servigo/de salide publica, higlene e saneamento a se-

rem prestados gratuitamente a populagao.

§ 1° Visando a satisfacéo do direito a saude, garantido na Consti-
tungao Federal, o Municipio no ambito de sua competéncia, assegurara:

| - acesso universal e igualitario as acdes e servigcos de promog:ao
protecao e recuperagéo da saude;

Il - acesso a todas as informagdes de interesse para & saude,

lll - participacdo de entidades especializadas na elaboragéo de po-
liticas na definicdo de estratégias de implementagéo, e no controle de ativida-
des com impacto sobr:= a saltde publica;

IV - dignidade e qualidade no atendimento.
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2° Para a consecucao desses ob etivos, o Municipio promovera:

L a implaniacdo e a manutengéo da rede local de postos de sau-

de, de higie e ambulaorios meédicos, depésutbs de medicamentos e gabine-

tes dentar|0§, com prioridade em favor das localidades e areas rurais em que
n&o haja servigos federais ou estaduais correspondentes

- a prestagéo permanente de socorros de urgéncia a doentes e

acidentados} quando n#o existif na sede Mumclpal servico federal ou estadual

dessa natureza;
Il - atriagemeo encammhamento de insanos mentais e doentes

desamparados quando nao seja possivel dar‘-lhes assisténcia e tratamento
com os recursos locais; ;

l\/ a elaboracdo de planos e programas Iocals de saude em har-
monia com os sistemas nacional e estadual dessa area,

Y - o controle e a fiscalizagdo de procedimentos, produtos e subs-
tancias de mteresse para a saude;

VI - a fiscalizacdo e a ‘inspecao de alimentos, compreendldo 0
controle de teor nutricional, bem como bebidas e aguas para consumo huma-
no;

VIl - a participagéo no controle e fiscalizacdo da producao, trans-
porte, guarda e utilizacao de substancias e produtos psicoativos, toxicos e ra-
diativos;

acoes de saneamento basico;

IX - 0 combate ao Uso do téxico.

§ 3° As agdes e servicos de saude do Municipio serdo descon-
centrados nos distritos, onde se formarao conselhos comunitarios de saude,
nos termos da lei municipal.

§ 4° A participagao popular nos conselhos comunitarios de satde
e ;em outras formas previstas em Iel sera gratuita e considerada servico social
relevante.

VII - a participaca /na formulag:ao da politica e da execugéo das

Art. 144. O Municipio aplicara, anualmente, em agdes e servicos publi-
Ccos de saude, recursos nunca menos que o equivalente a percentuais e con-

?e'gg?ésl @stabelecidos na Constituicdo da Replblica e em lei complementar

Paragrafo Unico - Os recursos do Municipio destinados as acdes e
servigos publicos de saltde e os transferidos pela Unido para a mesma finali-
dade seréo aplicados por meio de Fundo de Saude que sera acompanhado e
fiscalizado por Consetho de Saide, sem prejuizo dos demais sistemas de
controle, regidos pela leglslagapf pertinente em vigor.
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CAPITU LO vV

Da Famllla

Art. ‘I45 O Municipio dispensara protegao especial ao casamento e
assegurara _,ondlc;oes morais, fisicas e sociais indispensaveis ao desenvolvi-
mento, seguranca e estabilidade da familia. |

§ 1° Serao proporcionadas aos interessados todas as facilidades
para a celebracao do casamento.

2° A lei dispora sobre a assnstencna aos idosos, a matermdade e
aos excepcionais.

'3° Compete ao Municipio suplementar a legislagao federal e a
estadual dispondo sobre a protegdo a infancia, a juventude, as pessoas por-
tadoras de deficiéncia e de terceira idade, garantindo-lhes o acesso a logra-
douros, edificios publicos e veiculps de transporte coletivo.

§ 4° Para a execug¢go do previsto neste artigo, serdo adotadas,
entre outras, as seguintes medidas:

| - amparo as familias numerosas e sem recursos;

H — promogao de servicos de prevengdo e orientagdo contra os
males que s&o instrumentos da dissolugdo da familia, bem como de recebi-
mento e engaminhamento de dentncias referentes a violéncia no ambito das
relacdes familiares;

Il - estimuio aos pais e as organizacdes para a formagéo moral,
Civica, flSlca e intelectilal da juventude, mclwdos os portadores de deficién-
cias, sempre que possivel,

IV - colahoracdo com as entidades-assisténcias que visem o aten-
dimento, a protecéo e a educacéo da crianca;

V - amparo as pessoas da terceira idade, assegurando sua partl-
cipacao na comunidad:2, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-
Ihes o direito a vida,

VI - colaboragdo com a Unido, com o Estado e com outros Muni-
cipios para a solugédo do probl;Z\a dos menores desamparados ou desajusta-

dos, através de processos adeguados de permanente recuperagao.

CAPITULO V
Da Cultura, dos Esportes e do Lazer

das
Art. 146. O Municipio estimularé o desenvolvimento das ciéncias,
artes, das letras e da cultura em geral, observado o disposto na Constituicao

Federal.
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f 1° Ao Municipio compete suplémentar guando necessario, a le-
gislacao fe leral e a estadual dispondo sobre o desenvolvimento cultural da
comunidad *' ' A

€§ 2° A lei dispora sobre a fixagdo de datas comemorativas de alta
significac&o para o municipio.

P H

‘ 3° A administragao municipal ca;_be, na forma da lei, a gestao da
documentacao governamental e as providéncias para franquear sua consuita
a quantos dela necessitem. {

i ¥

§ 4° Ao Municipicycumpre proteéer os documentos, as obras e

outros bens;] de valor histérico,/artistico e cultural, os monumentos, as paisa-
gens naturais notaveis e os sitios arqueologicos.

Art. 147. Cabe ao Municipio fomentar praticas desportivas e de lazer,

na comunidade, como direito de cada um, mediante:

I — reserva de espagos verdes ou livres, em forma de parques,
bosques, jardins e assemelhados, com base fisica de recreagdo urbana;

Il — construcdo e equjpamento de centros poliesportivos e de cen-
tros de conyivéncia e lazer cultural comunal, respeitando o acesso e circula-
¢éio de pessoas portadoras de deficiéncia; .

Il — aproveitamento e adaptacéo de rios, vales, colinas, lagos,
matas e outros recursos naturais, como locais de passeio e distracéo.

Paragrafo Unico - No tocante as agbes a que se refere este arti-
go, o Municipio garantira a participacdo de pessoas deficientes, nas ativida-
des desportivas, recreativas e de lazer, incrementando o atendimento especi-
alizado. ' / ,

CAPITULO VI 7y
| L., &
Da Educacéao /

&) 4
\;)

Art. 148. A Educacéo, enquanto direito de todos, € um dever do Estq-
do e da sociedade e deve ser baseada nos. principios da de?:‘m.ocracia, da li-
berdade de express&o, da solidariedade e do respeito aos direitos hpmanos,
visando a constituir-se em instrumento do desenvolvimento da capacidade de

elaboracao e de reflex&o critica da realidade.

Art. 149. O ensino sera ministrado com base nos seguint§s principios:
| — igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na esco-

!

la;
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~ liberdade de aprender, ensinar}é pesquisar e divulgar o pensa-
mento, a art¢'e o saber; f

|l - pluralismo de idéias e de concepgdes pedagobgicas;

' — gratuidade do gnsjno pliblico'em estabelecimentos oficiais;

— valorizaga@o dos profissionais dq ensino, garantido na forma da

lei;
. | — gestdo democratica do ensino, garantida a participagao de
representantes da comunidade, na forma da |ej

Il - garantia de padrgo de qualida?e.

I ‘.
Art. 150. O Municipio organizara e ma tera sistema de ensino proprio
com extensdo correspondente as necessidades locais de educagdo geral e
qualificac@o ‘para o trabalho, respeitadas as diretrizes e bases fixadas pela
legislacéo federal e as disposicdes supletivas da legislacao estadual.

Art. 151. O dever do Municipio com a educa¢do sera efetivado
mediante a garantia de: |
| — ensino fundamental obrigatério e gratuito, assegurada, inclusi-
ve,-sua oferta gratuita para todgs os que a ele ndo tiverem acesso na idade
propria; | . 7 .
Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficién-
cia, preferenbialmente na rede regular de ensino;
Il - atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a

seis anos de idade; _ . .
IV - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da

criacdo artistica segundo a capacidade de cada um; . o
- V - oferta de ensino noturno regul?r, adequado as condigbes do

educando; o -
VI - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de

programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimenta-
50 e assisténcia a saude. o o

v § 1° O acesso ao ensino fundamental, obrigatorio € grgtuutg,
constitui direito publico subjetivo, pode_nc_io qualquer cidadao e 0 Mlmbté[lo
Publico acionar o poder publico para exigi-lo ou promover a competente acao

judicial, quando for o caso. , .
e gé hto do ensino obrigatorio pelo Municipio ou a

onsabilidade da autoridade competente.
r os educandos no ensino
nsaveis,

§ 2° O nao ofereci

sua oferta irregular, importa re abil
§ 3° Compete ao municiplio recensea

fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou respo
pela freqiiéncia a escola.



‘ 61
: Art. 152. O ensino oficial do municipio sera gratuito em todos 0s niveis
e atuara priéritariament'a no ensino fundamental e na educacéo infantil.
1° O ensino fundamental regular sera ministrado em lingua por-
tuguesa. | .
§' 2° O Municipio orientara e estimulara, por todos 0s meios, a
educacao fﬂsica nos estabelecimento municipais de ensino e particulares que
recebam auxilio do Municipio. !
i. :
Art. ‘}53. O ensino é livre a-iniciativa privada, atendidas as seguintes
condicdes:
| - cumprimento das normas gerais de educagao nacional;
Il - autorizacdo e avaliacio de qualidade pelos orgaos competen-
tes. '

Art. 154. Os recursos do Municipio serdo destinados as escolas publi-
cas, podendo ser dirigidos as escolas comunitarias, confessionais ou filantro-
picas, definidas em lei federal, que:

: | - comprovem finalidade nao-lucrativa e apliquem seus exceden-
tes financeiros em educacao;

Il - assegurem a destinacéo de seu patrimdnio a outra escola co-
munitaria, filantrépica ou confessional ou ao Municipio no caso de encerra-
mento de suas atividades. :

Paragrafo Unico - Os recursos de que trata esse artigo serao
destinados a bolsas de estudo para o ensino fundamental, na forma de lei,
para os que demonstrarem insuficiéncia de recursos, quando houver falta de
vagas e cursos regulares da rede publica na localidade da residéncia do edu-
cando, ficando o Municipio obrigado a investir prioritariamente na expansao
de sua rede na localidade.

Art. 155. O Municipio ayixiliara, pelo meios ao seu alcance, as organi-
zacoes beneficentes, culturais € amadoristas, nos termos da_ lei, sendo que as
amadoristas e@as coleciais, terao prioridade no Uso de estadios, campos € Ins-

talacdes de propriedaca do Municipio.

Art. 156. O Municipio manterd os professores municipais em nivel e-
condmico, social e moral a altura de suas funcoes.

Art. 157. A lei regulara a composigéo,' 0 funcionameqto e as atribul-
coes do conselho mur:icipal de educacao e do conselho municipal de cultura.
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; | :
_ Art. é}58. O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos de vinte e
cinco por ¢ »r)to, no minimo, da receita resultahte de impostos, compreendida
a proveniente de transferéncias, na manutengéo e desenvolvimento do ensi-
no. b * :
f {
L ' |
_ Art. 1 59. E da competéZcia comum daéUniéo, do Estado e do Munici-
pio proporcn?nar 0s meios de acesso a cultura,'a educagéo e a ciéncia.
1?
3

CAPITULO VI

4
1,’ P

|
|

Da Politica Ufbana

Art.160. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo pbder
publico municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo
ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e garantir o
bem-estar de seus habitantes. ' | |

§ 1° - o plano diretor, aprovado pela Camara Municipal, € instru-
mento basico da politica de desenvolvimento e expansao urbana.

§ 2° - A propriedade urbana cumpre a sua fungéo social quando
atende as exigéncias fundam?Ztais de ordenacdo da cidade, expressas no

plano diretor. .
§ 3° As desapropriagdes de iméveis urbanos serao feitas com

prévia e justa indenizagéo em dinheiro.

Art.161. O direito & propriedade é inerente a natureza do homem de-

pendendo seus limites e seu uso da convivéncia social. ] .
§ 1° O Municipio podera, mediante lei especifica para area inclu-

ida no plano diretor, exigir, nos termos da lei federal, do proprietario do solo
urbano nao edificado, subutilizado ou nao utilizado, que promova o seu ade-

quado aproveitamento, sob pena, sucessivamente, ’dgz
‘ [ - parcelamento ou edificacdo compulsoria, o
|l - imposto sobre propriedade predial e territorial urbana progres-
]

S temFI?I?‘- desapropriagao, com pagamento mediante titulo da divide pu-
blica de emissdo previamente aprovada pelo Senadp Federal, com prazo de
resgate de até dez anos, com jarcelas anuais, .iguals, e sucessivas, assegu-
rados o valor real da indenizacgo € 0S juros legais.
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§ 2° Podera também o Mun|0|p|o ‘
rientadas oli' administradas pelo poder py :
lementos aptos as atividades agricol

g e R e

r fazendas coletivas, o-
a formagao de e-

CAP|TULO Vil
Do Meio Ambhente

articipacao efetiva da po-
, recuperacao e melhoria do
meio amblen e natural, artifici alho atendidas as peculiaridades re-
gionais e locais, harmonia com o desenvolvimento social e econémico,
para asseg a tod S 08 cidajfaos o direito ao melo ambiente ecologlcamen-

ragéo guardar o equilibrio do sistema ecologlco sem discriminacéo de
individuos ou regloes através de politica de protegdo do meio ambiente, defi-
nida por lei..

§ 2° Incumbe ainda ao poder pubhco

| - preservar e restaurar 0os processos ecologncos essenciais e
prover o manejo ecolégico das espécies e ecossistemas;

Il - preservar a diversidade e a integridade do patrimonio genético
do Pais e fiscalizar as entidades dedicadas & pesquisa e manipulagéo de ma-
terial genético;

Il - definir espacos territoriais € seus componentes a serem €spe-
cialmente protegidos, sendo a alteragcao e a supresséo, permitidas somerte
através de lei, vedada qualque Jgu‘ullza(,:ao que comprometa a integridade ¢os

atributos que Justlflquem sua prptecao; N
IV - exigir, na forma da lei, para a instalacdo de obra ou atividade

potencnalmente causa:jora de significativa degradagao do meio cmbiente, es-

tudo prévio de impactc. ambiental, a que se dara publicidade;
V - control ar a producgao, a comercializacdo e o emprego de técni-

cas métodos e substi: nC|as que comportem risco para a vida, a qualidade de

vida, e 0 meio ambien.e
VI - promc Jer a educacgao ambiental em todos 0s niveis de ensino

e a conscientizacéo p:tblica para a preservagao do meio ambiente;



3IIIDIAIIDIBIAIBIINDIDIIABIADIIINAIDIGN

64

R e S W s

|
¥
I

S N

})II - proteger a fauna e a flora, vedadas na forma da lei, as prati-
cas que cologquem em risco sua fungao ecologlca provoquem a extincéo de
especies oulsubmetam 0S animais a crueldade

‘}Vlll - distribuir equilibradamente, a* urbanizagdo em seu territério,
ordenando 0 espaco territorial de forma a constltwr paisagens blologlcamente
equilibradas; ;'

X - sohmtar dos érgaos federais e'estaduais pertinentes, auxilian-
do-0s no que couber, acdes ngventlvas e controladoras da poluigdo e seus
efeitos, prmcnpalmente Nnos casos que possam dlreta ou indiretamente:

a) prejudicar a saude, a seguranga 'e 0 bem estar da populacao;

b) criar condi¢cbes inadequadas de uso do meio ambiente para fins
pubhcos domésticos, agropecuarlos e comerCIals

c) ocasionar danos 3§ flora, a fauna ao equilibrio ecoldgico, as
propriedades fisico-quimicas e & estética do meio ambiente;

: X - criar ou desenvolver reservas e parques naturais e de recreio,
bem como classificar e proteger paisagens, locais de interesse da Arqueolo-
gia de modo a garantir a conservacéo da natureza e a preservagéo dos valo-
res culturais de interesse historico, turistico e artistico;

Xl - compatibilizar o desenvolvimento econémico e social do Mu+_

u/
q%

g

nicipio, com: a preservacgao, o melhoramento e a estabilidade do meio amblen- L*I

to, resguardando sua capacidade de renovagio e a melhoria da qualidade de
vida;

XIl - prevenir e reprimir a degradagéo do meio ambiente e promo-
ver a responsabilidade dos autofes de condutas e atividades lesivas;

Xl - registrar, acomipanhar e fiscalizar a concesséo de direitos de
pesquisa e de exploracéo de recursos hidricos e minerais em seu territério;

XIV - proibir os desmatamentos indiscriminados, principaimente os

das matas ciliares;
XV - combater a eroséo e promover na forma da lei o planeja-

mento do solo agricola independentemente de divisas ou limites de proprie-

dades; . wut
XVI - fiscalizar e controlar o uso de agrotoxicos e demais produtos

quimicos; _
XVII - fiscelizar e controlar as atividades de garimpagem, esp 2Ci-
almente as de benefic.amento do ouro que nao poderdo, em hipbtese alguma,

comprometer a saude e a vida ambiental;
XVl - controlar e fiscalizar a atividade pesqueira, que s6 sera

permitida atraves da .tilizacdo de métodos adequados da pesca amadora

fas.
em todos os rios do Municipio, excluido o uso de redes e tarra
- XIX - implantar ban7a de dados sobre o0 meio ambiente da regiao,
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ﬁ‘ — XX - exigir a utilizagao de praticas;conservacionistas que assegu-.
@” rem a potencialidade produtiva%éo solo; ¢ _

@‘ XX - incentivar a formagao de con]sércio de Municipios, visando a
'@\ preservacao dos recursos hidricos da regido e: a adocéao de provid{-:-ngias que
“h assegurem ‘0 desenvolvimento e a expansao! urbana dentro dos !1m|tes que
“A| garantem ai manutencéo das condicdes ambientais imprescindiveis ao bem-
@ estar da populagao; o o _

(%j XXIl - atender na forma da Ieglslqgao especifica a Curadoria dp
~wi  Meio Ambiente da Comarca, prioritariamente no transporte urgente de matgn-
S a coletado, destinado a pericia técnica e deslocamento de pessoal envolvido
T nas investigagdes de crimes contra 0 meio ambiente. ,

:?3 XXHI — promover e manter o inventario e o mapeamento da cober-

tura vegetal nativa e dos rios, corregos e riachos, componentes das bacias
hidrograficas do Municipio, visando a adogdo de medidas especiais de prote-
¢éo, bem como promover o reflorestamento, em especial, das margens dos
ros, visando a sua perenidade.
N, XXIV - criar o fundgo municipal para recuperacdo ambiental do
ﬁ»f"'l\/lunicipio, para onde serdo cafalizados os recursos advindos das penalida--
i des administrativas ou indeniz ¢Oes, por danos causados ao meio ambiente,
~ €em areas protegidas por lei. i

§ 3° Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o
meio ambiente degradado, de acordo com solugéo técnica exigida pelo érgao
publico competente, na forma da lei: '
Pe | - a lei definira os critérios, os métodos de recuperacdo, bem co-
o%‘ mo as penalidades aos infratores, sem prejuizo da obrigacdo de reparar os
(mj danos causados; | |
o Il - a lei definira os critérios de recuperacdo da vegetacio em &-
ﬁ reas urbanas. :
. § 4° Nas condutas e atividades consideradas lesivas ao meio

I
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"m{ ambiente, ficar&o sujeitos os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as san-
™% ¢bes penais e administrativas.

W § 5° Fica proibida a saida de madeira em toro, de qualquer espé-
«™  cie, para fora do Municipio.

™) Art. 163. Todo produtor/que fizer uso de produtos quimicos deve cons-

. truir depdsito de lixo toxico em sua area de utilizagéo, obedecendo os padrdes
™| estabelecido pelo 6rgaos técnicos oficiais. _

o Paragrafo Unico - Os depésitos deverao ser localizados em &-
o reéas seguras, longe de passagem de pessoas ou animais, cursos d’agua, mo-

m radias, pocos e de outros casos onde possam icausar danos ao meio ambien-
) e easaude de terceiros. |
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Art. 164. Tera preferéncia para a sua exploragao a iniciativa privada,
eventualmer%\{e proprietaria de areas turisticas, desde que preencha os
requisitos Ief‘ais, e, que essas areas nao sejam de interesse da comunidade.

a !
| !
. |

H .
Ly H '
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: CAPITULO IX
! i
" ‘ Dos Recursos Hidricos
Art. 165. A administragép publica mantera plano municipal de recursos
hidricos e instituira, por lei, sistema de gestdo desses recursos, congregando
organismos estaduais e municipais e a sociedade civil, assegurando recursos

financeiros e mecanismos institucionais necessarios para garantir:
‘ | - a protecao das aguas contra ages que possam comprometer o
seu uso atual ou futuro; |
Il - a defesa contra eventos criticos que oferecam riscos a saude e
a seguranga ou prejuizos econémicos e sociais;
lll - a obrigatoriedade de inclusao no plano diretor do Municipio de
areas de preservacao daquelas utilizaveis para abastecimento da populagéo;
IV - 0 saneamento das areas inundaveis com restricGes a edifica-
ches; ,
V - a manutengao da capacidade de infiltracao do solo;
VI - a implantagao de programas permanentes de racionalizagao
do uso de agua no abastecimento publico e industrial e sua irrigagéo.
Paragrafo Unico - serao condicionados a aprovagao prévia por
orgaos estaduais de controle ambiental e de gestdo de recursos hidricos, os
atos de outorga, pelo Municipiq, a terceiros, de direitos, que possam influir na
qualidade ou quantidade de agua, superficiais e subterraneas.

Art.166. Fica proibido o desmatamento, a descaracterizggép e qual-
quer outro tipo de degradagéo ao meio ambiente no trecho de cinqlilenta me-

tros das margens de todos os rios e mananciais do Munjcipio. ‘
Paragrafo Unico — O infratores promoverdo a devida recupera-

céo, através dos critérios e métodos definidos em lei, sem prejuizo da repara-
cao dos danas, eventualimente causados.

Art. 167. Fica proibido o abastecimento de pulverizador, de qualquer

espécie, utilizado parz a aplicagao de produtos quimicos na agricultura e pe-
cuaria, diretamente ncs cursos de agua existentes no Municipio.

J
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TiTULO V

Disposigdes Gerais e Transitorias

Art. 168. Incumbe ao Municipio:

_ | - auscultar, permanentemente a opinido publica, para isso, sem-
pre que o‘ljter'esse pt:lbllco nao aconselhar o contrario, os Poderes Executivo
e Leglsiatlv?divuigarao com a devida antecedéncia, os projetos de lei para o

recebimento de sugestoes;

) Il - adotar medidas para assegurar a celeridade na tramitacao e
solucdo dos expedientes administrativos, punindo, disciplinarmente, nos ter-

mos da lei, os servidores faltosos;
Il - facilitar, no interesse educacional do povo, a difusao de jornais

e outras publicacbes periddicas, assim como das transmissdes pelo radio €

pela televisao;
I\/ - manter convénio com a iniciativa privada, visando o incremen-

to a especializacéo de mao-de-obra, a assisténcia social, a saude e aos de-
mais casos de interesse comunitario.

VRS
Art. 169. O Municipio ndo podera dar nome de pessoas bens e servi-

cos publicos de qualquer naturgza.
Paragrafo Unico - Para 0s fins deste artigo, somente apos um

ano do falecimento, podera ser homenageada gualquer pessoa, salvo perso-
nalidades marcantes que tenham desempenhados altas funcdes na vida ad-

ministrativa do Municipio, do Estado e do Pais.

Art. 170. Os cemitérios, no Municipio, terdao sempre carater secular e
serao administrados pela autoridade municipal, sendo permitido a todes as

confissdes religiosas praticar neles 0s seus ritos. -
Paragrafo Unico - As associacoes religiosas € O setor privado

poderado na forma da lei, manter cemiterios proprios, fiscalizados, porém, pelo
Municipio.
Art. 171. Havendo no Municipio qualquer desapropriagac para fins de

assentamento rural, terao prioridade 0s trabalhadores rurais sem-terras jfél
domiciliados, a pelo enos, s/s meses, mediante comprovagao, no M.nici-

pio.
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Art. 172 As are s desmatadas, descaracterizadas ou que sofreram
qualquer tipq de degraciagdo, deveréo ser recuperadas pelos seus atuais pro-

prietarios, através de reflorestamento, recomesig:éo da vegetacao rasteira e
outros métodos de solugdes técnicas exigidas pelo 6rgéo publico competente,

_no prazo de até dois anos contados da promulgagéo desta Lei Organica.

Art. 173. O Munizipio deve instituir Fundo de Combate a Pobreza, com
0s recursos joriundos da criacdo adicional de até meio ponto percentuat na
aliquota do Imposto sobre Servigos ou do imposto que vier a substitui-lo, so-
bre servicos Isupérfluos, bem como de outros gue vierem a destinar, devendo
o referido Fundo ser gerido por entidades que contem com a participacéo da
sociedade civil.

Paragrafo !Jnico - Lei federal definird os produtos e servigos su-
pérfluos a que se refere o "caput" deste artigo.

Art. 174. O Municipio/mandara imprimir esta Lei Organica para
distribuicdo nas escolas e entidades representativas da comunidade,
gratuitamente, de moio que se faca a mais ampla divulgacdo do seu
conteudo.

Art. 175. Fica revogada em todos os seus termos o texto anterior de
Lei Orgénicq do Municinio de Estreito — Maranhao.

Art. 176. Esta Lei Organica aprovada e assinada pelos membros da
Camara Municipal, ser.1 promulgada pela Mesa e entra em vigor na data de
sua promulgagao. ‘

Cémara Municigal de Estreito, aos quinze dias do més de Marco de
dois mil e dois.

/ 15/3 [.002
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MESA DIRETORA DA CAMARA:

Maria da Concei;do0 Mendes ‘Andrade
Benedito Torres Salazar

Cloves Valadare 5 da Silva
Edevandrio Gorr es Pereira
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Presidente
Vice-Presidente
1° Secretario

2° Secretario

COMISSAO TEMATICP/ DE ELABORACI"\O DA LEI ORGANICA:

José Wilson Vile -

Maria do Socorr:: da Conceicéo
Antonio Elias Cc 2lho Milhomem
Gean Carlos de .ima

Albertino Lopes -ie Sousa Neto
Antonio Pereira ‘los Santos
Aluisio Araujo Andrade

ASSESSORIA . URIDICA:
Dr. Orcy Rocha
ASSESSORIA TECNICA:

lvonete da SilvaiPrado I\qé\cedo

Presidente
Vice-Presidente
Relator
Secretario
Membro
Membro
Membro
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ESTADO DO MARANHAO

Camara Municipal de Estreito - MA

|
CNP?J(IWIF): 11.022.506/0001-18 :
oo !
| PROJETO DE LEI N° 03/2004 |
Lamutg Mun -C:lD oy Lasenw - A, i |
Boizio NP 9m  / o 1
T /.200Y Fixa os subsfdlos dos Vereadores e do
><T Apsoval g, O Eepe wads l];;rfSld:nt;/[ (La Camari Mulmapal de
Foens streito — , para a Legislatura que
SONGE \
: U‘“ OIW“ shad e ds ~ seinicia em 1° de janeiro de 2005 e d4
.m e}{0&. 2004 outras providencias.
- l :

:{“m/‘r n '
' A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE

ESTREITO-MA. no uso de suas atnbuu;oes ‘legals de acordo com a
Legislagdo em vigor, e depois de ouvir a maioria de seus membros, aprova e o

Prefelfo Municipal sanciona a s¢guinte Lel ' ?

Camara Munlclpal de Estreito-MA, para vigorar na Legislatura que se inicia
em 1° de janeiro de 2005, ficam fixados em no Maximo de R$ 2.700,00 ( dois
mil e setecentos reais) de acordo com o Art. 29, VI alterado pela Emenda n°

25/2000 e Art. 39 Inciso 4° da Constituigao Federal'

Art, 1° - Z)s subsidios dos Veréadores e do Presidente da

. Paragrafo Unico: Para pagamento de valores acima fixados,

serdo observados integralmente:

[-os limites previstos no A.n) 29 VII da Constituigédo

Federa!'l.
I1- o limite legal de comprometunento aplicado as despesas

com pessoal previsto no Art. 19 da Lei de Responsablhdade Fiscal.

Art. 2°- O Presidente da Mesa, itera um subsidio mensal de
20% (vinte por cento) a mais, daquele que compete ao vereador, dentro do
limite dos 5% (cinco por cento) estabelecido na leglslaqao

Art. 3% Nio prejudicardo o pagamento dos subsidios aos

Vereadores preser tes, a ndo realizago da sessdo por falta de quc um ¢ a

auséncia de matéria a ser votada.

¢ |

Ar. Santos 12umont N 794 - Centro - Fone: 531-7979 - CEP: 63.973-000 - Estreito - MA

|
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Gamara Municipal de Estrento MA

CIjPJ(MF) 1.022.506/0001-18 4 l
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| I i‘ ’
. Inciso 1°- No recesso Parlamentar os subsidios serdo pagos
fma integral. !
oo
Inciso 2°- Ap Vereador ausbnte em Sessdo Ordinaria, sem

justi catlva sera descontado juma parcela do valor correspondente a0 numero
éntal de sessGes mensajs, salvo nos casos preVIStos no Regimento.

! Art. 4°- Por Sessdo Extraordmana, ate 0 Maximo de quatro
sessdes por més, os Vereadores receberdo como parcela indenizatoria o valor
de R$ 240,00 ( duzentos e quarenta reais), permitida a realizagdo de apenas
uma ! sessfio extrgordindria remunerada por dla. qualquer que seja a sua
natureza

Art. 5°- Para os efeitos deéta' Lei emenda-se como receita
do Mun1c1p10 o somatério de todas as receitas, exceto:
I- a receita de contnbuu;ao de servidores destinados a
constituigdo de fundos ou reservas para o custeio de °
! programas de prev1denc1as social, mantidos pelo
| Municipio, ¢ destinados: a seus servidores.
1 II-  Operacoes de credito. ;?
; III- Receita de alienagdo de bens moveis e imdvelis,
j . IV- Transferéncias onundas da Unido ou do Estado
‘ através de convénio ou ndo para realizagio de obras
ou ;manutengdo de servigos tipicos das atividades
da;{u'elas esferas de Goxf/emo.

: l

Art. 6°- Esta Lei entra em V1gor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposig8es em contrario. ;

CAMARA MUNICIPAL DE

' SALA DAS SESSOES DA
ESTREITO-MA, os 23 de agosto de 2004.

Albering Lok di 5\Nero T Alkdsio f.‘g’?.é‘g’%ﬁ'&"’ ads

PREBIDENTE :
'CPF.: 236,432.341-04 ; cg: : 148.160.623-87
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l : ) °Je 3. 3. ' I. - /)
Lo 2 Av Sancos Dumont N 71 . Ceniro - Fone: 531-7v:9 < ( 1P 05.975-000 - Estreito - MA
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PRO{JETO DF%AI EI N° 04/2004
'?g;,}‘\- l; " Siyenzie v 7
o, ’__OL( / L..@ool‘i Fixa os subsidios do P efeito, do Vice-Prefeito e
e {L 1 Renteees 8, dos Secretirios Municipais de Estreito-MA, para

a gestdo que se inicia em 1° de janeiro de 2005 e

;’— s SN el TV ol

/- _A.MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
'EY KE‘TTO-MA no uso de suas atribuigdes legms e de acordo com o Art. 29
, 39 inciso 4°, depois de ouvir a maioria de seus membros aprova e Prefeito

Mumclpal sanciona a seguinte Lel.

Art. 1°- Os subsidios do Prefeltq, do Vice-Prefeito e dos
Secretarlos Municipais, para/vigorar na gesto qu,e se inicia em 1° de janeiro
de 2005, ficam fixados nos valores abaixo consxgnados

i

Prefeito Municipal ‘ R$ 9.000,00
Vice-Prefeito.. : RS 4.500,00

Secretérios Municipais - ..R$ 2.000,00
; . i
Paragrafo Unmico-O  Vice-Prefeito nomeado  Secretario
Municipal, devera optar pelo recebimento de seu isubsidio ou o de Secretario,
vedadd o pagamento de qualquer acréscimo, salvo se este for ocupante de

cargo ¢ efetlvo no Municipio. : ]

|
i

Art. 2°- Os subsidios de que trata esta Lei, serfio revisto
anualmente por Lei especifica, - na mesma data da revisdo geral dos
vencimentos dos servidores publicos municipais, sem distingdo de indices,
observados os limites previstos na Constituigdo da Republica, em Lei
Complementar Federal e na Lei Orgénica do Mumglplo

]

1
Art. 3°- Esta LZi entra em vigor na data de sua publicagdo,

xcvot,ddas as disposigdes em tontrario. '

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE ESTREITO-

MA, AOS 23 DIAS DO MES DE AGOSTO DE 2004.
i — A

— voe MY ° ARIO
rrirer Lapes © 1° SECR
Albe PRESIDENTE CPF.: 148.150.523-87

wﬁ' 233.432;3"1\ \Im

i
!

- Aluisio Araiijd Andrade

)

oo Ay Samtos Dumont N 794 - Ceniro - Fone: 331-7979 - ( fl‘l’ 05.975-000 - Estreito - MA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO
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Il ~ Secretaria Municipal de Agéo Social e Promogéio Humana

IV — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto

V - Secretaria Municipal de Infra-Estrutura e Transportes

VI -~ Secretaria Municipal de Meio Ambiente

VIl — Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca, Industria @ Comercio
VIl — Secretaria Municipal de Satde e’!Qualidade de Vida

Paragrafo 3° - Os 6rgaos da Diregéd e Execugdo compor-se-do de
seguinte forma: 1
|
i - Departamento de Controle Interno
I — Departamento de Contabilidade
i — Departamento de Analises Contabeis e Patrimoniais

v — Departamento Financeiro |
-V -~ Departamento de Arrecadacéo e Fiscalizagéo Tributaria
Vi ~ Departamento de Recursos Humanos
Vil ~ Departamento de Servigos Gerais
Vil - Departamento de Compras |
IX — Departamento de Assisténcia Social
X — Departamento de Apoio ao Idoso e Deficientes
Xi — . Departamento de Fomento ao Trabalho
Xil — . Departamento dos Direitos da Mulher
Xl -~ Departamento de Qualificagéo e Supervisdo de Ensino
XIV - Departamento de Ensino
XV — Departamento de Assisténcia ao Estudante
XVl - Departamento Pedagégico '
XVil  — . Departamento de Desporto |
XVill - Departamento de Cultura |
XIX - Departamento Engenharia e Arquitetura
XX - Departamento de Execugéo e Obras e Servigos
XX! - Departamento de Transportes '

XXIl -~ Departamento de Limpeza Urbana
XXIil  — Departamento de Trénsito

XXIV ~ Departamento de lluminag&o Publica
XXV - Departamento de Apoio a Piscicultura
XXVI -~ Departamento de Meio Ambiente
XXVl - Departamento de Turismo |

XXVHI — Departamento de Apoio ao Produtor Rural

XXIX - Departamento da Industria @ Comercio

AKX - Matmdaure Publige Munipal |
XXX! -- Departamento de nangas b Contabilidade

XXXIl - Departamento de Vigilancia' Sanitaria
XXXIHl - Departamento de Servigos Gerais

XXXIV - Departamento de Qualidade de Vida
XXXV -- Departamento de Programas Sociais

XXXVI -- Departamente de Informatica
I



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO

Paragrafo 4° - Os érgaos de Assessoramgénto Colegiados compor-se-ao

i

de seguinte forma: |
|

I - Conselho Municipal da Saide '
Il -~ Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente
il - Conselho Municipal de Alimentac¢éo Escolar

IV — Conselho Municipal de Educag&o |

V - Conselho Municipal de Entorpecentes
VI -~ Junta de Julgamento de Recursos Fiscais
VIl - Comissdo Permanente de Licitag:éo

Paragrafo §° - Os érgaos Conveniados compor-se-o de seguinte forma:

i — Instituto de Identificagéo e Expedi¢cdo de Documentos
I - Unidade Municipal de Cadastramento do Incra — UNC/INCRA

Il — Unidade de Expedig&o de Carteiras Profissional - MT/CTPS

_ Paragrafo 6° - Integram a Administragéo Indireta as entidades de
implementacio de politicas e controle técnico setorial: Autarquias, Fundagdes
Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista, Orgaos de Relativa Autonomia,
com Personalidades Juridicas préprias criadas por Leis sob controle do Municipio

vinculada cuja a area de competéncia esteja enquadrada.

Art. 3° - Através de ato normativo préprio o Poder Executivo podera
subdividir departamenio em divisdes, Setores ou Segéo, individualmente ou
coletivamente, na medida em que os servigos carecerem de tal procedimento.

CAPITULO I )
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Art 4° - Compete a Chefia de Gabinete assessorar 0 Prefeito Municipal,

" nos atos da gestdo e da administragc@o dos negocios puablicos em todos os assuntos

atinentes ao governo. 1
j - - -
essoria Juridica a assisténcia ao Prefeito

. §° - Compete a Ass P
o P extrajudicialmente, exercer as fungbes de

representando o mu cipio judicial e j i te, A ;
i : ral, realizar o0s

ia juri 1ssessoramento ao prefeito e a Administragéo Geral, .

O iminiatr atividades correlatas na medida

processos administra ivos disciplinares exercer outgas
em que o Prefeito de zrminar. :

Art 6° - Compete a Assessoria Planejame|1to e Articulagoes Politncaasl, :
elaborag@o, coorder:agéo, acompanhamento e qva]iagéo do pla{\t?p Phg:‘ <a)nlgoder
elaboracgéo e execu :@o do orcamento a.nual o relacionamento poli ; 7°a t(i:vidades Pl
Legislativo Orgdos “ederais e Estaduais bem cpmo, coordenar as

i
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~ ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO

exijam a participagdo integrada de duas ou mais Secreta[‘\rias e assessorar o Prefeito

em todas as suas acdes politicas. i
' i l‘

Art. 7° - .C_ompete a Assgssoria de Cpmur;licagéo Social da pflblicidade
a todos os aftos da administragéo e levar ao conhecimento do publico e da impressa
todas as realizagbes de eventos do Governo em todas as|suas esferas.

Art. 8° - Compete a Assessoria Técnida dar assisténcia ao poder

|

executivo junto a todas as areas do Governo.
|

Art. 9° - Compete a Controladoria /Geral planejar, coordenar,

acompanhar, supervisionar e fiscalizar as atividades relativas as agoes do Governo

oem todas as suas esferas. i

N Art. 10° - Compete a Secretaria Municipal de Planejamento,
Adm_lmstragéo e Finangas, planejar, coordenar, executar e fiscalizar as atividades
relativas a recursos humanos, material, patriménio, servigos gerais, arrecadacgéo e

controle de tributos, organizacao da fiscalizagdo de impostos, taxas, contribuigbes e
I

emolumentos e cadastro de contribuintes. |

Art. 11° - Compete a Secretaria Municipa:l de Acéo Social e Promogéo
ordenar, executar e fiscalizar as atividades de acgdo social e
m estar social, assisténcia e melhoria das condi¢des de vida da
ilizacao cqmunitéria.

humana, planejar, co

promogéo humana be
comunidade e executar as atividades de mob

Art. 12° - Compete a Secretaria Municipal de Educagdo Cultura
zar e controlar as atividades de ensino

ucagao fisica, de alimentagéo escolar,

Desporto, planejar, coordenar, executar, fiscali
ntagcéo e incremento do

fundamental, médio e educagéo especial, de ed
promover 0 apoio ao educando, bem como, colaborar na impla

ensino superior.

Art. 13° -
Transportes, planejar,coordenar, executar e fiscalizar as 1
transportes e urbanismo, servigos publicos, construgéo e conservagao C
rodagem, de limpeza urvana, parques, jardins, pragas e avenidas e cul -2

for de competéncia do municiy.‘o.

infra-estrutura fisica, urbana e rural no que

Art. 14° - Compete a Secretaria Municipal de Meio
coordenar, executar e scalizar as atividades atinentes a preserva
flora impedindo a degredagao do meio ambiente e ingentlvar a exp

rural, bem como, o apoio a piscicultura.
Art. 16° - Compete a Secretaria Municipal de Agric
Industria e Comercio, planefar, coordenar e controlar as
ricultura, prestar apoio aos pro

desenvolvimento da a3:

Compete a Secretaria Municipal de Infra-Estrutura ©
atividades de obres,

de estradas de
r de toda a

Ambis nte, planejar,
¢ao ‘a fauna e da
loracZio do turismo

Itura, Pesca,
tividades de

dutores em ge al, garantir a

i
A7
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO
|

N - . i .
aplicagdo da politica agricola e de escoamento da producéo, incrementar as
atividades de industria, comercio e servigos. 1

Art. 16° - Compete a Secretaria Municipal de Salde e Qualidade de
Vida elaborar o plano setorial de salde e zelar pela sua execugéo, prestar assisténcia
medica a populacdo do municipio promover a fiscalizagdo sanitaria, campanhas de
vacinacéo e saneamento, realizar inspegées de salde, pesquisar e colaborar com as
demais unidades que necessitarem da interveniéncia da'satde.

!

CAPITULO I |
DAS DISPOSIGOES GERAIS
|
Art. 17° - Os Orgéos da Prefei‘tura Municipal funcionaréo

permanentemente articulados e em regime de mutua co’iaboragéo.

I

Paragrafo Unico - A subordinagao ;hierérquica define-se pelo
organograma anexo e o Poder Executivo podera fazer as delegagdes de competéncia
como lhe convier, para garantir o funcionamento harménico da estrutura.

Art. 18° - O Chefe do Poder Executivo pord em funcig(\amento a
estrutura aprovada por esta Lei, definindo o perfil d? pessoal necessario ao bom
|

dasempenho de todos os Orgéos. |

Art. 19° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado e expedir, por
Decreto, o Regimento Interno da Prefeitura no qual ficaram estabelecidas as demais
normas de funcionamento da estrutura organizacional aprovada por esta Lei.

Art. 20° - Esta Lei entrara em Qigor? na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des e contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESTREITO, Estado do
Maranhao, aos 03 (irés) dias do més de janeiro de 20Q5.

Prefeito Municipal
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ESTADO DO MARANHAO
PRE TEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO

PROJETO DE LEI 1 4203 12005
Camory Municipa!l d» Estrente - AR,
Projeto N.2 00'5 . 2/00.3 DISPOE ~ SOBRE A  ESTRUTURA

\ e
MHIYUOL

cvido ADMINISTRATIVA E FIXA O SALARIO DOS
CARGOS COMISSIONADOS E Ds OUTRAS

(
i
l

Uonann jyy &&&L - PROVIDENCIAS

Ojr 0l. 2005

O PR iFEITO MUNICIPAL DE ESTREITO, Estado do Maranhao,
§ T¢0es legais, fago saber que a CAmara Municipal aprovou e eu

ai;

sanciong/a seguinte 1

CAPITULO I

DO QUADRO E DA REMUNERACAO

Art. .* - Fica criado o quadro de cargos providos em comissdo de livre

nomeagio e exoner :¢do do Chefe do Poder Executivo conforme Organograma em

anexo;
Art ' ° - O quantitativo de cargos da estrutura administrativa e os

respectivos valores « 4 remuneragio, serio os constantes do anexo I;

PAR AGRAFO UNICO — As Estruturas administrativas do SAAE e
Matadouro Publico serfio objetos de Leis especificas, onde fixara o quantitativo de
Cargos € seus respe ivos valores.

Art..3° - A nomeagdo para ocupar o cargo serd de mediante a
necessidade da Adr inistragio e de acordo com a disponibilidade financeira, observando
o disposto no Art. 1 ) da LRF n® 101, de 04/05/2000.

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 4° - Os cargos providos em comissio destinam-se ao atendimento da
estrutura Administ-ativa da Prefeitura e de Assisténcia Direto do Poder Executivo;

Art' 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagiio,
retroagindo seus e!zitos a partir de 01 de janeiro de 2005, revogando as disposi¢des em

contrario.

GA 5INETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESTREITO, Estado
do Maranh@o, aos Q% diasdomésde 04 _de 2005.
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ANEXO I
CARGO “SIMB | QUANT | VENCIMENTO|  TOTAL
Controlador Geral C1 01 R$3.000,00 | R$ 3.000,00
Chefe de Gabinete C-2 01 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
Secretario Municipal C-3 07 R$ 2.000,00 R$ 14.000,00
Assessor Juridico c4 02 RET80000 | RS 3.600,00]
Diretor de Hospital | C3 02 R$ 1.200,00 | RS 2.400,00°
Assessor C-6 | /10 )| R$600,00 R$ 6.000,00
Diretor de Departamento C7 35 RS 650,00 R§ 22.750,00
Secretdria de Gabinete C-8 02 ' R$ 500,00 ~ R$ 1.000,00
Chefe de Servigo C9 06 R§350,00° | RS 210000
o U D 66 |, 1 TRE56.850,00
r
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Comtroledork ” l l
Geral Sec. M. de Plan. Sec. M. Agllo
Adm e Finangas Ssc. P. Humana
. f =
Degt®.Cantrole Dept®. Analiss Dept®. | Dept® Recur- Dept®. Assist.
Intemo Contdbeis 6 Pat Financeiro! s08 Humanos ] Sccial
Degt®. Degpt®. Arrecad. Dept°.Serv. Dept®. Ap.
Contabilidade - Fisc. Tribut. Gerais ] ldoso e
Deficiente
Dept°.dg ‘
l T Compras H  Dopt F.
! Trabatho
Sec. Mun Educ. Cult. ‘ 1
¢ Desporto . ! "
. ! Sec. Mun Infra- Dept° D.
. ‘ Estrut. e Transp. N Mulher
" Dept*|Eng. Dept®. Exc.
Arouitetura Ohre Sarv.
Dept®. Qual. . Dept®. Assist 20 -
Super. de Ensino Degt”. do Ensino e‘éﬁ.mm -
8 Dept®. Limpeza
Transoortes pll.lxbem
. | [ | Dept". de Dept®. do Tum.
Bopts. Bopth. da ] i
Pedagégico Dept®. Dosparto C\':l:.\m 1
Su: Mun.Agric. Pesca Industria
I : Comercio
Sée. Mun.de Meto Ambiente Dopt?. Ap. Degt®Ind. o
Prod. Rural Comercio
Degt.Ap. Dez1°Meio “
Psicultura Asnhients Matadouro
Pub. Municipel
Dept®. de
Twisno
SECRETARIA MUN. SAUDE E QUALIDADE
DE VIDA :
. i J . Dept®.de
Dept®. de Finan. Dept®. Vig Dept®. Serv. Dept®. Qual. do Dept®. Prog. .
e Contabilidade Senitérie ' G erais Vida Especiais Informatica
Hospital Mumicipal
] |
— [ l L ' :
Serv. do Ap. Servigo de Servigo de Serv.deTrisg Fermécia Basics Almon arifado
Siinies Limpsia Frogessmnus Bnoem
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE| ESTREITO

PROJETO DE LEI 001/2001

/ .
|
Dispge sobre a Rest"uturaciio Administrativa do
Municipio de ESTR,EITO—MA e da outras
providéncias, i l

f BENEDITO BARBOSA MOREIRA Prefeito Municipal de
ESTREITO, Estado do Maranho, fago saber a todos os seus habitantes que-a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se inte Lei: ‘

gf DISPOSICOES PRELIMINARES
DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO
DA ESTRUTURA DO PODER EXECUTIVO

l
Art. 1 - O Poder Executivo estruturado pelalpresente Lei, ¢ exercido pelo
Prefeito Municipal, auxilia pelo Vlce-Prefelto Chefe de Gabinete, Assessor
Juridico, Assessor de ;:mumcacao Assessor de Projetos Especiais,
Secretarios Municipais, S€cretarios Adjuntos, os quais exercerdo as atribuig¢des
e competéncias nos termos das Constltulg,ocs Federal, Estadual, da Lei
Orgénica Municipal e das demais Leis e Regulamentos atinentes.

Art. 2 - A Administragio Municipal compreehde os Orgdos da administragédo
direta e as entidades da administragdo indireta criadas pelo Chefe do
Executivo, em consonincia com o que dispde a Lei Orgénica, observado a

necessidade no Ambito da administragdo do Municipio.

PARAGRAFQO 1°.- Integram a’ administrago direta:
I- ORGAOS D7 ASSESSORAMENTO:

a).- CHEFIA DE G/ BINETE DO PREFEITO;
b).- ASSESSORIA . URIDICA; —

e ¢).- ASSESSORIA I ‘i COMUNICAGAO;

~—

d).-ASSESSORIA D .. PROJETOS ESPECIAIS.

/



ORGAOS DA ADMINISTRACAO GERAL:

D 'ATIVD)ADES S
b) 'SECRETAM UNICIPAL DE SAUDE E QUALID E DE VIDA;

'SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E DESENVOLVIMENTO HUMANO;
d)JSECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, DESPORTO E LAZER;
€)-ISECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E ftomocAo HUMANA;

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E/DESENVOLVIMENTO ECONOMICO;
g)-ISECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA;

b) [ SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PROTECAO DOS RECURSOS

\TURAIS.

- ORGAOS DE ASSESSORAMENTO COLEGIADO
~CONSELHO MUNICIPAL DE JAUDE;
~CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRINCA E DO ADOLESCENTE;
~CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR;
—~CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO;
~CONSELHO MUNICIPAL DE ENTORPECENTES;

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DO TRABALHO E EMPREGO;

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER;

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PESSOAL, COORDENACAO E CONTROLE;

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE COMPRAS; '

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SERVICOS GE

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ARRECADACA FISCALIZACAO E TRIBUTACAO;

DEPARTAMENTO DO TESOURO MUNICIPAL; -

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANI'I‘ARIA E CONTROLE INTERNO;

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PROGRAMAS ESPECIAIS; .

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE QUALIDADE DE VIDA;

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CAPACITACAO E SUPERVISAO DE ENSINO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ENSINO;

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE,

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGLA; ,

DEPARTAMENTO DE INSPECAO E AVALIACAO;

DEPARTAMENTO DE CULTURA;

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO; |

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER;

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PROMOCAO AGROPECUARIA;

DEPARTAMENTO DE MERCADOS, FEIRAS E MATADOURO;

DEPARTAMENTO DO COMERCIO E INDUSTRIA;
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA;
DEPARTAMENTO DE OBRAS, URBANISMO E SANEAMENTO;

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSl'I‘;(; e RODAGENS
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESTRAD 3 .
I)I;PARTAMEN TO MUNICIPAL DE CONTROLE DE EMISSAO DE ALVARAS £ HABITE-SE;

> JUNTA DE JUL SJAMENTO DE RECURSOS FISCAIS;
N\ COMISSAO PE}- MANETE DE LICITACAO;
AbSESSORlA T.:CNICA.
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IV-CRGAQS CONVENIADOS -
INSTI] l“ TO CE IDENY !!"‘f‘ACAOi("‘ »EDICA0 DE P")C“’ IENTOS

i
3
i
I

UNIDADE MUNICPA'. DE CADAYTRAMENTO UNC/[\(,RA
EXPLD[CAO DE CAR "EIRA PROFISSIONAL MTIC'I‘PE; ‘

4 o

PARAGRAFO 2°- Integram a administrau:‘;& indireta as entidades de
implgmentagfo de politicas e controle técnico se*ona’x Autarquias. Fundagfes;
Empiesas Publica:, Sociedades ‘le Economia Mista de personalidade juridicas
criada’ por Lei. =ob o contr: "* do Municipio. vinculadas aos orgios da

administragdo dir«a cuja area d:: ~ompeténcia esteja eaquadrada.

PARAGRAFO 3°- O . Orgios que . Hmpdem a pre:s-ente estrutura, subordiname-se

ao Prfefeito Munic pal por linha ¢e autoridade mtegral. '
i

Art, 3 A estrutu-a organizacional do poder E\ecutlvo compreende:

| - nivel de admi istragdo superior; |

I1 - nivel de asse: soramento;

111 - nivel de geré.\cia.

| DO." PRINCIPIOS BASICOS DA ACA0 ADMINISTRATIVA
Art. ‘4 O Podev Executivg tem a missdo basxca de conceber e implementar
planos, programas e projefos que traduzam, dé forma oracnada os objetivos
emanados das Ccastituigdes Federal e Estadual, da Lei Orginica do Municipio
e das leis especif:cas. em estreita articulagdo com 0s demais Poderes & coin os
outros niveis de (‘overno. '

Art.'5 - Os Orga»s e entidades que aruam na esfera do Poder Executivo visam
a atender as necessidades coletiva: e aproximar o maximo possivel da
sociedade todos us servigos publicos, facilitando a vida do cidad3o.

Art.: 6 - O resuitado das agdes empreendidas pelo Poder executivo deve
propiciar a melhsria das condicdes sociais e ‘econdmicas da populacdo nos
seus. diferentes seguimentos e a integragdo do Municipio aos esforcos do
desenvolvlmente Lstadual e na~’ nal. |

DOS ORGAOS LE APOIO. ASSESSORAMENTO E REPRES “NTACAO MUNICIPAL
Art.; 7- Os orgdns de Apoio, Assessoramento ‘e Representacao Municipal sdo
compostos pelo abinere dg Prefeito, Chefia de Gabinete, Gaoinere do Vice -
PleLexto Assesshria Jundrsf a, de Comumca;aa ¢ Projetos Especiais.

|
!
i
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; DO GABINETE DO PREFEITO

| - g - =
Art. 8 - O Gabinete do Prefeito tem por finalidade assessorar o Prefeito nos
atas da gestdo e da administragdo dos negncios publicos em todos ps assuntos
atihentes ao govemo; a cc:irtdenagio das atividades de promogio, relagdes
publicas, cerimonial piblico e administragdo da agenda de audiéncias e
cerimoniais. 7

8 DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

Art. 9 - O Gabinete do Vice-prefeito tem 'por finalidade assessorar o Vice-
I?re;feito em suas amribuicées e no desemnpenho de outras fungdes que lhes
torem cometidas pelo Chefe do Poder Executivo: coordenar as atividades de
promog3do, relagdes publicas, administragiio da ngenda de audiéncias e outras
competéncias delegadas pelo Prefeito Municipal.

: DA COMPETENCIA CHEFE DE GABINETE DO PRFEITO
Art. 10 - Compete a Chetia de Gabinete do Prefeito ¢ as Assessorias, assisti-
lo'na sua representagdo administrativa e politica; no relacionamento com
autoridades; na recepgdo aos (que procurarem o Prefeito; no estudo e triagem
do' expediente encaminhado ao Prefeito; assessora-lo atraves da ativi:inde de
relacdes publicas, bom como manté-lo informado sobre o noticidrio di :lgado
diariamente através dos orgdos de impressa; fazer divulgar o noticiario relativo
a administragio municipal e executar outras atribuicdes que forem

determinadas pelo Chete do Poder Execuuvo.
i

f"; pA COMPETENCIA DA ASSESSOR!A JURIDICA _
- Compete a Aésessoria Juridica representar O Municipio Judicial e
extrajudicialmente, exercer as fungdes de consultoria juridica € assessoramento
ao Prefeito ¢ & administragdo em geral, realizar os processos administratrvos

disciplinares € exercer outras ativida<' ;. ~orreiatas.

PARAGRAFO UNICO - S0 Orgdos da Assessoria Juridica, subordinados
_gm,,._wm . .
diretamente ac respectivo tf .al’ -

I.-- PROCURAD( RIA DO CONTi:NCIOSO; /

~ jL! FROCURADC'RIA ADMINISTRATIVA;

oo [17- DEFENSOR! . PUBLIC.A MUNICIPAL.

DA COMPETENCIA DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO

]
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Ar}t: 12 - Compete a Assessoria de Comunicagdo, da publicidade a todos os
atos' da adgmmstragﬁo e tornar do conhecimento piiblico e da imprensa todas
as qahzagoes do governo em todas as suas esferas.

| ?'

V
! i
-

1

| { DA ASSESSORIA PROJETOS ESPECIAIS

|
Art. 13 - A Assessoria de Projetos Especiais tem por finalidade o
assebspramento a0 Prefeito em todos os assuntos relativos a formulago,
negﬁlqaqﬁo e implementagdo de projetos especiais, notadamente, nas areas de
fin 2 ciamentos, comunicago, banco de projetos, pesquisas s6cio - econdmicas
e outras que Ihe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo..

i

‘ . DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO E SUA NATUREZA
Arg 14 - As secretarias o Municipio sdo orgdos da administragdo direta,
dirigidas pelos Secretarips Municipais, estruturadas com a finalidade de
assgSsorar o Prefeito, a quem sdo diretamente subordinadas, na execugdo das
suas competéncias e atribui¢des legais, em cada campo de atuagdo da
Ad{m'nistraq,éo Publica Municipal.
DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO
Art. 15 - A Secretaria Municipal de Fazenda, Planejamento e Administragdo,
dentre outras atribuigdes, compete:
I - apoiar a politica de desenvolvimento dos setores industrial e comercial no
ambito do Municipio; |
I1 -/implantagdo de agdes para o desenvolvimento do cooperativismo;
I1I + implantag@o, em convénio com a Telemar de sistemas de comunicagéo
telq‘fém'ca, de forma a integrar os distritos € povoados do Municipio a ess€

sistema; -

[V - administrag@o da atividade de planejamento governamental de caréter
econdmico € financeiro;

V - formulagéo da politica econmica € crediticia e tributaria;

VI - arrecadagio de tributos € rendas do Municipio;

VIL - encargos 2erais pﬁbl&éos;

VIII - escritura ;@0 contabll;

X 11- elaboragdc e execugdo orgamentaria,

X -icontrole se saldos or¢amentarios;

!
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XI limventarlo to nbamento, reglstro e conservaqﬁo de bens e moveis €

i ,‘

1movels
X1 L divulgagdo, re-sistro e arquivo de leis, decretos, selegdo e treinamento de

i

pessoal
XIII - administragdc de pesgoal e previdéncia;
XIV‘ - desenvolvinento /de recursos humanos recrutamento,

treinamento de pess dal;
xvlb elaboracao de folha de pagamento do pessoal
XVf ‘Implementar =m todas as areas da administragéo a informatizagao;

XV]%I Controlar o servigo da divida publica .

selecdo e

Paragrafo Unico - S8c orgdos da Secretaria Mum01pal de Finangas, Planejamento

¢ Administragdo di.etamente ligados ao respectivo titular:
1 - DEPARTAMENTO . 1UNICIPAL DE PESSOAL, COORDENACAO E CONTROLE;

il - DEPARTAMENTO “1UNICIPAL DE SERVICOS GERAIS;

a).- DIVISAO DE ALMGXARIFADO: .
b).- DIVISAO DE PROTOCOLO E COMUNICACOES
c).- DIVISAO DE PATR. MONIO. MANUTENGAO E ,CONSERVACAO;

III- DEPARTAMENT() MUNICIPAL DE ARRECADACAO, FISCALIZAGCAO E TRIBUTACAO:

a).- DIVISAO DE TRIBLTACAO
b).- DIVISAO DE FISC/ LIZAGAO

[V- DEPARTAMENT ) DO TESOURO MUNICIPAL.

a).- DIVIS{.O DE CONYABILIDADE;
b).- DIVISAO DE TESCURARIA.

V.- DEPARTAMENT:) DE COMPRAS.
VI- COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES.

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

Art. 16 - Compet:: a Secretaria Municipal de Saide ¢ Qualidade de Vida:

I- A promog#o das medidas de protegdo a saude da populagéo;

II- A prestagdo de assisténcia hospitalar e médico-cirugica integral por
intermédio de 1 nidades especializadas;

III- A prevengdo do cincer e do controle do combate a doengas de massa;

IV- a fiscalizagdo e controle das condigdes sanitarias, de higiene e
saneamento, da qualidade dos medicamentos, alimentos e da pratica
profissional médica e paramédica,

V- A restauragdo da saide da populagdo de baixa renda;

VI- A pesquisa, estudo e avaliagdo da demanda de atengao médica e hospitalar
ante as disponibilidades previdenciarias e  assisténcias publicas e

particulares;
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VII- A prestacdo ¢ pletiva de servicos médicos e ambulatoriais de urgéncia e
de emergenma

VIII- A Agdo sanit iria exaustiva e compreensiva em locais publicos;

IX- A 'promogiio .2 campanhas educacionais e de orientagio a comunidade,
visando & prese vagdo das condigdes de saude da populagio; .

X- O estudo e pe..quisa de fontes de recursos financeiros para o custeio e
financiamento d.»s servigos e instalagdes médicas e hospitalares; -

XI- produg:ao e iistribuigdo de medlcament(bs

XII- A integragdio com entidades publicas e privadas, visando a articular a
atua(;ao e aplica ;30 de recursos destinados ¢ a saude publica do Municipio;

XHI-,A manutengzo de planos e programas para a efetivagdo da assisténcia
medlco-hospltalar a alillt/zna controle e avahag,ao dos servigos de sauide;

XIV- Disciplinar a Coleta o léposito e incineragdo do lixo;

X V- Regulamentar o tratanfento e o destino do lixo hospitalar compreendidos
como tal, os residuos das unidade de saude, dos consultérios, das farmacias
e dos servigos que usem aparelhos radioativos;

XVI-"Promover campanha nas: comunidades a respeito da higiene alimentar e
combate a verminose;

XVII- E exercer outras atividades correlatas nos termos de seu regimento.

PARAGRAFO UNICO: A Secretaria Municipal ‘de Saide e Qualidade de Vida,
compreende os segumtes orgdos operacionais, subordinados diretamente ao

respectivo titular: -

a).- DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA. COORDENAGAO E CONTROLE INTERNO;
b).- DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS ESPECIAIS;

¢). - DEPARTAMENTO DE QUALIDADE DE VIDA;

d).- CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE; -
e).- CONSELHO MUNICIPAL DE ENTORPECENTES.

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO
Art. 17 - A Secretaria Mumc1pal de Educagdo e Desenvolvimento Humano
compete:

I - A execugdo, supervisjo € controle da agdo do Governo Municipal
relativamente a politica educacional;

II - controle e fiscalizagdo do funcionamento dos estabelecimentos municipais
de ensino de diferzntes graus e niveis, publicos e particulares;

III - A perfeita ar.iculagdo com os Governos Federal e Estadual em matéria de
politica ¢ legislagizo educacional;
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IV O estudo, pesquisa ac(’/avahagzao permanentes de recursos financeiros para

usteio e investimento do sistema nos processos educacionais;

assisténci:: e origntagdo sobre as- responsabilidades crescentes no
ferecimento, operagdo e manutengfio dos equipamentos educacionais;

VI A integragdc da iniciativas de carater organizacional e administrativo na
ea da educaq &0 com os sistemas financeiros e de planejamento;

VII- A prospec;do  permanente das céracteristicas e qualificagdes do
' aglsteno e ca populagdo estudantil e a: atuag:ao corretiva compativel com
s problemas conhecidos; .

VIII- A coorden:gdo e execugdo das atlwdades do desporto e do lazer;

VIV- promover cursos, estigios e treinamento de orientagdo pedagodgica para o

corpo decente mamicipal;

IX + coordenar 2 distribui¢do do material didatico e da merenda escolar;

X --assisténcia ao estudante carente; ‘

X1 - assisténcia as escolas da rede particular de ensino, de maneira a viabilizar
o ensino fundamental e o profissionalizante; '

PARAGRAFO UNICO. A Secretaria de Educagdo e Desenvolvimento Humano,
compreende os segumtes 6rgdos subordinados diretamente aq respectivo

titular:

a).- DEPARTAMENTO DE CAPACITACAO E SUPERVISAO DE ENSINO;
b).- DEPARTAMENTO DE ENSINO;

¢).- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE;
d).- DEPARTAMENTO DE INSPECAO E AVALIACAO;

¢). - ASSESSORIA TECNICA ;

f).- DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA;

G). - DIVISAO DE ESTATISTICA;

h).- DIVISAO DE BIBLIOTECONOMIA;

i).- CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO;

e c.;oNsEmm MUNICIPAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR

DAZ(IZE(I)LMPETENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, DESPORTO E
LA

Art. 18- A Secretana de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer, compete:

XII' - promover atividades que preservem a histéria, memoria cultural e o
folclore do Mumc1plo

[- promover e apoiar festas civicas e tradicionais;

II - incentivar o artesanato;

[II-" incentivar e apoiar as atividades esportivas amadoras em todas as
modalidades, principalmente nas escolas, objetivando criar representatividade

municipal em jogos e competigdes;
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V4 incentivar as atividades espoftivas municipais;
‘ adm1mstrax estadios, quadras e ginasios esportlvos

» ‘A coordenagéo e das atividades de desﬁ)ortos e do lazer;
I- A implaniagdo da Festa do Pedo de Boiadeiro;

IX O centro Cultural popular; :

X- Estabelecer o calendario anual das fesfas populares e de aniversario da
&ildade E

XI- Promover as artes. _ ‘ ‘
L / 3

pAﬂAGRAFO UNICO. A Se retaria Mummpaf de Cultura, Turismo, Desporto e

lazer compreende os 6rgaos, subordinados dlretamente ao respectivo titular:
a).- DEPARTAMENTO DE CULTYRA; .

b).- DEPARTAMENTO DE TURISMO;

¢).- DEPARTAMENTO DE DESPORTO E LAZER.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E PROMOCAO HUMANA

Art. 19 - A Secretaria Mumcxpal de Aqao Social e Promog¢do Humana,
compete: ‘

I- O planejamento e implementagio, execug:ao avaliagdo e fiscalizagdo das
pohtlcas e agles que visem o desenvolvimento de comunidades e
organizag:ﬁes, especialmente as menos favorecldas pelo estimulo e apoio a
criagdo de oportunidade de emprego e renda

II- A assistépcia temporaria ou permanente a grupos impossibilitados de
trabalhar e produzir;

III- A promog¢do do bem estar da crianga e do adolescente, do idoso e de
minorias sociais.

PARAGRAFO UN:CO.- Sdo brgdos da Secretaria Municipal de Ag¢do Social e

Promogdo Humana, diretamente subordinados:e vinculados ao seu titular:
L- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;

1L.-CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTES;

[I- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRABALHO E EMPREGO;

IV- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

1
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO :

Art. 20 - A Secretaria Municipal de Agﬁculmra e Desenvolvimento

Econdmico, coripete: i
| - Formular e executar politicas de fomento a agricultura, & pecudria, a0

abastecimento «:0s produtos alimenticios basicos e controle de pregos;




LI)Ia.r Igsczrtllt‘l,\lfzdz Sm;zg;a; Hicfz';)snnagﬁo de assoclagbes e cooperativas voltadas
II1.- Fomentar a eletrificagdo rural, a irn'gaan! € a mecanizagdo agricola;

IV ; Incentivar a suinocultura, a awculturé’ ia homcultura a piscicultura, a
frut cultura € as atividades agricolas alternatlv

V.-|Apoiar o combate 3 caga e a pesca predatonas

VI - fncentwar estoques reguladores; ) ? ;

VIII- { Fomentar a comercializagdo de ahmentos a precos de custo para a
pop xlag:ao de menor poder aquisitivo; : |

VII[.- Promover a fiscalizagdo de pregos, pesos e medidas, e a qualidade dos
produtos alimenticios; a, i

IX.- Administrar e manter mercados, feiras e matadouros e propor a politica de
expansio; x

X.- Controlar o abastecimento e a defesa do consurmdor

XLI.- Implantar programas de assessoramento rural

XIL.- Incentivar a implantagdo de agromdustnas

l

XII1L.- Implantar o Mercadg¢ do produtor; |
XIV.- Promover a implantago de programas de fomento a todas as atividades

relacionadas com o setor produtivo; |

XV.- Promover em articulagdo com érgdos dos governos federal e estadua: e
outros organis nos o desenvolvimento do municipio.

- A Secretaria Municipal de. Agricultura e Desenvolvimen-o
seguintes Orgdos operacionais, diretamentsz,

Pnragrafo Unico -
Econémico compreende os

subordinado ao respectivo titular:

a) - DEPARTAMENTO DE PROMOCAOQ AGROPECUARIA

b).- DEPARTAMENTO DE MERCADOS, FEIRAS E MATADOUROS;
¢).- DEPARTAME.{TO MUNICIPAL DO COMERCIO E INDUSTRIA.

DA SECRET \RIA DE INFRA ESTRUTURA
Art. 21 - A Seretaria Infra Estrutura compete:
L.- Executar as atividades relativas a prestagédo dos servigos publicos;

II.- Manter a limpeza urbana, a coleta de lixo domiciliar e hospitalar,
_transporte e destino final;

NI Manter o vz vexro i;go'tzbhco para o programa de arborizagio;
sarttide pibive, permitdos oy concedrdos;

V Flscahzar €:nantera s alizagdo das ruas, pragas e Iogradouros

1

o ———
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Manter a Garagem Municipal;

IX.- implantar e coaservar a rede de coleta de. aguas pluviais;

X.- nplantar redes de esgotos sanitarios co!etlva ou individual;

XI.- implantar e conservar pragas, parques, Jardms e cemitérios;

XII. Fazer cumpir 0s Codlgos de Posturas Sanitario, Aguas e Meio
Am ente, : ‘

XII1}-'Elaborar Prcjetos e Qrgamentos para 11c1ta<,:ao de Obras publicas;

XIVi- Executar .ireta ou indiretamente ,os] levantamentos topograficos

indispensaveis as cbras e servigos; i

XV .4 Promover a construgdo de pavimento em v1as e logradouros publicos;
XVI- Promover a construgdo e conservacao de estradas e caminhos
mun1c1pals '

XVIL.- Acompanlar, fiscalizar e atestar a execugao de obras publicas
contratadas .

XVIII.- Conceder Alvaras de Licengas para constmg:oes e emitir o respectlvo
habite-se; :

DA SECRETARIA ) E MEIO AMBIENTE E PROTECAO DOS RECURSOS NATURAIS
XIX:- O desenvolvimento, a execugdo, a superwsao e o controle da politica de
gestdo ambiental ¢o municipio;

XXI.- A coorde: ar e fiscalizar planos, programas projetos e atividades de
prote¢do ambienta: em conjunto com a sociedade civil, visando contribuir para
a melhoria da qualidade de vida da populagdo mediante a preservagéo,
conservagdo e re uperagdo/dos recursos naturais particular € de uso comum
do povo; :

XXII.- estudar, «xaminar e despachar processos relativos a loteamentos,
parcelamentos de slebas e terrenos e de uso e ocupagdo do solo;

XXIII - hnplantax Usina de Compostagem . de lixo, e produgdo de adubo
organico, via «e convénios ou emprestunos junto a Organismos
Governamentais e/ou ndo Governamentais; |

XXIV.- incentivar a implantagdo no Mumc1p10 de Usinas de reciclagem do
lixo.

PARAGRAFO UNICO. A Secretaria de Infra Estrutura bem como a Secretaria de
Meio Ambiente e Protegdo dos Recursos Naturais, compreende os seguintes

orgdos operacionais, subordinados diretamente ao respectivo titular.
a).- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA;

b).- DEPARTAMENT(; MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E SANEAMENTO;
¢).- DEPARTAMENT() MUNICIPAL DE TRANSITO; |

d).- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESTRADAS E RODAGENS;

¢).- DEPARTAMENTC: DE CONTROLE E EMISSAO DE ALVARAS E HABITE-SE.

/
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DOS CAR ;08 E FUNCOES E MODO DE INVESTIDURA E PROVIEMNTO.
Art.|22.- Os Cargos e fungdes do Mumcqmo obedecerdo os principios
inscu]pldos no ar.:go 37, inciso II, da COTlStltlllQaO Federal e a organizagio

establelecida nesta Lei. ;l
| ¢
| [

! PARAGR \FO UNICO.- Quanto a foﬁna do provimento, os cargos €
funq:oes classifice n-se em:
; a).- E-iatutarios e, ou Celetlstas constantes do anexo III, parte
integrante desta Lei; J ‘
. b).- De provimeato em comissdo de’llvre nomeagdo € exoneragio,
constantes do Paragrafo Quarto, deste artigo e anexo I e II, desta Lei.
. : !

c).- Fungdes gratificadas para qtendeir encargos de chefia € ou de
outra natureza, quando ndo gonstituirem atnbulgoes proprias dos cargos do
quadro permanente .

L
DO PROVIMENTQ DOS CARGOS
Art. 23 - Os cargos estatutarios € ou celetlstas serdo providos mediante
reallzac;ao de concurso publico de provas ou ide provas e titulos de acordo

com a natureza do cargo ou emprego; f §

; '

'
b

PARAGRAFO UNICO.- Os Cargos em Comlssao de livre nomeagdo e
SxONSrAGHD, serfio providos, modiante livie esbalhin do Chefs da Exasutiva
Municipal, dentre pessoas de sua confianga e que satisfagam os requisitos
legals para a investidura no servigo publico;

Art. 24- Fican cn’adoss/ os cargos de Provimento em Comissio cuja
simbologia e valores constam do anexo I, desta Lei e terdo as seguintes

denominagdes:

I- SECRETA}UO
11 - SECRETARIO - A BJUNTO
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I - CHEFE DE GABINENTE;
IV - ASSESSOR;
V - DIRETOR DE DEPARTAMEN;O;

VI - DIRETOR DE DIVISAO;

1

i

!

!

f’

VII - (OORDENADOR; ‘

- SUPERVISOR; |

IX - PRESIDENTE DE CONSELHO; !
XI - PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANETE DE LICITACOES;
XII - MOTORISTA; - '
X1 - hSSISTENTE TECNICO; |
X1V - TESOUREIRO; - |
XV - QPERADOR DE MAQUINAS PESADAS; ;
i
|
|

XVI - TECNICO EM COMPUTACAO;

XVII 4AUDITOR FISCAL;

XVHI+ MECANICO. ' .
PARAGRAFO PRIMEIRO.- Os Secretarios, [Secretarios Adjuntos, Chefe

de Gabmete Assessor Juridico e Assessor Especial, ocupam cargos em

ccnms;ao e compde o primeiro escaldo do Gownro Municipal;

PARAGRAFO SEGUNDO.- Os Diretores de Departamento, Diretores de
Divisdo, Supervisores, Coordenadores, Diretores de Escolas, Médico,
Engenheiro, Arquiteto, Psicélogo, compdem o segundo escaldo, e as Fungdes
gratificadas compdem o tergeiro escaldo, todos serao nomeados pelo Prefeito
Municipal, por ele mdlcad??s ou com indicagdo conjunta com os titulares dos

respectivos 6rgaos. "
Il ;
. PARAGRAFO TERCEIRO. Somente serdo designados para o exercicio de
fungao gratificada, servidores publicos mumclpal estadual ou federal, postos a

dlsposxqao da Prefeitura. ‘|

0

PARAGRAFO QUARTO. O Secretdrio Adjunto
do titular da pasta, em sua auséncia ou - m;pednnento legal, respondera

integralmente pelas competéncias a cada drea respectiva.
' o

o substituto eventual

| DOS VENCIMENTOS
Art. 25.- O Chefe do Poder Executivo Municipal, podera reajustar por decreto
os salarios dos servidores cujos vencimentos sejam superior ao saldrio minimo,

até o limite legal permitido;
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PARAGRAFO PRIMEIRO.- O Chefe do Executivo podera, conceder gratificagdo
salaria] aos servidores, observado o desempenho e aphcag:ao funcional de cada
um, até o limite de 50%(cinqiienta por cento), de seu salério padrdo;

PARAGRAFO SEGUNDO.- Os valorqs e fungdes {gratlﬁcadas seréo estabelecidos
por ecreto quando se fizer necessario sua cnag:ao ou instituigdo, observado
o padJrao de vencimento dos demals serwdores pub icos.

‘, ADMINISTRACAO n~u)1mz'r,a;I
Art. 26 - O chefe do Execu;wo Municipal, atraves de lei, criara 6rgdos que

compPe a administragiio reta do Municipio, | conforme a Lei Organica,
observado a necessidade Lia administragdo geral do

Muni(;ipio.

o ambito de agdo
|
Paraigrafo Unico - Integra a administrag&o mdn'etai do Municipio, O Servigo

Auténomo de Agua e Esgoto. ; ’

~ |
DAS DISPOSCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 27 - A comissdo permanente de licitagdo, [tem por finalidade gerir as
hc1tag:oes no dmbito da administragdo direta e fhndureta do Municipio, nos

tcrmos da legislagdo permanente; . ;

|

. . ! .‘ ~

Art. 28 - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as alteragSes na
locagao de projetos e atividades integrantes dq Lei orgamentaria atual, de
forma a adequé-los a nova estrutura definida na presente Lei;

l
Art. 29 - Ficam extintos os cargos comissionados orgdos e secretarias

municipais da estrutura admz:lstratWa que ndo constem da presente lei.

te decreto, podera criar segdes ou unidade de
etaria de acordo com as
s atividades de cada uma.

Art. 30 - O Prefeito, medr
servigos dentro da estrutura de cada Secr

convemenmas necessarias ao bom desempenho da
l
Art. 31 - Ressalvados os casos de privativa ¢
Constituigdo do Estado e na let Organica do Municipio, €
e aos secretarios Municipais, delegar competenc1a que
deferidas ou avoc.r as que tenham sido atnbuxdag. a or
|
i

ompeténcia estabelecidos na
facultado #o Prefeitc

jurisdigdo.

lhe tenham sidc
gios ou agentes sob suz
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Art.i 32 - Fica » Poder Executive aufnrxzado a remanejar Os <aldos
org.'mentanos da idministragdo mumc};muL Je modo a compatibiiiza-los a
estrhitura resultante da aplicagdo desta lei. ¢

ki

I i
l

|

| | .

Ar 133 - O Pod:r Executivo defimra em regimento o funcionainento, a
!

st llxm a e atribuig jes de cada Secretaria. |
5 |
Ard 34- O Poder Zxecutivo, mediante decrcto - {:finird o quadro de servidores

de lcada Secretarii, cavendo ao Secretano L\Lumc.pal respectivo definir a

lota ":"10 dos inesnu s. : f ;
| : ?

Art 35 - Esta Le entra em vigor no dia 1° de Janeno de 2001, revogadas as
disposigdes em contrario, especialmente a Lel n® 07 de 28 de novembro de

199 !
denete da Pre citura iviunicipal de ESTRE!TO MA, 1° de Jareiro de

2001 : /

-~ - i
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BE VEDITO B—lRBOS'A MORET,

i
2 Frefeito Municipal
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[ :
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ESTADQ TO MARANHAO
MUNICIPIO DE ESTREITO
Pf&ftrFITURA MUNIuP L

|
{

CARGOS ESTATUTARIOS

ANEXO 111 j-‘

ALMOXAFIFE | | AGCNTE ADMINISTRATIVO
TELEFONISTA || AUXILIAR ADMINISTRATIVO
FISCAL DE ARRECADACAO DE TRIBUTOS

CHEFE DE S.C.IV. TERRAS
AUNILIAR DE TESOURARIA; OPERA DOR DL MAQUINAS PESADAS

OPERADOR DE COMPUTACAO FISCAL
APONTADOR | ENFERMEIRO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM . [ MEDICO
MOTORISTA ’ ZELADOR
AGENTES DE SAUDE | ELETRICISTA
ENCANADOR | PEBREIRO
CARPINTEIRO i . COVEIRO
NUTRICIONISTA . PSICOLOGO
ODONTOLOGO . SOCIOLOGO
MECANICO | VIGIA
PROFESSOR C/ESTUDOS ADICIONAIS-MAG2

PROFESSOR PEDAGOGICO -MAG 01

PROFESSOR C/LICEN/CURTA- MAGS PROFESSOR LICENCIATURA PLENA -MAGS

ORIENTADOR ESCOLAR

SUPERVISOR ESCOLAR
ADMINISTRADOR ESCOLAR PROFESSOR AUXILIAR
NMERENDEIRA SERVENTES

AUXNILIAR DE SERVICOS GERAIS TECNICO AGRICOLA )
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO AUXILIAR DE SERVICG® "E SAUDE

TECNICO EM ARRECADACAQ !

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESTREITO-MA,, 1°
de janeiro de 2001.

-~ o ]
Fg /: ."’

= g B ——
BLN/ D(' J D’ARB()S’ '\ JORE: TRA
PREFEITO MUNICIPAL

\'“—..,.. .
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ESTADO DO MARANIL&O

PREFEITURA MUNICIPAL Jt ESTREITO
ANEXO1 |

ORGAS DA / DMINISTRAC}&O GERAL
CARGOS B2 LIVRE NCMEACAO!E EXONERAC A0
I - SECRETARIA MU JICIPAL DE FINANCAS, PLANEJANENTO £ ADMINISTRACAO;
I - SECRETARIA Mt NICIPAL DE ERUCACAO E DESENYVOLVIMENTO HUMANO;-
11 {SECRETARIA M “NICIPAL DE SAULE E QUALIBADE DE VIDA:
IV SSECRETARLA M JNICTPAL DF. ACAC SOCIAL E'PRGMOCAO HUMANA:
V - SECRETARIA M NICIPAL DE AGRICULTURA £ DESENVOLVIMENTO ECONOMICO;

VI -SECRETARIA M NICIPAL DE INFRA ESTRUTURA. |
VIi - SECRETARLY MUNICIPAL DT MEIO AMBENTE E PROTECAO DOS RECURSOS

NATURAIS.
Vlll 0S DEPARTAMENTCS CONSTANTES DESTA LL‘IT

SECRETARIO MUNICIPAL - SIMBL/SEC-01 - SA(:,ARIO RS 1.500,00(MIL E QU[NHENTOS

REAIS):
SECRETARIO - ADJGNTO - SIMBOLOGIA - SECA-01* - SALAR]O R$ 1.000,00 { MIL REAIS);

_~ ASSESSORES - SIMBOLOGIA AS-i2 - SALARIO RS x..¢00 00 ( MIL E QUIHENTOS REAIS);

CH{IFE DE GABINETE - SIMBOLOGIA CG - SALAR[O RS 1.500,00 ( MIL E QUIAENTOS
REALIS);
CHEFES DE DEPARTAMENT®O - SIM B/ CDP-03 - SALARIO RS 800,00 ( OITGCENTOS REAIS);
DIRETOR SE DIVISLO - SIMBOLOGIA - DD-04 - SALARIOC RS 70,00 ( SETECEN i OS REAIS);
SUPERVISOR - SIMBOLOGIA - SPV-03 - SALAR]O RS 800.\)0 ( OITOCENTOS RE.AIS);
COORDENADOR D ENSINO - SIRL/CDE- RS bOO,ﬂO (CIT3CENTOS REAIS)
PRESIDENTE DE CONSELHO - Pr-06 - SALARIO RS 60(),00 ( SEISCENTOS REAIS):
PRESIDENTE CPL <SEMBOLOGIA - PCL-07 - SALARIO RS 800,00 ( OITCCENTOS REAIS);
TESOUREIRO - SMEOL‘)GM TR - SALARIO RS 300.00(OITOCENTGS REAIS);
ASSISTENTE TECNICO - SIMBOLOGIA - ATO - SALARIO RS 700,00( SETECENTOS REAIS);
MOTORIASTA - Sl"\&BOLOGIA MTA - SALARIC RS 700.90 ( SETECENTOS REAIS)Y;
I(:;ERADOR DE NAQUINAS PESADAS - SIMBLIOM.P SALARIO RS 800,00 (OITICENTOS
AIS)
TECNICO EM COMPUTACAO- SIBL/TCT - SALARIO RS 800.00 (OTOCENTOS REAIS);

MECANICO - SIBL.COM - SALARIO RS 800415 ( OITOCENTOS REALS);
AUDITOR FISCAL SIMBO/ABL - BALAR. 0 08 1.000.00 ¢ VT3, REMAIN)N
ASSISTENTE TECMCO - SIBL/ASTC - S.«LARIO RS 800 00 ( OITO(.ENTOS REALIS).

ESTREI™-MA, 1° de J’aneiro de 2001.
EENEDITO BARBOSA MOREIRA
Prefeito Muaicipal =~ |

i
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ESTREITO-MA, 1° de Janeiro de 2001.

BENEDITO BARBOSA SMORERA
lﬁ:’FElTo MUNICIPAL
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO

PROJETO DE LEI N° 0001[2005 /

PROVIDENCIAS.

|
|
|

I

T __ta secrefePRI CIPAL DE ESTREITO, Estado do Maranh&o, no uso
de suas atnbuugbe7égals faco saber que a Camara Mumcapal aprova e eu sanciono a

seguinte Lei

I

CAPITULOI
DISPOSIGOES PRELIMINARES DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO E DA
ESTRUTURA DO PODER Exﬁ'curwo

Art. 1° - O Poder Executivo estruturado pela presente Lei, & exercido
pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelo, Chefe de Gabinete, Assessor Juridico,
Assessor de Comunicagéo Social, Assessor de Planejamento e Articulagdes Politicas,
Controladoria Geral e Secretarios Municipais, os quais exercerdo as atribuigées de
suas competéncias nos termos das Constituicbes: Federal, Estadual, Lei Organica

Municipal e das demais Leis e Regulamentos atinentes.

| Art. 2° - A Administragdo Munlcupal compreende os orgaos da
administragéo Direta e as Entidades da Admlnlstragao Indireta criadas pelo Chefa do %
3y .

Executivo, em consonancia com o que dispde  a Lei Organica observaua a
necessidade no ambito da Administragéo do Mumcmlo

Paragrafo 1° - Os 6rgéos de Assessoramento Superior compo -se-do da

seguinte forma:

( efia de Gabinete do Prefeito
A 3sessoria Juridica ——"

nm -
/ Il — Assessoria de Planejamento e Articulagdes Politicas
~ F3sessoria de Comunicagado Social
V - /:sessoria Técnica
Vi - Controladoria Geral

Paragra ¢ 2° - Os 6rgdos da Adminisirag&o Gerél de ativic ades Meio

compor-se-ao da segt inte forma:
: :arvigo Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE.

I -,
I} - ‘:acretaria Municipal <o Planejamento, Administrazdo e Finangas



——

PENDGRE

—

,
N - T e
23 ot
sy .
il N

kY Y
; t
" KK R
: S
R [ R
Lo - R
et L
N R R
Ve -
PR

.




	Sem nome



